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Рабочая программа учебной дисциплины СГ.01 История России разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)», утвержденного приказом Министерства просвещения РФ № 863 от 15.11.2023 года 

(зарегистрирован в Минюсте 15 декабря 2023 года № 71433) 

 

В рамках ООП по профессии Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ РАБОЧЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  

         Учебная дисциплина СГ.01 История России является обязательной частью социально-

гуманитарного цикла ООП в соответствии с ФГОС СПО по профессии 15.01.05 «Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки)».  

Учебная дисциплина СГ.01 История России обеспечивает формирование общих компетенций 

по всем видам деятельности ФГОС по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 03-07, ОК 09 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код  

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения  Знания  

ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; 

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения 

устных сообщений 
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проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

ОК 06 описывать значимость своей 

профессии применять 

стандарты антикоррупционного 

поведения 

сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по профессии 

осуществлять работу с 

соблюдением принципов 

бережливого производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с учетом знаний 

об изменении климатических 

условий региона. 

правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения 

ресурсосбережения; принципы бережливого 

производства; основные направления изменения 

климатических условий региона. 

ОК 09 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной направленности 

ЛР 1 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях  

ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, 
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социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоак-

тивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуатив-

но сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 13Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и не-

определенности 

 

 
Мероприятие из 

календарного плана 

колледжа 

Воспитательное 

мероприятие 

дисциплины (предмета) 

Раздел и тема из Рабочей 

программы педагога, 

обеспечивающие 

мероприятие 

ЛР как 

педагогическ

ий результат 

мероприятия 

Выставка ко Дню окон-

чания Второй мировой 

войны. 

Беседа «О Великой 

Отечественной войне» 

Раздел 1 

Раздел 3 

ЛР 1, ЛР 2 

День солидарности в бо-

рьбе с терроризмом- ак-

ция «Дерево Мира»- про-

смотр фильма с обсужде-

днием из цикла «Антоло-

гия антитеррора». 

Викторина «Что я знаю о 

терроризме и национа-

лизме». 

Раздел 5  ЛР 1, ЛР 2, ЛР 

6 

День памяти жертв поли-

тических репрессий. 

Беседа «Политические 

конфликты и их 

типология».  

 

Раздел 2 

Раздел 4 

ЛР 8, ЛР 9, ЛР 

13 

 

 

 

1.3 Ведущие педагогические технологии, используемые преподавателем: 

Ведущие педагогические технологии, используемые преподавателем: 

В целях формирования умений, знаний, общих и профессиональных компетенций при 

организации образовательного процесса будут использованы современные педагогические 

технологии: проблемного и развивающего обучения, индивидуализации и дифференциации, 

информационные (кейс – метод, метод обучения в сотрудничестве, коммуникативный метод, 

синквейн).  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в том числе:  

теоретическое обучение 30 

практические занятия 6 

Самостоятельная работа  - 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета                      - 

 

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Разделы программы ОПЦ З 1 З 2 З 3 У 1 У 2 

Раздел 1. Введение. +  + + + 

Раздел 2. Отечественная 

история в системе научных 

дисциплин. 

 +    

Раздел 3. Эпоха Древней 

Руси IХ – ХIV вв. этно-

генеза восточных славян. 

 + + + + 

Раздел 4. Московское госу-

дарство. 

+  +  + 

Раздел 5. Российское госу-

дарство в эпоху Нового 

времени. 

 +  +  

Раздел 6. Россия в эпоху 

Просвещенного абсолю-

тизма, в XVIII в. 

+  +  + 

Раздел 7. Россия в XIX в.  +  +  

Раздел. 8 Советский период 

в истории России. 

+  +   

Раздел 9. Период современ-

ной России (РФ). 

 +  +  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся. Вид и тема занятия 

 

Объём  часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 
1 2  3  

Раздел 1. Введение.  2  

ОК 03-07,  

ОК 09 
Раздел II. Отечественная история в системе научных дисциплин.  4 
Тема 2.1. Место и 

роль Отечествен-

ной истории в 

системе научных 

дисциплин. 

Содержание.   2 
1. Положение Отечественной истории в системе научных дисциплин. 

Сущность, формы, функции исторического знания. Методы и источники 

изучения истории. Понятие и классификация исторического источника. 

Отечественная историография в прошлом и настоящем: общее и особенное. 

Методология и теория исторической науки. Периодизации Отечественной 

истории. Спорные вопросы в курсе Отечественной истории. Место и роль 

истории в системе общественных дисциплин. 

 

Тема 2.2.  

История России - 

неотъемлемая 

часть всемирной 

истории. 

Содержание.               2 ОК 03-07,  

ОК 09 История России с начала времен. Античное наследие в эпоху Великого 

переселения народов. Проблема этногенеза восточных славян. 

 
 

 

Раздел III. Эпоха Древней Руси IХ – ХIV вв. этногенеза восточных славян.              6 

Тема 3.1. 

Образование 

древнерусского 

государства. 

Содержание.              2 
Становление Руси. Древние авторы о быте и нравах восточных славян. 

Повесть временных лет как основной исторический источник по 

древнейшей истории Руси. Основные этапы становления 

государственности. Образование древнерусского государства: спорные 

вопросы. Норманнская теория и антинорманизм. Варяжские походы на 

Византию и договоры с греками. Княжение Игоря, св. Ольги и Святослава. 

Владимир и его реформы. Крещения Руси и его значение. 

 

Тема 3.2. 
Становление меж-

дународных отно-

шений в древний 

Содержание.              4 

Международное положение Руси. Древняя Русь и кочевники. Византийско-

древнерусские связи. Особенности социального строя Древней Руси. 

Этнокультурные и социально-политические процессы становления русской 
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период. государственности Деятельность Ярослава Мудрого. Русская Правда. Русь 

в эпоху политической раздробленности. Причины и последствия 

междоусобицы. Борьба с половцами. Владимир Мономах. Борьба с 

шведско-немецкой интервенцией. Деятельность Александра Невского. 

Монголо-татарское иго и борьба с ним. Куликовская битва и ее 

историческое значение. Русь и Орда: проблемы взаимовлияния. Россия и 

средневековые государства Европы и Азии. 

Раздел IV. Московское государство.              2 

Тема 4.1. 

Московское госу-

дарство: основ-

ные вехи истори-

ческого пути. 

Содержание.              2 ОК 03-07,  

ОК 09 Основные положения периода. Специфика формирования единого 

российского государства. Борьба Москвы с Тверью за великое 

княжение. Причины и последствия усиление Московского княжества. 

Иван Калита. Правления Ивана III. Судебник 1496 и начало 

закрепощения крестьян, зарождение сословно-представительной 

монархии. Формирование идеологии «Москва-третий Рим». 

Политическая и духовная жизнь России в к. ХV – к. ХVI в. 

Внутренняя политика Ивана Грозного и основные реформы. 

Опричнина и ее последствия. Внешняя политика Московского 

государства во времена Ивана Грозного. 

 

Раздел V. Российское государство в эпоху Нового времени.  6 ОК 03-07,  

ОК 09 
 

Тема 5.1. 

Российское госу-

дарство в эпоху 

Нового времени. 

Содержание.  2 

Период Нового времени в истории России и его критерии. 

Политическая жизнь России в начале ХVII. Усиление закрепощения 

крестьян. Духовная и политическая жизнь России в Смутное время. 

Истоки и сущность русского самозванства. Причины, этапы и 

последствия Смуты. Земский Собор и формирование новой 

династии. Внешняя и внутренняя политика России в ХVII в. 

Церковный раскол и его последствия. Формирование сословной 

системы организации общества.. 

 

Тема 5.2. 

Пётр Великий. 

Строитель 

великой империи 

Содержание.  2 
Реформы Петра 1. и их последствия. Предпосылки и особенности 

складывания российского абсолютизма. Дискуссии о генезисе самодержавия. 

Северная война. Формирование Российской империи. Основные направления 

внешней политики в первой половине ХVIII в. Борьба за власть между 

различными группировками после смерти Петра I Царствование Петра II. 

Кондиции 1730 г. Бироновщина. Дворцовые перевороты средины века. 

Правление Елизаветы Петровны 
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Практическое занятие. 

Решение тестовых заданий. Защита рефератов по теме 

«Образование  древнерусского государства», «Внутренняя 

политика Ивана Грозного и основные реформы», «Образование 

Московского государства». 

 2 

Раздел VI. Россия в эпоху Просвещенного абсолютизма, в XVIII веке.  4 

Тема 6.1. 

Россия в эпоху 

Просвещенного 

абсолютизма.   02.10.21  Предупреждение, урегулирование и разрешение конфликтов. Основные принципы и фазы урегулирования конфликтов. Роль «третьей стороны». Посредничество, оказание добрых услуг и наблюдение за ходом переговоров. 

Содержание.  

2 

 

 

 

Политика просвещенного абсолютизма. Социально-политическое 

развитие России в екатерининское время. Политика Просвещенного 

абсолютизма: суть, цели, основные направления. Екатерининские 

реформы и их последствия. Формирование и развитие движения 

русских просветителей. Влияние Великой Французской революции 

на общественную мысль России к ХVIII в. Причины и основные 

этапы Крестьянской войны 1773 – 1775 гг. Основные направления 

внешней политики России в эпоху Екатерины II. Присоединение 

Кубани и Крыма. Политика Российской империи на С. Кавказе. 

Внутренняя и внешняя политика России при Павле I. (1796-1801 г.) 

 

Практическое занятие 

Решение тестовых задания по теме: Россия в эпоху Просвещенного 

абсолютизма. Дискуссионный просмотр документальной хроники о 

«дворцовом перевороте» 

 

2 

 

Раздел VII. Россия в ХIХ в.  8  

Тема 7.1. 

Российская им-

перия в эпоху им-

периализма и 

русских револю-

ций. 

Содержание.  

            4 

 

ОК 03-07,  

ОК 09 Политическая и экономическая жизнь России в конце ХIХ в. 

Общероссийская перепись 1897 г. как исторический источник. 

Формирование пролетариата и развитие рабочего класса. 

Распространение марксизма в России. С.Ю. Витте и начало 

хозяйственной модернизации. Место России в мировом сообществе. 

Русско-японская война итоги и последствия. Причины первой 

русской революции 1905-1907 гг. Образование политических партий. 

Манифест 17 октября 1905 г. Первая и вторая государственные думы. 

Реформы П.А. Столыпина. Третья и четвертая государственная дума. 

Первая мировая война. Февральская революция. 

 

Практическое занятие  

Решение тестовых заданий по теме: Российская империя в эпоху 

империализма и рус-ских революций. Дискуссионный просмотр 

 2 

 

 

ОК 03-07,  

ОК 09 
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документальной хроники о  С.Ю. Витте. 

Раздел VIII. Советский период в истории России.  12 ОК 03-07,  

ОК 09 Тема 8.1. 

Образование 

СССР и довоен-

ный период. 

Содержание  

2 

 

 

 

 

 Причины и последствия событий 25 октября 1917 г. Первые декреты 

Советской 

власти. Гражданская война и интервенция, их результаты и 

последствия. Российская эмиграция. Социально-экономическое 

развитие страны в 20-е гг. НЭП. Формирование однопартийного 

политического режима. Образование СССР. Культурная жизнь 

страны в 20-е гг. Внешняя политика. Курс на строительство 

социализма в одной стране и его последствия. Социально-

экономические преобразования в 30-е гг. Усиление режима личной 

власти Сталина. Сопротивление сталинизму. 

 

Тема 8.2.  

Великая оте-

чественная война 

и послевоенный 

период. 

Содержание.  

4 

 

 

ОК 03-07,  

ОК 09 

 
Причины, ход и последствия ВОВ. СССР накануне и в начальный 

период второй мировой войны. Великая Отечественная война. 

Курская битва. Социально-экономи-ческое развитие, общественно-

политическая жизнь, культура, внешняя политика СССР в 

послевоенные годы. Холодная война. 

 

Тема 8.3.  

Путь к распаду 

СССР. 

Содержание.  

2 

 

 

 

НТР и реформаторская деятельность. Попытки осуществления 

политических и экономических реформ. НТР и ее влияние на ход 

общественного развития. СССР в середине 60-80-х гг.: нарастание 

кризисных явлений. Советский Союз в 1985-1991 гг. Перестройка. 

Попытка государственного переворота 1991 г. и ее провал. Распад 

СССР. Беловежские соглашения. 

 

Раздел IX. Период современной России (РФ)  2 

Тема 9.1. 

РФ в конце XX-

начале XXI в. 

Содержание.  

2 

 

 

 
 

ОК 03-07,  

ОК 09 Становление новой российской государственности (1993-1999 гг.). 

Россия на пути радикальной социально-экономической 

модернизации. Культура в современной России. 

Внешнеполитическая деятельность в условиях новой 

геополитической ситуации. Россия в условиях современной 

модернизации. 

 

ВСЕГО  36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Материально-техническое обеспечение учебной дисциплины 

Для реализация учебной дисциплины предусмотрен кабинет «Обществоведческие 

дисциплины», который оборудован: доска учебная, ученические столы (15), ученические стулья 

(30); рабочее место преподавателя; технические средства обучения (средства ИКТ): компьютер, 

проектор;  комплект первичных средств пожаротушения (огнетушитель углекислотный  ОУ-3; 

огнетушитель порошковый ОП-4(3).  

 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы.  

3.2.1. Основные источники 

1. История России: учебник для среднего профессионального образования / В. В. 

Кириллов, М. А. Бравина. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 565 

с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-08560-0.  

2. История России до ХХ века [Электронный ресурс]: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. – Москва : Издательство Юрайт, 

2022. – 299 с. – (Профессиональное образование). –  ISBN 978-5-534-01602-4. – Режим доступа : 

https://urait.ru/bcode/491561.  

3. История России ХХ - начала ХХI века [Электронный ресурс]: учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. – Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. – 299 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

01245-3. – Режим доступа : https://urait.ru/bcode/491562 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. История России. Практикум: учебное пособие для среднего профессионального образо-

вания / Л. Г. Степанова. – Москва : Издательство Юрайт, 2022. – 231 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-10705-0. 

2. Сахаров А.Н. История России: с древнейших времен до наших дней: учебник /Сахаров 

А.Н., Шестаков В.А., Боханов А.Н., Морозова Л.Е., Рахматуллин М.А. – М.: АСТ, 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/491561
https://urait.ru/bcode/491562
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения  Критерии оценки Формы и методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Знания: 

− комплекса сведений об 

истории России и человечества 

в целом, общего и особенного в 

мировом историческом процес-

се; 

− основного содержания 

и исторического назначения 

важнейших правовых и 

законодательных актов 

Российской Федерации, 

мирового и регионального 

значения; 

− информации об 

основных достижениях научно-

технического прогресса в России 

и ведущих странах мира; 

− сведений об 

историческом опыте развития 

профильных отраслей; 

− информации о 

профессиональной и 

общественной деятельности, 

осуществляемой 

выдающимися 

представителями отрасли; 

− особенностей 

социально-экономического и 

культурного развития России, и 

её регионов;  

− роли науки, культуры и 

религии   в сохранении, укреп-

лении национальных и государ-

ственных традиций; сведений о 

причинах, событиях и итогах 

Второй мировой войны и Вели-

кой Отечественной войны со-

ветского народа;  

− информации о подви-

гах соотечественников в слож-

нейшие периоды истории Оте-

чества; 

− процессов, происходя-

щих в послевоенный период; 

− направлений восста-

новления и развития СССР; 

− важнейших событий 

региональной истории, 

− знает и понимает основные 

направления развития ключевых 

регионов мира на рубеже веков 

(XX - XXI вв.); 

− знает и понимает сущность 

и причины локальных, 

региональных, 

межгосударственных конфликтов 

в конце XX - начале XXI в.; 

− знает и понимает основные 

процессы (интеграционные, 

поликультурные, миграционные и 

иные) политического и 

экономического развития 

ведущих государств и регионов 

мира; 

− знает и понимает 

назначение ООН, НАТО, ЕС и 

других организаций и основные 

направления их деятельности; 

− знает и понимает роль 

науки, культуры и религии в 

сохранении и укреплении 

национальных и государственных 

традиций 

знает и понимает содержание и 

назначение важнейших правовых 

и законодательных актов мирового 

и регионального значения. 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

письменного/устного 

опроса; 

-тестирования. 

 

 

 

 Оценка результатов 

выполнения практической 

работы  

 

 

Промежуточная 

аттестация 

в форме экзамена  
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сведений о людях, внесших 

вклад в защиту Родины и 

социально-экономическое 

развитие Отечества; 

− основных направлений 

развития ключевых регионов 

мира на рубеже XX и XXI вв.; 

− сведений о сущности и 

причинах локальных, 

региональных, 

межгосударственных 

конфликтов в конце XX – 

начале XXI вв.; 

− основных процессов 

(интеграционных, 

поликультурных, 

миграционных и иных) 

политического и 

экономического развития 

ведущих регионов мира; 

− назначения 

международных организаций и 

их деятельности: ООН, НАТО, 

ЕС, ОДКБ и др.; 

− современных 

направлений социально-

экономического и культурного 

развития России; 

− содержания важней-

ших нормативно-правовых 

актов и исторического опыта 

решения проблем сохранения 

окружающей среды, ресурсо-

сбережения, действий в чрез-

вычайных ситуациях;  

− основных направлений 

современной государственной 

политики в сфере обеспечения 

национальной безопасности 

Российской Федерации; 

−   основных информа-

ционных   источников, необхо-

димых для изучения истории 

России и ведущих регионов 

мира. 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Умения: 

− получать необходимую 

информацию, делать 

сравнительный анализ 

документов, видео и фото-

материалов; 

− умеет получать необходимую 

информацию, делать 

сравнительный анализ 

документов, видео и фото-

материалов; 

− осуществляет поиск методов 

Текущий контроль 

при проведении: 

письменного/устного 

опроса; 

-тестирования. 
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− самостоятельно 

осуществлять поиск 

методов решения 

практических задач, 

применения различных 

методов познания; 

− вести диалог, обосно-

вывать свою точку зрения в 

дискуссии по исторической 

тематике; 

− применять историче-

ские знания в профессио-

нальной и общественной де-

ятельности, поликультур-

ном общении; 

− осуществлять 

коммуникацию, передавать 

информацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учётом особенностей 

социального и культурного 

контекста; 

− толковать содержание 

основных терминов истори-

ческой и общественно-

политической лексики; 

− самостоятельно работать 

с документами, таблицами и 

схемами, отражающими ис-

торические события; 

− читать карты, ориен-

тируясь в историческом 

пространстве и времени;  

− осуществлять 

проектную деятельность и 

историческую 

реконструкцию с 

привлечением различных 

источников; 

− давать оценку истори-

ческим событиям и явлени-

ям, деятельности историче-

ских личностей; 

− ориентироваться в со-

временной экономической, 

политической, культурной 

ситуации в России и мире; 

− выявлять взаимосвязь 

отечественных, в том числе 

региональных, социально-

экономических, 

политических и культурных 

решения практических задач, 

применения различных 

методов познания; 

− ведет диалог и обосновывает 

свою точку зрения в дискуссии 

по исторической тематике; 

− применяет исторические зна-

ния в профессиональной и об-

щественной деятельности, по-

ликультурном общении; 

− осуществляет коммуникацию, 

передавать информацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учётом особенностей 

социального и культурного 

контекста; 

− правильно истолковывает со-

держание основных терминов 

исторической и общественно-

политической лексики; 

− самостоятельно работает с до-

кументами, таблицами и схе-

мами, отражающими истори-

ческие события; 

− читает карты, ориентируясь в 

историческом пространстве и 

времени;  

− осуществляет проектную 

деятельность и историческую 

реконструкцию с 

привлечением различных 

источников; 

− дает правильную оценку исто-

рическим событиям и явлени-

ям, деятельности исторических 

личностей; 

− ориентируется в современной 

экономической, политической, 

культурной ситуации в России 

и мире; 

− выявляет взаимосвязь 

отечественных, в том числе 

региональных, социально-

экономических, политических 

и культурных проблем с 

мировыми; 

− самостоятельно оценивает и 

принимать решения, опреде-

ляющие стратегию личностно-

го поведения с учетом духов-

но-нравственных ценностей и 

обеспечения национальной 

 

 

 Оценка результатов 

выполнения практической 

работы  

 

 

Промежуточная 

аттестация 

в форме экзамена 
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проблем с мировыми; 

− самостоятельно оце-

нивать и принимать реше-

ния, определяющие страте-

гию личностного поведения 

с учетом духовно-

нравственных ценностей и 

обеспечения национальной 

безопасности; 

-применять информационно 

коммуникационные 

технологии; 

-преобразовывать текстовую     

информацию в иную 

(график, диаграмма, 

таблица). 

безопасности; 

− применяет информационно-

коммуникационные технологии; 

-    преобразовывает текстовую     

информацию в иную (график, 

диаграмма, таблица). 

 

 
Результаты обучения Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и 

защитником великой страны 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы 

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую 

позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, 

открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы 

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего 

поколения и готовность к участию в социальной 

поддержке и волонтерских движениях 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы 

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР.8. Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, 

конфессиональных и иных групп. Сопричастный 

к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы 

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 13. Соблюдающий в своей профессиональной 

деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности 
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Комплект оценочных средств для проведения текущей и промежуточной аттестации по 

СГ.01 «История России» разработана на основе Федерального государственного образователь-

ного стандарта среднего профессионального образования по профессии 15.01.05 «Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки)», утвержденного приказом Ми-

нистерства просвещения РФ № 863 от 15.11.2023 года (зарегистрирован в Минюсте 15 декабря 

2023 года № 71433). 

 

В рамках освоения ООП по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки)» обучающиеся осваивают квалификации: Сварщик ручной дуговой сварки 

плавящимся покрытым электродом, Сварщик ручной дуговой сварки неплавящимся электродом 

в защитном газе. 

 

 

Организация-разработчик: бюджетное учреждение профессионального образования 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Междуреченский агропромышленный 

колледж». 

 

Составитель:  

Романовская Елена Владимировна, преподаватель 
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1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств 

 

1.1. Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения 

СГ.01 История России. 

В результате оценки осуществляется проверка следующих объектов: 

Таблица 1 

Объекты оценивания 

(умения) 
Показатели Критерии 

У 1. Отражать понимание 

России в мировых поли-

тических и социально-

экономических процессах 

XX - начала XXI века, 

знание достижений стра-

ны и ее народа; умение 

характеризовать истори-

ческое значение Россий-

ской революции, Граж-

данской войны, Новой 

экономической политики, 

индустриализации и кол-

лективизации в СССР, 

значение советских науч-

но-технологических успе-

хов, освоения космоса; 

понимание причин и след-

ствий распада СССР, осо-

бенности развития куль-

туры народов СССР (Рос-

сии);  

Анализировать документы и ис-

торические нормативные мате-

риалы, выявлять тенденции в 

современной экономической, 

политической, культурной си-

туации в России и мире. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Отлично» - ставится, если пол-

но изложен изученный матери-

ал, дано правильное определе-

ние понятий, обнаружено пони-

мание материала, умение обос-

новать свои суждения, приме-

нить на практике, привести не-

обходимые примеры не только 

по учебнику, но и самостоя-

тельно составленные, материал 

изложен последовательно и 

правильно. 

 

«Хорошо» - ставится, если дан 

ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для отметки 

«5», но допущены 1-2 ошибки, 

которые обучающийся сам же 

исправляет, и 1-2 недочета в по-

следовательности. 

 

«Удовлетворительно» - ставит-

ся, если обучающийся обнару-

живает знание и понимание ос-

новных положений данной те-

мы, но и излагает материал не-

полно и допускает неточности в 

определении понятий или фор-

мулировке; не умеет достаточно 

глубоко о доказательно обосно-

вать свои суждения и привести 

свои примеры; излагает матери-

ал непоследовательно и допус-

кает ошибки. 

 

 

 

 

 

 

У 2.  Анализировать тек-

стовые, визуальные ис-

точники исторической 

информации, в том числе 

исторические кар-

ты/схемы, по истории Рос-

сии и зарубежных стран 

XX – начала XXI в.;             

 

Анализировать выявленные свя-

зи с иллюстрацией в виде со-

ставления таблиц, логических 

схем; подготовки фото-презен-

таций исторических событий и 

личностей.  

 

 

 

У3. Сопоставлять инфор-

мацию, представленную в 

различных источниках;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Излагать посредством обобще-

ния дополнительной информа-

ции, в том числе посредством 

интернет– ресурсов. Решать 

проблемные и познавательные 

задачи. Построение хронологи-

ческих, синхронистических таб-

лиц. Выделение причинно-

следственных связей и законо-

мерностей исторического про-

цесса.  
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У4- формализовать исто-

рическую информацию в 

виде таблиц, схем, графи-

ков, диаграмм;   

 

 

 

 

 

 

 

Излагать посредством обобще-

ния дополнительной информа-

ции, в том числе посредством 

интернет– ресурсов. Решать 

проблемные и познавательные 

задачи. Построение хронологи-

ческих, синхронистических таб-

лиц. Выделение причинно-

следственных связей и законо-

мерностей исторического про-

цесса. 

У5- составлять описание  

(реконструкцию) в устной 

и письменной форме ис-

торических событий, яв-

лений, процессов истории 

родного края, истории 

России и всемирной исто-

рии XX - начала XXI в. и 

их участников, образа 

жизни людей и его изме-

нения в Новейшую эпоху;  

Точность, скорость и результа-

тивность выполнения тестовых 

заданий, ясность и аргументи-

рованность изложения материа-

ла доклада или реферата, пол-

нота и доступность устного от-

вета. 

 

 

 

 

У6- формулировать и 

обосновывать собствен-

ную точку зрения (версию, 

оценку) с опорой на фак-

тический материал, в том 

числе используя источни-

ки разных типов;  

Точность, скорость и результа-

тивность выполнения тестовых 

заданий, полнота и доступность 

устного ответа, своевремен-

ность и точность выполнения 

требований занятия. 

 

У7- выявлять существен-

ные черты исторических 

событий, явлений, процес-

сов;      

 

 

Анализировать выявленные свя-

зи с иллюстрацией в виде со-

ставления таблиц, логических 

схем; подготовки фото-презен-

таций исторических событий и 

личностей. 

У8- сравнивать изученные 

исторические события, 

явления, процессы;  

 

 

 

Анализировать документы и ис-

торические нормативные ма-

териалы, выявлять тенденции в 

современной экономической, 

политической, культурной си-

туации в России и мире. 
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У9- осуществлять с со-

блюдением правил ин-

формационной безопасно-

сти поиск исторической 

информации по истории 

России и зарубежных 

стран XX–начала XXI в. в 

справочной литературе, 

сети Интернет, СМИ для 

решения познавательных 

задач; оценивать полноту 

и достоверность информа-

ции с точки зрения ее со-

ответствия исторической 

действительности;  

Анализировать документы и ис-

торические нормативные ма-

териалы, выявлять тенденции в 

современной экономической, 

политической, культурной си-

туации в России и мире. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У10- характеризовать ме-

ста, участников, результа-

ты важнейших историче-

ских событий в истории 

Российского государства; 

Точность, скорость и результа-

тивность выполнения тестовых 

заданий, полнота и доступность 

устного ответа, своевремен-

ность и точность выполнения 

требований занятия. 

У11- давать оценку исто-

рическим событиям и 

обосновывать свою точку 

зрения с помощью исто-

рических фактов и соб-

ственных аргументов;  

 

Точность, скорость и результа-

тивность выполнения тестовых 

заданий, полнота и доступность 

устного ответа, своевремен-

ность и точность выполнения 

требований занятия. 

У12- демонстрировать 

патриотизм, граждан-

ственность, уважение к 

своему Отечеству -

многонациональному Росс 

ийскому государству, в 

соответствии с идеями 

взаимопонимания, соглас 

ия и мира между людьми 

и народами, в демократи-

ческих ценностей совре-

менного общества. 

1917 года. Двоевластие. 

Октябрьская революция. 

Первые преобразования 

большевиков. Граждан-

ская война и интервенция. 

Политика «военного ком-

мунизма». Общество, 

культура в годы револю-

ций и Гражданской войны;   

Участие в  дискуссии, ведение 

диалога. 
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1.2. Организация контроля и оценивания  

Форма промежуточной аттестации, другие фор-

мы контроля (в соответствии с учебным планом) 
Организация контроля и оценивания 

Дифференцированный зачет Устный ответ, практическая часть. 

 

1.3. Материально-техническое обеспечение контрольно-оценочных мероприятий: 

Контрольно-оценочные мероприятия проводятся в кабинете Обществоведческих дисциплин, 

который оборудован: доска учебная, ученические столы (15), ученические стулья (30); рабочее 

место преподавателя; технические средства обучения (средства ИКТ): компьютер, проектор;  

комплект первичных средств пожаротушения (огнетушитель углекислотный  ОУ-3; огнетуши-

тель порошковый ОП-4(3).  
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2. Комплект материалов для контроля и оценки освоения умений и усвоения знаний по 

учебной дисциплине. 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется в форме  

экзамена. Предметное содержание материала экзамена предполагает выявление базового уров-

ня знаний предметных тем по изученным разделам программы, пройденных студентами в тече-

ние учебного года. На выполнение задания отводится 4 часа.  

В каждом билете по 3 вопроса (13 билетов). Каждому студенту предлагается выбрать би-

лет. В билете два вопроса, 3 вопрос практическая часть. Отвечает развернутым ответом на два 

вопроса. Третий вопрос, практическая часть: прочтите отрывок из исторического источника и 

кратко ответьте на вопросы. Ответы предполагают использование информации из источника, а 

также применение исторических знаний по курсу истории соответствующего периода.  

Каждый правильный ответ на задание оценивается в 3 балла, проходной балл – 60%. 

БИЛЕТ №1. 

1. Периодизации Отечественной истории. Спорные вопросы в курсе Отечественной исто-

рии. 

2.Дайте оценку политике Петра Великого. 

3.Прочитайте исторический источник ответьте на следующие вопросы: 

К какому веку относится этот документ? Укажите его название. Кем он был подписан? 

Используя текст документа и знания по истории, объясните, по чьей инициативе он был под-

готовлен и с какими целями. Укажите не менее двух целей. 

«Понеже по воле всемогущего Бога и по общему желанию российского  народа мы по ре-

ставлению  всепресветлейшего державнейшего Великого   государя Петра Второго, императо-

ра и самодержца всероссийского,   нашего     любезнейшего      государя   племянника,     импе-

раторский    всероссийский престол восприяли… того ради, чрез сие наикрепчайшее  обещаем-

ся, что и наиглавнейшее мое попечение и старание будет не   только о содержании, но и край-

нем и всевозможном распространении   православные нашея веры греческого исповедания, та-

кожде, по приятии   короны российской, в супружество во всю мою жизнь не вступать и    

наследника, ни при себе, ни по себе никого не определять. Еще   обещаемся, что понеже це-

лость и благополучие всякого государства от    благих советов состоит, того ради мы ныне уже 

учрежденный Верховный тайный совет в восьми персонах всегда содержать и без оного Вер-

ховного тайного совета согласия: 

 1) Ни с кем войны не всчинять. 

 2) Миру не заключать. 

 3) Верных наших подданных никакими новыми податми не  отягощать. 

 4) Взнатные чины… выше полковничьего ранга не жаловать, ниже к    знатным делам ни-

кого не определять, и гвардии и прочим полкам     быть под ведением Верховного тайного сове-

та. 

  5) У шляхетства живота и имения и чести без суда не отымать. 

  6) Вотчины и деревни не жаловать. 

  7) В придворные чины, как русских, так и иноземцев, без совету  Верховного тайного со-

вета не производить   …А буде чего по сему обещанию не исполню и не додержу, то лишена  

буду короны российской». 

БИЛЕТ №2. 

1.Охарактеризуйте этапы Великой Отечественной войны. 

2.Охарактеризуйте политическую раздробленность на Руси. 

3.Прочтите отрывок из сочинения историка и укажите, к кому из князей Древней Руси от-

носится эта характеристика. 

 «Сей князь, названный церковию Равноапостольным, заслужил в истории имя Велико-

го… Князь, приняв веру спасителя, освятился ею в сердце  своем и стал иным человеком. Быв в 

язычестве мстителем свирепым,  гнусным сластолюбцем, воином кровожадным, и – всего 

ужаснее – братоубийцею, он, наставленный в человеколюбивых правилах  христианства, боял-

ся уже проливать кровь самых злодеев и врагов Отечества. Главное право его на вечную славу и 
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благодарность потомства  состоит, конечно, в том, что он поставил россиян на путь истин-

ной веры». 

БИЛЕТ №3. 

1. Античное наследие в эпоху Великого переселения народов. 

2.Опишите I мировую войну и ее итоги. 

3.Прочтите отрывок из обращения российского руководства «К гражданам России!» 

и ответьте сокращенное название органа, о выступлении      которого идет речь. 

 «Призываем граждан России дать достойный ответ путчистам и требовать   вернуть 

страну к нормальному конституционному развитию. Безусловно,   необходимо обеспечить 

возможность Президенту страны М.С. Горбачеву    выступить перед народом… Мы абсо-

лютно уверены, что наши      соотечественники не дадут утвердиться произволу и беззако-

нию   поте-рявших всякий стыд и совесть путчистов. Обращаемся к   военнослужащим с 

призывом про-явить высокую гражданственность и не      принимать участия в реакцион-

ном перевороте». 

БИЛЕТ №4. 

1. Образование древнерусского государства. 

2.Опишите культурное наследие Екатерины Великой. 

3.Прочтите отрывок из воспоминаний военачальника и укажите, о каком событии 

Великой Отечественной войны идет речь. 

           «В тот день на командный пункт Брянского фронта мне позвонил  Верховный 

и прика-зал срочно вылететь в район Прохоровки и принять на    себя координацию дей-

ствий Воронежского и Степного фронтов… Над    полем боя стояли тучи пыли и дыма. 

Это был переломный момент в сражении на белгородском направлении. Обескровленные 

и потерявшие веру в победу гитлеровские войска постепенно переходили к   оборонитель-

ным действиям». 

БИЛЕТ №5. 

1.Опишите внутреннюю политику России ХIХ в. 

2.Опишите Вторую мировую войну: причины, ход, значение. 

3.Прочтите слова советского государственного деятеля и определите, кому они при-

надлежат. 

«Я уже стар и устал. Пусть теперь справляются сами. Главное я сделал. Отношения 

между нами, стиль руководства поменялись в корне. Разве кому-нибудь могло пригре-

зиться, что мы можем сказать Сталину, что он нас не устраивает, и предложить ему уйти в 

отставку. От нас бы мокрого места не осталось. Теперь все иначе. Исчез страх. И разговор 

идет на равных. В этом моя заслуга. А бороться я устал». 

БИЛЕТ №6. 

1.Опишите принятие христианства на Руси. 

2.Дайте общую характеристику политике Александра II. 

3.Прочтите отрывок из воспоминаний философа Н.А. Бердяева и напишите образное 

название периода развития русской культуры, о котором идет речь. 

«Сейчас с трудом представляют себе атмосферу того времени. Многое из творческо-

го подъема того времени вошло в дальнейшее развитие русской культуры и сейчас есть 

достояние всех русских культурных людей. В эти годы России было послано много даров. 

Это была эпоха пробуждения в России самостоятельной философской мысли, развития 

поэзии… религиозного беспокойства и искания… Появились новые души, были открыты 

новые источники творческой жизни. Александр Блок и Анна Ахматова, Николай Гумилев 

и Константин Бальмонт принадлежит этому времени». 

БИЛЕТ №7. 

1. Деятельность Ярослава Мудрого. Русская Правда. Русь в эпоху политической раз-

дробленности. Причины и последствия междоусобицы. 

2.Дайте историческую оценку отмены крепостного права. 

3.Прочтите отрывок из биографии полководца и укажите его фамилию. 
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«<Он> является на балканский театр военных действий очень молодым генералом, хотя и 

оказавшим большие заслуги, но попавшим в положение полуопального… Постепенно 

предубеждение против него уступает уважению к его военному таланту, и ему дают все более и 

более серьезные и ответственные поручения. 18 июля, при второй атаке Плевны, и 22 августа 

под Ловчею он дает выдающиеся образцы искусства, насколько он мог их проявить в качестве 

частного начальника…При третьей атаке Плевны во время ее обложения и при переходе через 

Балканы <он> проявляет также замечательное искусство… Неудивительно, что <он> именно в 

эту войну приобрел чуть ли не всесветную известность». 

БИЛЕТ №8. 

1Дайте общую характеристику славянам в VII-VIII веках. Религия древних славян. 

2.В чем значение движение декабристов в России. 

3.Прочтите отрывок из книги современного историка и укажите имя монарха, о котором 

идет речь. 

«Диапазон деятельности был широк и разнообразен; от сочинения детских сказок для 

внуков до составления "Наказа" Уложенной комиссии, от проведения губернской реформы до 

строительства роскошных дворцов в Царском Селе и столице империи, от рескриптов генера-

лам и фельдмаршалам с указаниями, как им вести военные действия, до написания комедий и 

исторических сочинений, от собирания библиотеки и коллекций картин и раритетов до прави-

тельственных указов…» 

БИЛЕТ №9. 

1.Опишите реформы Петра Великого. 

2.Перечислите достижения научно-технического прогресса XX века. 

3.Прочтите отрывок из сочинения историка и назовите императора, правившего в XIX в., 

о котором идет речь. 

 «Воспитанник Победоносцева и знаменитого историка Соловьева, император любил и 

знал русскую историю… Его радовало прозвание   "мужицкий царь". Однако подданных своих 

он ставил невысоко и    самодержавное отношение к ним выразил фразой: "Конституция? Что-

бы русский царь присягал каким-то скотам?"… В 1892 г. был учрежден   Крестьянский позе-

мельный банк… Важнейшим мероприятием эпохи контрреформ было введение института зем-

ских начальников в 1889 г.» 

БИЛЕТ №10. 

1.Опишите эпоху дворцовых переворотов.  

2.Опишите ход гражданской войны и ее героев. 

3.Прочтите отрывок из документа и укажите название плана, о котором идет речь. 

«В декабре 1940 г. германское военное командование разработало план войны против 

СССР. Он предполагал нанести поражение Советскому Союзу в быстротечной, «молниенос-

ной» кампании. С помощью танковых группировок немцы планировали окружить и уничто-

жить основные силы Красной Армии западнее рек Днепр и Западная Двина, не допустить их 

отхода в глубь России. Далее намечался выход на рубеж Архангельск – Казань – Астрахань». 

БИЛЕТ №11. 

1. Деятельность Александра Невского. Монголо-татарское иго и борьба с ним. 

2.Опишите решающую роль СССР в разгроме нацизма. 

3.Прочтите отрывок из воспоминаний участника описываемых событий и укажите пери-

од, когда происходили описанные события: 

          «Ощущение незащищенности особенно усилилось после Хиросимы и Нагасаки... 

Для всех, кто осознал реальности новой атомной эры, создание собственного атомного оружия, 

восстановления равновесия стало категорическим императивом... Для решения поставленной 

задачи по всей стране был создан целый архипелаг институтов... Здесь собрали тысячи уце-

левших после войны и репрессий высококвалифицированных ученых, конструкторов, инже-

неров, организаторов производства». 

БИЛЕТ №12. 

1.Опишите государственные преобразования Александра II в 60-х -70-х годах ХIХ в. 

2.Дайте историческую оценку Великой Отечественной войне. 
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3.Прочтите отрывок из выступления Президента РФ перед Федеральным Собранием 

и напишите его фамилию «Одним из первых наших шагов по укреплению федерализма 

стало создание федеральных округов и назначение в них представителей Президента Рос-

сии. Суть этого решения – не в укрупнении регионов, как это иногда воспринимается или 

преподносится, а в укрупнении структур президентской вертикали в территориях. Не в 

перестройке административно-территориальных границ, а в повышении эффективности 

власти. Не в ослаблении региональной власти, а в создании условий для упрочения феде-

рализма. Хочу особо подчеркнуть: с созданием округов федеральная власть не удалилась, 

а приблизилась к территориям». 

БИЛЕТ № 13 

1. Куликовская битва и ее историческое значение. Русь и Орда: проблемы взаимо-

влияния. Россия и средневековые государства Европы и Азии. 

2. Духовная и политическая жизнь России в Смутное время. Истоки и сущность рус-

ского самозванства. Причины, этапы и последствия Смуты. 

3. «Повесть временных лет» один из главных источников по истории Киевской Руси. 

Где и когда создавалось, автор. 

 

2.2. Практическая часть 

Критерии оценки 

«отлично» 

За правильный ответ на вопрос (материал усвоен в полном объеме, 

изложен логично, без существенных ошибок, не требует дополни-

тельных вопросов, выделены причинно-следственные связи и законо-

мерности исторического процесса, выводы доказательны и опираются 

на теоретические знания, грамотно определены исторические поня-

тия, наличие собственной позиции). 

«хорошо» 

показывает предъявляемые требования, как и к ответу на «отлично», 

но при ответе допускает неточности, не искажающие общего истори-

ческого смысла; 
• демонстрирует знание причинно-следственных связей, основных 

дат; 
• дает определения прозвучавшим при ответе понятиям; 
• не достаточно полно и уверенно владеет хотя бы 1-2 требуемыми 

практическими умениями при работе с исторической картой и исто-

рическим источником. 

«удовлетворительно» 

• демонстрирует общие представления об историческом процессе; 
• путается в датах, допускает неточности в определении понятий; 
• показывает верное понимание отдельных элементов исторического 

содержания на основе частичного использования необходимых уме-

ний; 
• отсутствует логически построенный и продуманный ответ; 
• не умеет сопоставлять исторические события в России с событиями 

всеобщей истории; 
• не показывает знание различных точек зрения, существующих по 

проблеме; 

«неудовлетворительно» 

Практическое задание не выполнено. Неправильный ответ на вопросы 

(допущены грубые фактические и теоретические ошибки, отсутствует 

логика и доказательность представленных положений, отсутствуют 

оценочные суждения). Не продемонстрировал никаких знаний либо 

отказался отвечать. 

 

  



11 

3. Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы  

3.2.1. Основные источники 

1. История России: учебник для среднего профессионального образования / В. В. 

Кириллов, М. А. Бравина. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. – 565 

с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-08560-0.  

2. История России до ХХ века [Электронный ресурс]: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. – Москва : Издательство Юрайт, 

2022. – 299 с. – (Профессиональное образование). –  ISBN 978-5-534-01602-4. – Режим доступа : 

https://urait.ru/bcode/491561  

3. История России ХХ - начала ХХI века [Электронный ресурс]: учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. – Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. – 299 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

01245-3. – Режим доступа : https://urait.ru/bcode/491562 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. История России. Практикум: учебное пособие для среднего профессионального 

образо-вания / Л. Г. Степанова. – Москва : Издательство Юрайт, 2022. – 231 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-10705-0. 

2. Сахаров А.Н. История России: с древнейших времен до наших дней: учебник 

/Сахаров А.Н., Шестаков В.А., Боханов А.Н., Морозова Л.Е., Рахматуллин М.А. – М.: АСТ, 

2018 

https://urait.ru/bcode/491561
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина СГ 02. Иностранный язык в профессиональной деятельности 

является обязательной частью образовательной программы подготовки КРС в соответствии 

с ФГОС по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)». 

Учебная дисциплина СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)». Особое значение дисциплина имеет при 

формировании и развитии ОК 01, 10. 

1.2 Цель и планируемые понятия дисциплины. 

Цель: подготовка обучающихся к иноязычной профессиональной коммуникации, 

предполагающая формирование у них коммуникативной компетенции, необходимой для 

межкультурного профессионального общения. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания. 
Код ОК, ЛР умения знания 

ОК 01 Уо 01.01: распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

Уо 01.02: анализировать задачу 

и/или проблему и выделять её 

составные части; 

Уо 01.03: определять этапы решения 

задачи; 

Уо 01.04: выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

Уо 01.05: составлять план действия; 

Уо 01.06: определять необходимые 

ресурсы; 

Уо 01.07 владеть актуальными 

методами работы  

в профессиональной и смежных 

сферах; 

Уо 01.08: реализовывать 

составленный план; 

Уо 01.09: оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Зо 01.01: актуальный 

профессиональный  

и социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

Зо 01.02: основные источники 

информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

Зо 01.03: алгоритмы выполнения работ 

в профессиональной и смежных 

областях; 

Зо 01.04: методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

Зо 01.05: структуру плана для решения 

задач;  

Зо 01.06: порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности  

ОК 10 Уо 10.01. понимать общий смысл 

четко произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  

Уо 10.02. участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы;  

Уо 10.03. строить простые 

высказывания о себе и о своей 

Зо 10.01. .правила построения простых 

и сложных предложений на 

профессиональные темы;  

Зо  10.02. основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика);  

Зо 10.03. лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности;  

Зо 10.04. особенности произношения;  
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профессиональной деятельности;  

Уо 10.04. кратко обосновывать и 

объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

Зо  10.05.правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 

 

 
Мероприятия из 

календарного плана 

колледжа 

Воспитательное 

мероприятие 

дисциплины 

(предмета) 

Раздел и тема из 

рабочей программы 

педагога, 

обеспечивающее 

мероприятие 

ЛР как 

педагогический 

результат 

мероприятия 

Участие в олимпиадах и 

иных интеллектуальных 

и (или) творческих 

конкурсов, мероприятий 

согласно приказа 

Министерства 

просвещения  «Об 

утверждении перечня 

олимпиад и иных 

интеллектуальных и 

(или) творческих 

конкурсов, 

мероприятий, 

направленных на 

развитие 

интеллектуальных и 

творческих 

способностей, 

способностей к 

занятиям физической 

культурой и спортом, 

интереса к научной 

(научно-

исследовательской), 

инженерно-

технической, 

Декада 

общеобразовательных 

дисциплин  

Раздел 1 

Раздел 2 

ЛР 7, ЛР 9, ЛР 13, ЛР 14, 

ЛР 15 
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изобретательской, 

творческой, 

физкультурно-

спортивной 

деятельности, а также на 

пропаганду научных 

знаний, творческих и 

спортивных 

достижений». 

 

 

 

1.3 Ведущие педагогические технологии, используемые преподавателем: 

В целях формирования умений, знаний, общих и профессиональных компетенций при 

организации образовательного процесса будут использованы современные педагогические 

технологии: технология коммуникативного обучения, технология разноуровневого 

(дифференцированного) обучения, информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), 

технология использования компьютерных программ, технология тестирования, проектная 

технология, технология развития критического мышления. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды работы. 

 
Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 36 

в том числе: 

теоретическое обучение  

лабораторные работы (если предусмотрено)  

практические занятия (если предусмотрено) 36 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено)  

контрольная работа  

Самостоятельная работа (при наличии)  

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета 
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КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Разделы программы 

ОП.06 Иностранный 

язык в 

профессиональной 

деятельности  

Знание 

01.02.-

01.06. 

Знание 

01.01. 

Знание 

10.01.-

10.05. 

Умение 

01.01.-

01.04; 

01.07-

.01.09 

Умение 

01.05, 

01.06. 

Умение 

10.01-

10.04. 

Раздел 1. Средства 

технического 

обеспечения. 

+ - + + - + 

Раздел 2. Основная 

система ввода и вывода 

данных. Оперативная 

система. 

+ + + + - + 

Раздел 3. 

Распределенная 

операционная 

интерактивная сеть 

коллективного доступа. 

+ - + + - + 

Раздел 4. Эталонные 

модели в сетях связи. 

+ + + + - + 

Раздел 5. 

Структурированная 

кабельная система. 

+ - + - + + 

Раздел 6. Безопасная 

сеть. 

+ - + + - + 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины. 

Наименование разделов 

и тем. 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся. Вид и тема занятия.  

Объем 

часов. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы.  

1 2 3 4 

Раздел 1. Средства технического обеспечения. 

Тема 1.1. Центральный 

процессор. 

 

 

 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики.  

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Центральный процессор. 

2 

Тема 1.2. Системная 

плата и память. 

 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Системная плата и память. 

2 

Тема 1.3. 

Устройство хранения 

информации (данных).   

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

4 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Устройство хранения информации (данных).  

2. Контрольная работа по разделу 1: «Средства технического обеспечения». 

4 

Раздел 2. Основная система ввода и вывода данных. Оперативная система. 

Тема 2.1. 

Основная система ввода 

и вывода данных. 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Основная система ввода и вывода данных. 

2 

Тема 2.2. Содержание учебного материала.  2 ОК 01 
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Оперативная система. Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

ОК10 

Практические занятия. 

1.Оперативная система. 

2 

Раздел 3. Распределенная операционная интерактивная сеть коллективного доступа. 

Тема 3.1. 

Виды сети. 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1.Виды сети.  

2 

Тема 3.2. 

Использование 

компьютерных сетей. 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1.Использование компьютерных сетей.. 

2 

Тема 3.3. 

Сетевое оборудование и 

программное 

обеспечение. 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1.Сетевое оборудование и программное обеспечение. 

2 

Тема 3.4. 

Сетевые топологии и 

протоколы. 

 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1.Сетевые топологии и протоколы. 

2 

Раздел 4. Эталонные модели в сетях связи. 

Тема 4.1. 

Эталонная модель OSI. 

 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Эталонная модель OSI. 

2 

Тема 4.2. 

Эталонная модель 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

2 ОК 01 

ОК10 
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TCP/IP. Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

Практические занятия. 

1. Эталонная модель TCP/IP. 

2 

Раздел 5. Структурированная кабельная система. 

Тема 5.1. 

Кабель с витой парой. 

 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Кабель с витой парой. 

2 

Тема 5.2. 

Коаксиальный кабель. 

Содержание учебного материала.  

Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Коаксиальный кабель. 

2 

Тема 5.3. 

Оптоволоконный 

кабель. 

Содержание учебного материала.  

1.Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Оптоволоконный кабель. 

2 

Раздел 6. Безопасная сеть. 

Тема 6.1. 

Защита сети. 

Содержание учебного материала.  

1.Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

2 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Защита сети. 

2 

Тема 6.2. 

Устройства сетевой 

безопасности. 

Содержание учебного материала.  

1.Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

1 ОК 01 

ОК10 

Практические занятия. 

1. Устройства сетевой безопасности. 

1 

Тема 6.3. 

Безопасность в сети и 

Содержание учебного материала.  

1.Устная профессиональная речь в монологической и диалогической форме. 

1 ОК 01 

ОК10 
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киберпреступность.  Чтение профессиональных текстов. Аудирование. Основы грамматики. 

Практические занятия. 

1. Безопасность в сети и киберпреступность. 

1 

Промежуточная аттестация 

Зачет 

2  

Всего: 36  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАМЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ. 

3.1. Материально-техническое обеспечение. 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен учебный кабинет 

Иностранный язык с оборудованием: доска учебная (1), рабочее место преподавателя (1), 

стол (9), стулья (18), шкаф для хранения раздаточного дидактического материала (2); 

технические средства обучения (компьютер) (1), средством аудиовизуализации-

лингафонное оборудование (9), мультимедийным проектором (1)). 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы. 

3.2.1. Основные источники: 

1. Баринова, Т. Г., Английский язык для специальности "Компьютерные сети и комплексы" 

(с практикумом) : учебник / Т. Г. Баринова. — Москва : КноРус, 2022. — 249 с. — ISBN 

978-5-406-09000-8. — URL: https://book.ru/book/942109 (дата обращения: 30.03.2023). — 

Текст : электронный. 

3.2.2. Дополнительные источники: 

1. Агабекян И.П. Английский язык. Учебное пособие. – Ростов н/Д: Феникс, 2016. 

2. Восковская А.С., Карпова Т.А. Английский язык. Учебник.  - Ростов н/Д.: Феникс, 2016. 

3. Голубев А.П., Коржавый А.П., Смирнова И.Б. Английский язык для технических 

специальностей. English for Technical Colleges. Учебник для студ. учреждений сред. проф. 

образования. — 7-e изд., стер. — М.: Издательский центр «Академия», 2016. 

4. Мюллер В.К. Самый полный англо-русский русско-английский словарь с современной 

транскрипцией. - М.: Издательство АСТ, 2016. 

 

3.2.3. Интернет-ресурсы 

1. www.macmillanenglish.com 

2. www.britishcouncil.org/learning-elt-resources.htm  

3. https://www.multitran.com  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.macmillanenglish.com/
http://www.britishcouncil.org/learning-elt-resources.htm%203
http://www.britishcouncil.org/learning-elt-resources.htm%203
https://www.multitran.com/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ. 

 
Результаты обучения1  Критерии оценки Формы и методы оценки 

знания  

Профессиональная лексика и 

грамматический минимум для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

 

Методы и способы 

совершенствования устной и 

письменной речи, пополнения 

словарного запаса 

Профессиональная лексика и 

грамматический минимум для 

успешного взаимодействия с 

коллегами, руководством, клиентами. 

Профессиональная лексика и 

грамматический минимум для 

составления, использовать и 

перевода документации на 

иностранном языке 

Способность применять 

профессиональную лексику 

при переводе технических 

текстов и разговоре на 

профессиональные темы. 

Владение методами и 

способами совершенствования 

устной и письменной речи, 

расширяет свой словарный 

запас. 

Осуществление перевод 

документации на иностранном 

языке. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения учебной дисциплины 

на занятиях. 

Тестирование 

Письменное задание 

Диалог с преподавателем. 

Монологичное выступление. 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

выполнения групповых заданий 

на занятиях. 

Контроль индивидуального 

домашнего задания. 

 

умения: 

Пользоваться словарем и 

информационными ресурсами для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

 

Самостоятельно совершенствовать 

устную и письменную речь, 

пополнять словарный запас 

Общаться на иностранном языке на 

профессиональные и повседневные 

темы 

Составлять, использовать и 

переводить профессиональную 

документацию на иностранном языке 

Использование словаря при 

выполнении перевода 

технических текстов. 

Способность общаться на 

профессиональные и 

повседневные темы.  

Способность осуществлять 

перевод документации на 

иностранном языке. 

 

Оценка результатов выполнения 

практической работы 

Экспертное наблюдение за 

ходом выполнения 

практической работы 

 
Результаты обучения Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки 

ЛР 7 Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

Педагогическое наблюдение. 

ЛР 9 Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы. 

Педагогическое наблюдение. 

ЛР 13 Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

Педагогическое наблюдение. 

ЛР 14 Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы. 

Педагогическое наблюдение. 

ЛР 15 Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

Педагогическое наблюдение. 

 

 

 
 

 
 



1 
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1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств  

1.1. Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для оценки результатов 

освоения СГ.02.  Иностранный язык в профессиональной деятельности. 

В результате оценки осуществляется проверка следующих объектов: 

Таблица 1 
Объекты 

оценивания  
Показатели Критерии 

Уметь вести диалог на 

изучаемом языке 
− осуществлять запрос и обобщение 

информации на английском языке; 

− формулировать свое отношение к 

высказыванию собеседника; 

− обращаться за разъяснениями; 

− соблюдать правила общения; 

Тесты 

«5» - 95 – 100% 

правильных ответов, 

«4» - 80-94% 

правильных ответов,  

«3» - 60-80% 

правильных ответов,  

«2» - 59% и менее 

правильных ответов. 

Устный опрос 

«5» - ответ полный, 

правильный, 

понимание материала 

глубокое, 

«4» - материал усвоен 

хорошо, но изложение 

недостаточно 

систематизировано, 

отдельные умения 

недостаточно 

устойчивы, в 

терминологии, 

выводах и обобщениях 

имеются отдельные 

неточности, 

«3» - ответ 

обнаруживает 

понимание основных 

положений темы, 

однако, наблюдается 

неполнота знаний; 

умения сформированы 

недостаточно, выводы 

и обобщения слабо 

аргументированы, в 

них допущены 

ошибки, 

«2» - речь непонятная, 

скудная; ни один из 

вопросов не объяснен, 

необходимые навыки, 

отсутствуют. 

Практические  работы 

«5» - 95-100% 

правильно 

выполненного задания, 

«4» -80-94% правильно 

выполненного задания, 

«3»-выполнение 

Уметь устно выступать с 

сообщениями. 
− устанавливать связи устного высказывания 

с изученной тематикой; 

− описывать события; 

− излагать факты; 

Уметь понимать 

высказывания на изучаемом 

языке в различных 

ситуациях общения 

−  узнавать речевые обороты; 

− формулировать значение слов на родном 

языке; 

− соблюдать порядок слов в предложении; 

Уметь понимать основное 

содержание текстов 
− выделять основные факты в тексте; 

− отделять в тексте главную информацию от 

второстепенной; 

− раскрывать причинно-следственные связи; 

Уметь создавать различные 

жанры и типы письменных 

сообщений 

− описывать явления, события; 

− излагать факты в письме личного и 

делового характера; 

− заполнять различные виды анкет; 

− сообщать сведения о себе в форме 

принятой в странах изучаемого языка; 

Знать значение новых 

лексических единиц 
− определять значение иностранных слов на 

родном языке; 

− описывать существенные черты объекта, 

обозначаемого лексической единицей; 

Знать языковой материал и 

ситуации общения в рамках 

изученных тем 

− определять значение языкового материала 

на родном языке; 

− называть единицы речевого этикета; 

− определять ситуацию общения; 

Знать новые значения 

изученных глагольных 

форм 

− определять видовременные формы 

глагола; 

− перечислять средства и способы 

выражения модальности глагола; 

Знать 

лингвострановедческую и 

социокультурную 

информацию 

− перечислять основные 

лингвострановедческие реалии; 

− описывать социокультурные явления стран 

изучаемого языка; 

− определять значение реалии на 

иностранном и на родном языке 

Понимать тексты, 

построенные на языковом 

материале 

− осознавать основную идею и смысл текста 

− сделать необходимые выводы по тексту; 

Понимать инструкции и 

нормативные документы по 
− осознавать смысл инструкции на 

изучаемом языке; 
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профессии на изучаемом 

языке 
− передавать содержание инструкции на 

родном языке; 

− различать нормативные документы на 

изучаемом языке; 

практически всей 

работы (не менее 60%) 

«2»- выполнение менее 

60% всей работы. 

 

 

Результаты 

обучения 

Основные показатели оценки результата Формы и методы контроля 

и оценки 

ЛР 7 Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы.  

Педагогическое наблюдение. 

ЛР 9 Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы. 

Педагогическое наблюдение. 

ЛР 13 Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы.  

Педагогическое наблюдение. 

ЛР 14 Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы. 

Педагогическое наблюдение. 

ЛР 15 Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы.  

Педагогическое наблюдение. 

 

 

1.2. Организация контроля и оценивания  

Форма промежуточной аттестации, другие формы контроля 

(в соответствии с учебным планом) 

Организация контроля и 

оценивания 

Дифференцированный зачёт Тест 

 

1.3. Материально-техническое обеспечение контрольно-оценочных мероприятий 

Контрольно-оценочные мероприятия проводятся в учебном кабинете «Иностранного языка,  

оснащенного оборудованием:   доска учебная (1), рабочее место преподавателя (1), стол (9), стулья 

(18), шкаф для хранения раздаточного дидактического материала (2); технические средства 

обучения (компьютер) (1), средством аудиовизуализации-лингафонное оборудование (9), 

мультимедийным проектором (1)). 

 

 

 

 

 

 

2. Комплект материалов для контроля и оценки освоения умений по учебной 

дисциплине. 

Условия выполнения задания - на работу отводится 90 минут. 

 

TEST 
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 Choose the right variant. 

1. What is memory? 

a. An internal component which only holds data 

b. An external component which only holds data and programs 

c. An internal component which only holds data and programs 

2. Which of the following are components of the central processing unit (CPU)? 

a. Registers, read only memory (ROM) and cashe 

b. Registers, read only memory (ROM) and arithmetic logic unit (ALU) 

c. Registers, cache and arithmetic logic unit (ALU) 

3. What is the purpose of secondary storage? 

a. To hold data and programs that are currently in use 

b. To store data and programs long-term 

c. To extend RAM 

4. What is register? 

a. A small amount of high speed memory contained within the processor 

b. A small part of the cache 

c. A small computer that forms part of a larger system 

5. What type of storage is a hard disk drive? 

a. Optical 

b. Magnetic 

c. Solid state 

6. What are the three types of bus? 

a. Address, control and instruction 

b. Address, control and data 

c. Address, data and instruction 

7. Which of these optical media can be written to once by a user but read many times? 

a. CD-R 

b. CD-ROM 

c.CD-RW 

8. Which of the following devices would be most suitable for transferring files between computers? 

a. Internal hard disk drive 

b. USB memory 

c. CD-ROM 

9. Which of these statements about cache memory is true? 

a. Cache memory is volatile and can be read from and written to 

b. Cache memory is non-volatile and can only be written to 

c. Cache memory is non-volatile and can only be read from 

10. Which type of computers usually has no need for secondary storage? 

a. Embedded computers 

b. General purpose computers 

c. Tablet computers 

11. Which of the following is NOT a function of the operating system? 

a. Deals with the transfer of programs in and out of memory 

b. Controls the transfer of data to peripherals such as printers  

c. Adjusts the bass level on a music file 

12. When the computer has to react within a guaranteed time to an input, which type of operation system 

is the best? 

a. Multi-tasking 

b. Real-time to processing  

c. Batch processing 

13. Which type of operation system will allow a number of users the same system at the same time? 

a. Multi-tasking 
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b. Multi-processing 

c. Multi-user 

14. Which mode of operation could be described as the opposite of batch processing? 

a. Multi-programming 

b. Interactive processing 

c. Multi-tasking 

15. Which type of processing would be the most appropriate for printing the bank statements ordered 

by customers each day? 

a. Multi-tasking 

b. Real-time processing 

c. Batch processing 

16. What is a network? 

a. Two or more computers connected together for the purpose of communicating 

b. A standalone computer 

c. Two or more computers working in tandem 

17. What is a LAN? 

a .A connection of computers and peripheral devices located in a single building 

b. A connection of computers and peripheral devices located on a single site 

c. A collection of computers and networks over a geographically remote area 

18. Which device may also contain a modem? 

a. A router 

b. A switch 

c. A hub 

19. What is a server? 

a. A computer that is connected to the internet 

b. A collection of high speed computers 

c. A computer that manages and stores files 

20. What is an advantage of using fibre-optic cables over copper cable? 

a. Fibre-optic cables cost less than copper cable 

b. Fibre-optic cables have a higher data transfer rate than copper cable 

c. Fibre-optic cables are more flexible than copper cable 

21. What is the purpose of a router? 

a. To broadcast messages across a network 

b. To translate a domain name into an internet address 

c. To connect networks together 

22. Which of the following is a disadvantage of using a wireless connection? 

a. Limited connection range 

b. Freedom of movement 

c. Users cannot share files 

23. What is a PAN? 

a. Personal area network 

b. Protected area network 

c. Person array network 

24. What means OSI Reference Model? 

a. It is a network model where peer-to-peer communications are divided into seven layers. Each 

layer performs a specific task or tasks and builds upon the preceding layer until the 

communications are complete. 

b. A formal set of format, timing, sequencing, and error control rules for transferring files to and 

from a remote computer system. 

c. It is a set of rules (protocols) governing communications among all computers on the Internet. 

25. What means TCP/IP Model? 
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a. It is a network model where each layer performs a specific task or tasks and builds upon the 

preceding layer until the communications are complete. 

b. A formal set of format, timing, sequencing, and error control rules for transferring files to and 

from a remote computer system. 

c. It is a set of rules (protocols) governing communications among all computers on the Internet. 

26. What does allow users can access files on a remote computer and manage them? 

a. PPP 

b. FTAM 

c. PSTN 

27. What is a protocol that governs the exchange of electronic mail between message transfer agents? 

a. SMTP 

b. DNS 

c. FTP 

28. How many layers has OSI Reference Model? 

a. 7 

b. 4 

c. 6 

29. How many layers has TCP/IP Model? 

a. 7 

b. 4 

c. 6 

30. What Physical layer is responsible for? 

a. It is responsible for transmitting data across a link. 

b. It is responsible for the electrical, mechanical, and timing across the link. 

c. It is responsible for routing information through the network and allowing systems to 

communicate. 

31. What Data link layer is responsible for? 

a. It is responsible for the electrical, mechanical, and timing across the link. 

b. It is responsible for routing information through the network and allowing systems to 

communicate. 

c. It is responsible for transmitting data across a link. 

32. What Network layer is responsible for? 

a. It is responsible for the electrical, mechanical, and timing across the link. 

b. It is responsible for routing information through the network and allowing systems to 

communicate. 

c. It is responsible for transmitting data across a link. 

33. What Transport layer is responsible for? 

a. It is responsible for transferring information between endpoints on the network and deals with 

errors, such as lost or duplicate packets. 

b. It is responsible for managing a session between two applications. 

c. It is responsible for the data formatting and display, allowing for compatibility. 

34. What Session layer is responsible for? 

a. It is responsible for transferring information between endpoints on the network and deals with 

errors, such as lost or duplicate packets. 

b. It is responsible for managing a session between two applications. 

c. It is responsible for the data formatting and display, allowing for compatibility. 

35. What Presentation layer is responsible for? 

a. It is responsible for transferring information between endpoints on the network and deals with 

errors, such as lost or duplicate packets. 

b. It is responsible for managing a session between two applications. 

c. It is responsible for the data formatting and display, allowing for compatibility. 

36. What Application layer is responsible for? 
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a. It is responsible for the data formatting and display, allowing for compatibility. 

b. It is responsible for managing a session between two applications. 

c. It is responsible for user interaction. 

37. Which of the listed levels is not the TCP/IP Reference Model level? 

a. Application layer 

b. Presentation layer 

c. Transport layer 

38. Which of the listed levels is not the OSI Model level? 

a. Session Layer 

b. Network Layer 

c. Internet Layer 

39. What is the lowest layer of the OSI reference model? 

a. Physical layer 

b. Network Layer 

c. Transport layer 

40. What is the highest layer of the OSI reference model? 

a. Presentation layer 

b. Application layer 

c. Transport layer 

41. What layer defines the rate of transmission data of OSI Reference Model? 

a. Session Layer 

b. Transport layer 

c. Physical layer 

42. What means frames? 

a. They are the streams of bits received from the network layer into manageable data units. 

b. The memory area used for temporary storage of information. 

c. This is a mathematical model for data types, where the data type is determined by the behavior 

from the point of view of the data user. 

43. What is the meaning of TCP in Russian? 

a. Протокол Пользовательских Дейтограмм 

b. Протокол Управления Передачей 

с. Протокол Переноса Файлов 

44. What connection is used as a communication link between two devices? 

a. PPP 

b. ARP 

c. Access Point 

45. What protocol consists of a set of format, timing, sequencing, and error control rules for transferring 

files to and from a remote computer system? 

a. TCP 

b. FTAM 

c. TFTP 

46. What is the meaning of TELNET in Russian? 

a. Протокол реального времени для передачи мультимедиа 

b. Специальный коммуникационный протокол 

c. Протокол управления передачей 

47. What is malware? 

a. A program that installs and runs on a computer without the user’s knowledge 

b. Hardware that controls a computer without the user’s knowledge 

c. Faulty software 

48. What is a virus? 

a. A program that makes the user feels unwell 

b. A program which replicates itself and spreads to other computers via attachments 
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c. A program that stops a computer from working 

49. What is spyware? 

a. A program which replicates itself and spreads to other computers via attachments 

b. Hardware that controls a computer without the user’s knowledge 

c. A program which monitors computer activity in an attempt to steal passwords or financial 

information 

50. What should be used to remove malware from a computer? 

a. Anti-virus software 

b. A firewall 

c. A filter 

51. What is phishing? 

a. Sending a program which replicates itself and spreads to other computers via attachments 

b. Sending an email designed to trick the recipient into giving away personal information 

c. Controlling a computer without the user’s knowledge 

 

 

II. Which of the following statememts are T – true or F – false 

1. Blu-ray – A plastic, circular disk used to store up to 50 GB of music, video or data. 

2. Embedded system – The part of a computer that stores data. 

3. Heat sink – A device used to input data or information into a computer. 

4. Software – The programs, applications and data in a computer system. Any parts of a computer 

system that are not physical. 

5. Storage – Both data and program instructions are stored temporarily in main memory. 

6. The primary bridge between the CPU and the rest of the computer. — Northbridge 

7. Setup is connecting and preparing a software program, hardware device, or computer to function 

properly. 

8. Flash BIOS is the time it takes for a processor to process an input and generate an output. 

9. With processing time you can boot using a special disk or execute a set of instructions and update 

the BIOS without having to open the case. 

10. Memory chips are used for long-term data storage-non-volatile permanent memory-ROM, and for 

temporary data storage-volatile random access memory-RAM. 

11. A router often has a built-in modem. It also either has a built in switch or hub. 

12. A router often has a built-in modem, hub and switch. 

13. A router often has a built-in modem, but does not incorporate a hub or a switch. 

14. Cashe – A piece of temporary memory. It can refer to a part of the RAM, storage disk, CPU, or an 

area for storing web pages.  

15. Flash memory – A form of memory in a computer that uses electronic transistors to store data.  

16. Motherboard – A small storage device that fits into cameras, mobile phones and other handheld 

devices.  

17. Solid state storage – The section of high speed memory within the CPU that stores data to be 

processed. 

18. USB memory stick – A physically small storage device. These devices use solid-state memory with 

no moving parts. 
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3. Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Баринова, Т. Г., Английский язык для специальности "Компьютерные сети и комплексы" (с 

практикумом) : учебник / Т. Г. Баринова. — Москва : КноРус, 2022. — 249 с. — ISBN 978-5-406-

09000-8. — URL: https://book.ru/book/942109 (дата обращения: 30.03.2023). — Текст : 

электронный. 
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1. 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

        Учебная дисциплина СГ.03 Безопасность жизнедеятельности является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)».  

        Учебная дисциплина СГ.03 «Безопасность жизнедеятельности» обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по профессии 

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)».  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07.        

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

       Цель: защита человека в техносфере от негативных воздействий антропогенного и естествен-

ного происхождения и обеспечение для него комфортных условий жизнедеятельности. 

 

       В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 04; ОК 

05; ОК 06; 

ОК 07 

ЛР 3СОО 

ЛР 5/СОО  

ЛР 10/СОО 

ЛР 13/СОО 

ЛР 14/СОО 

ЛР 15/СОО 

  

1. идентифицировать основные 

опасности среды обитания человека; 

2. оценивать воздействие опасностей 

на человека и окружающую среду; 

3. выбирать и применять способы 

обеспечения безопасности 

жизнедеятельности; 

4. оценивать уровни опасности в 

техносфере; 

5. соблюдать нормы экологической 

безопасности;  

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

профессии; 

6. пользоваться экономико-правовой 

основой безопасности среды 

обитания 

1. понятийно-терминологическую 

терминологию безопасности 

жизнедеятельности; 

2. основы взаимодействия в системе 

«человек – среда и обитания»; 

3. методы анализа и защиты от 

опасностей техносферы; 

4. методы обеспечения безопасности 

жизнедеятельности в штатных и 

чрезвычайных ситуациях; 

5. правила оказания первой 

медицинской помощи; 

6. правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности; 

7. экономико-правовые и 

управленческие аспекты техносферной 

безопасности 

 
Мероприятие из ка-

лендарного плана 

колледжа 

Воспитательное меропри-

ятие дисциплины (пред-

мета) 

Раздел и тема из Рабочей 

программы педагога, обес-

печивающие мероприятие 

ЛР как педа-

гогический 

результат ме-

роприятия 
Месячник по ГО и ЧС 

(по дополнительному 

плану) 

День гражданской защиты. Раздел 1. Государственная 

система обеспечения без-

опасности населения   

ЛР 3СОО 

ЛР 5/СОО  

ЛР 10/СОО 
Мероприятия ко Дню 

Единства 

 «Я – гражданин России» Раздел 2. Основы военной 

службы 

ЛР 5/СОО  

ЛР 10/СОО 

ЛР 13/СОО 
Классный час «День 

воинской славы России 

(Сталинградская 

битва, 1943)» 

Просмотр военно - патрио-

тического фильма «Сталин-

градская битва» 

Раздел 2. Основы военной 

службы 
 

ЛР 14/СОО 

ЛР 15/СОО 
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Оборонно-спортив-

ный месячник (по 

дополнительному 

плану) 

Соревнования по пуле-

вой стрельбе, разборке 

сборке АК-74, военизи-

рованная эстафета, 

тематическая викторина 

(посвященная Дню За-

щитника Отечества) 

Раздел 2. Основы военной 

службы 

ЛР 3СОО 

ЛР 5/СОО  

ЛР 10/СОО 

ЛР 13/СОО 

ЛР 14/СОО 

ЛР 15/СОО 

 

«Вахта Памяти» -  

посвященная Дню 

Победы 

Участие в акциях: «Сол-

датские письма», «Геор-

гиевская ленточка» «Мы 

помним, мы гордимся»; 

Соревнование по 

стрельбе из пневматиче-

ского оружия; 

Эстафета « Аты-баты»; 

Соревнование по 

пейнтболу. 

Раздел 2. Основы военной 

службы 

ЛР 3СОО 

ЛР 5/СОО  

ЛР 10/СОО 

ЛР 13/СОО 

ЛР 14/СОО 

ЛР 15/СОО 

 

 

1.4. Ведущие педагогические технологии, используемые преподавателем: 

      В целях формирования умений, знаний, общих и профессиональных компетенций при органи-

зации образовательного процесса будут использованы современные педагогические технологии: 

развивающего обучения; проблемного обучения; разно уровневого обучения; обучение в сотрудни-

честве (командная, групповая работа); информационно-коммуникационные технологии. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

 

 

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Разделы про-

граммы ОП 
З1 З2 З3 З4 З5 З6 З7 У1 У2 У3 У4 У5 У6 

Раздел 1.  + + + + + + + + + + + + + 
Раздел 2.      +   + + +  +  

 

Виды учебной работы 
Количество 

часов 

Максимальная учебная нагрузка 36 

Обязательная аудиторная нагрузка 36 

в том числе: 

практические занятия 14 

теоретическое обучение 22 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины   

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2 3  

Раздел 1. Человек и среда обитания, защита от опасных и чрезвычайных ситуаций. 10 ОК 04; ОК 05;  

ОК 06; ОК 07 Тема 1.1. Общие  

понятия о системе 

«человек - среда 

обитания» 

Содержание учебного материала 1 

1. Опасность и безопасность. Критерии состояния техносферы. 

1 2. Человеческий фактор и опасности техносферы. Основные формы деятельности 

человека и его энергозатраты. 

Тема 1.2. Воздей-

ствие опасностей на 

человека и  

техносферу 

Содержание учебного материала  3 

1. Параметры микроклимата и жизнедеятельность человека 

1 
2. Вредные вещества. Акустические колебания и вибрации 

3. Электромагнитные поля и излучения. Электрический ток 

4. Сочетанное действие факторов и здоровье человека. Социальные факторы 

окружающей среды. 

Практические занятия  

Практическое занятие № 1. Определение параметров микроклимата 2 

Тема 1.3. Защита 

среды 

Содержание учебного материала  1 

1. Вентиляция и кондиционирование. Освещение. 
1 2. Защита атмосферного воздуха. Определение предельно допустимых выбросов 

загрязняющих веществ. Средства защиты атмосферы. 

Тема 1.4. Защита от 

опасностей 

техносферы 

Содержание учебного материала  1 

1. Анализ опасностей. Средства снижения травмоопасности технических систем. 

Защита от механического травмирования. Средства электробезопасности. 

1 
2. Защита от энергетических воздействий. Обобщенное защитное устройство. 

Методы и средства защиты от шума и вибрации. Методы и средства защиты от 

электромагнитных полей. Средства защиты от инфракрасного, 

ультрафиолетового, лазерного и ионизирующего излучений. Защита от пожаров и 

взрывов 

Тема 1.5. Основные 

понятия о 

Содержание учебного материала  2 

1. Чрезвычайные ситуации природного характера. Чрезвычайные ситуации 

техногенного характера. 
2 
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чрезвычайных 

ситуациях 

 

2. Чрезвычайные ситуации военного, биолого-социального и террористического 

характера. Государственное регулирование в области защиты населения и 

территорий в чрезвычайных ситуациях 

Тема 1.6. 

Безопасность 

техносферы в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Содержание учебного материала  2 

1. Безопасность населения в чрезвычайных ситуациях. Устойчивость 

функционирования объектов экономики в чрезвычайных ситуациях. Ликвидация 

последствий чрезвычайных ситуаций. Аварийно-спасательные и другие 

неотложные работы. 

2 

Раздел II. Основы военной службы 
24 ОК.04,  ОК 06 

ОК 07,  ОК 08 

Тема 2.1.    

Вооруженные         

Силы Российской  

Федерации на  

современном этапе. 

Содержание учебного материала  ОК.04 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 

1. Состав и организационная структура Вооруженных Сил Российской Федерации. 

Система руководства и управления Вооруженными Силами Российской Федерации  

2.  Виды Вооруженных Сил Российской Федерации и рода войск. Система руководства 

и управления Вооруженными Силами Российской Федерации. Воинская обязанность и 

комплектование Вооруженных Сил Российской Федерации личным составом 

2 

 

 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие 2. Определение воинских званий и знаков различия.   1 

Тема 2.2 Уставы 

Вооруженных Сил 

Российской 

Федерации 

Содержание учебного материала  ОК.04 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 

1. Воинская присяга. Боевое Знамя воинской части.  

2. Военнослужащие и взаимоотношения между ними.   

3. Внутренний порядок, размещение и быт военнослужащих.  

4. Воинская дисциплина, суточный наряд роты, караульная служба 

2 

 

Практические занятия  

Практическое занятие 3. Определение и выполнение обязанностей и  

действий часового.    

1 

Тема 2.3 Строевая 

подготовка 

Содержание учебного материала  ОК.04 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 

1.Строи и управление ими 

2.Строевые приемы и движение без оружия. Выполнение воинского приветствия, выход 

и возвращение в строй, подход к начальнику и отход от него 

1 

 

1 

Практические занятия  

Практическое занятие 4. Выполнение элементов строевой подготовки 2 
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Тема 2.4 Огневая 

подготовка 

Содержание учебного материала  ОК.04 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 

1. Материальная часть автомата Калашникова. Сборка и разборка автомата 

Калашникова. 

2. Подготовка автомата с стрельбе, ведение стрельбы из автомата. 

1 

 

1 

Практические занятия  

Практическое занятие 5. Сборка и разборка автомата Калашникова 2  

Тема 2.5. 

Медико- 

санитарная 

подготовка 

Содержание учебного материала  ОК.04 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 08 

1. Ранения. Ушибы, переломы, вывихи, растяжения связок и синдром 

длительного сдавливания. Ожоги. Поражение электрическим током. 

2. Утопление. Перегревание, переохлаждение организма, обморожение и 

общее замерзание. Отравление. Клиническая смерь. 

3. Порядок и правила оказания первой (доврачебной) помощи пострадавшим. 

2 

 

1 

 

1 

Практические занятия  

Практическая работа 6. Оказание первой помощи при ушибах, переломах, 

растяжения связок. 

2 

Практическая работа 7. Оказание первой помощи при поражении электрическим током. 2 

Дифференцированный зачет 2  

Всего: 36  

 

.  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен учебный кабинет основ без-

опасности жизнедеятельности, оснащенный оборудованием: доска учебная (1), рабочее место пре-

подавателя (1), столы (15), стулья (30), шкафы для хранения раздаточного дидактического матери-

ала (3); технические средства обучения (компьютер (1), мультимедийный проектор (1)), многофунк-

циональный комплекс преподавателя (1); наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, стендов, 

схем, плакатов, портретов выдающихся ученых в области обеспечения безопасной жизнедеятель-

ности населения) (20); тренажер для отработки действий при оказании помощи в воде (1); имита-

торы ранений и поражений (7); образцы аварийно-спасательных инструментов и оборудования 

(АСИО) (7), средств индивидуальной защиты (СИЗ): противогаз ГП-7 (7), респиратор Р-2 (7), за-

щитный костюм Л-1 (7), общевойсковой защитный костюм (1), общевойсковой прибор химической 

разведки (1), компас-азимут (15); дозиметр бытовой (индикатор радиоактивности) (7); учебно-ме-

тодический комплект «Факторы радиационной и химической опасности» для изучения факторов 

радиационной и химической опасности (1); образцы средств первой медицинской помощи: индиви-

дуальный перевязочный пакет ИПП-1 (7); жгут кровоостанавливающий (7); аптечка индивидуаль-

ная АИ-2 (7); комплект противоожоговый (1); индивидуальный противохимический пакет ИПП-11 

(1); сумка санитарная (1); носилки плащевые (1); образцы средств пожаротушения (СП) (7); макеты: 

встроенного убежища (1), быстровозводимого убежища (1), противорадиационного укрытия (1), а 

также макеты местности, зданий и муляжи (3); макет автомата Калашникова (3); электронный стрел-

ковый тренажер (1); обучающие и контролирующие программы по темам дисциплины (30); ком-

плекты технической документации, в том числе паспорта на средства обучения, инструкции по их 

использованию и технике безопасности (20); библиотечный фонд (30), техническими средствами 

обучения: информационно-коммуникативные средства (15); экранно-звуковые пособия (15); трена-

жеры для отработки навыков оказания сердечно-легочной и мозговой реанимации с индикацией 

правильности выполнения действий на экране компьютера и пульте контроля управления — ро-

боты-тренажеры типа «Гоша» (1). 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

3.2.1. Основные источники: 

      1. Никифоров, Л. Л. Безопасность жизнедеятельности : учебное пособие / Л. Л. Никифоров, В.   

В. Персиянов. - Москва : ИНФРА-М, 2023. - 297 с. - (Среднее профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-16-014043-8. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1017335 

(дата обращения: 24.05.2024). – Режим доступа: по подписке. 

      2. Микрюков, В. Ю., Безопасность жизнедеятельности. : учебник / В. Ю. Микрюков. - Москва : 

КноРус, 2023. - 282 с. - ISBN 978-5-406-10451-4. - URL: https://book.ru/book/945204 (дата обращения: 

24.05.2024). - Текст : электронный. 

      3. Безопасность жизнедеятельности. Практикум : учебное пособие / В. А. Бондаренко, С. И. Ев-

тушенко, В. А. Лепихова [и др.]. - Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2023. - 150 с. - (Среднее профессио-

нальное образование). - ISBN 978-5-369-01794-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1900594 (дата обращения: 28.05.2024). - Режим доступа: по под-

писке. 
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Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации; 

2. Федеральный Закон «Об обороне»; 

3. Федеральный Закон «О воинской обязанности и военной службе»; 

4. Федеральный Закон «О гражданской обороне»; 

5. Федеральный Закон «О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного 

характера»; 

6. Федеральный Закон «О пожарной безопасности»; 

Интернет-ресурсы 

1. Первая медицинская помощь – URL: http://www.hsea.ru 

2. Портал детской безопасности – URL: http://www.spas-extreme.ru 

3. Россия без наркотиков – URL: http://www.meduhod.ru 

4. Автономное существование в природе – детям – URL: 

http://www.novgorod.fio.ru/projects/Project1132/index.htm 

5. Все о пожарной безопасности – URL: http://www.goodlife.narod.ru 

6. Охрана труда. Промышленная и пожарная безопасность. Предупреждение чрезвычайных 

ситуаций – URL: http://www.0-1.ru 

7. Искусство выживания – URL: http://anty-crim.boxmail.biz  
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки 
Формы и методы 

оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины:  

принципы обеспечения устойчиво-

сти объектов экономики, прогнози-

рования развития событий и 

оценки последствий при техноген-

ных чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в 

условиях противодействия терро-

ризму  как серьезной угрозе нацио-

нальной безопасности России; 

основные виды потенциальных 

опасностей и их  последствия в 

профессиональной деятельности и 

быту, принципы снижения вероят-

ности их реализации; 

основы военной службы и обороны 

государства; 

задачи и основные мероприятия 

гражданской обороны; 

способы защиты населения от ору-

жия массового поражения; 

меры пожарной безопасности и 

правила безопасного поведения 

при пожарах; 

организацию и порядок призыва 

граждан на военную службу и по-

ступления на нее добровольном по-

рядке; 

основные виды вооружения, воен-

ной техники и специального снаря-

жения, состоящих вооружении 

(оснащении) воинских подразделе-

ний, в которых имеются военно-

учетные специальности, родствен-

ные специальностям СПО; 

область применения получаемых 

профессиональных знаний при ис-

полнении обязанностей военной 

службы; 

порядок и правила оказания первой 

помощи  пострадавшим. 

Перечисление принципов 

обеспечения устойчивости 

объектов экономики; 

Перечисление опасностей, 

встречающихся в 

профессиональной 

деятельности; 

Перечисление воинских 

званий и знаков различия; 

Представление о боевых 

традициях Вооруженных 

Сил России;  

Перечисление о задачах, 

стоящих перед Граждан-

ской обороной России сим-

волах; 

Перечисление основных 

мероприятий ГО; 

Перечисление основных 

способов защиты; 

Перечисление нормативно 

правовых актов РФ по 

вопросам пожарной 

безопасности; 

Перечисление обязанностей 

и действий при пожаре; 

Представление об основных 

видах вооружения, военной 

техники и специального 

снаряжения, состоящих на 

вооружении воинских 

подразделений; 

Представление об области 

применения получаемых 

профессиональных знаний 

при исполнении 

обязанностей военной 

службы; 

Представление о порядке 

наложения повязок и этапах 

оказания первой помощи 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного 

опроса; 

-тестирования. 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

Промежуточная 

аттестация 

в форме 

дифференцированного 

зачета 
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Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

организовывать и проводить меро-

приятия по защите работающих и 

населения от негативных воздей-

ствий чрезвычайных ситуаций; 

предпринимать профилактические 

меры для снижения уровня опасно-

стей различного вида и их послед-

ствий в профессиональной дея-

тельности и быту; 

использовать средства индивиду-

альной и коллективной защиты от 

оружия массового поражения; 

применять первичные средства по-

жаротушения; 

ориентироваться в перечне военно-

учетных специальностей и само-

стоятельно определять среди них 

родственные полученной профес-

сии; 

применять профессиональные зна-

ния в ходе исполнения обязанно-

стей военной службы на воинских 

должностях в соответствии с полу-

ченной профессией; 

владеть способами бесконфликт-

ного общения и само регуляции в 

повседневной деятельности и экс-

тремальных условиях военной 

службы; 

оказывать первую помощь постра-

давшим; 

Владение способами 

организации и проведения 

мероприятий по защите 

работающих и населения от 

негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 

Умение предпринимать 

профилактические меры 

для 

снижения уровня опасно-

стей различного вида и их 

последствий в профессио-

нальной деятельности и 

быту; 

Использование средства 

индивидуальной и 

коллективной защиты; 

Владение первичными 

средства пожаротушения; 

Применение 

профессиональных знаний 

в 

ходе исполнения 

обязанностей военной 

службы на воинских 

должностях в соответствии 

с полученной профессией; 

Владение способами 

бесконфликтного общения 

и само регуляции в 

повседневной деятельности 

и экстремальных условиях 

военной службы; 

Оказание первой помощи 

пострадавшим. 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного 

опроса; 

-тестирования. 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

Промежуточная 

аттестация 

в форме 

дифференцированного 

зачета. 

 

Результаты 

обучения 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ЛР 3/СОО.  Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 5/СОО.  Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 10/СОО.  Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 13/СОО.  Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 14/СОО.  Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 15/СОО.  Участие в мероприятии календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 
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1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств 

1.1. Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности. 

В результате оценки осуществляется проверка следующих объектов: 

Таблица 1 
Объекты оценивания Показатели Критерии 

Уметь:   

У1 Организовывать и 

проводить мероприятия 

по защите работающих и 

населения от негативных 

воздействий 

чрезвычайных ситуаций. 

иметь представления о 

проводимых мероприятиях, по 

защите работающих и населения 

от негативных воздействий ЧС; 

- изложение порядка действий при 

ЧС; 

- изложение порядка действий при 

угрозе терроризма 

Оценка устных ответов 

учащихся: 

Оценка «5» ставится в том случае, 

если учащийся показывает верное 

понимание рассматриваемых 

вопросов, дает точные 

формулировки и истолкование 

основных понятий, строит ответ по 

собственному плану, сопровождает 

рассказ примерами, умеет 

применить знания в новой ситуации 

при выполнении практических 

заданий; может установить связь 

между изучаемым и ранее 

изученным материалом по курсу 

ОБЖ, а также с материалом, 

усвоенным при изучении других 

предметов.  

Оценка «4» ставится, если ответ 

ученика удовлетворяет основным 

требованиям к ответу на оценку «5», 

но дан без использования 

собственного плана, новых 

примеров, без применения знаний в 

новой ситуации, без использования 

связей с ранее изученным 

материалом и материалом, 

усвоенным при изучении других 

предметов; если учащийся допустил 

одну ошибку или не более двух 

недочетов и может их исправить 

самостоятельно или с небольшой 

помощью учителя. 

 Оценка «3» ставится, если 

учащийся правильно понимает суть 

рассматриваемого вопроса, но в 

ответе имеются отдельные пробелы 

в усвоении вопросов курса ОБЖ, не 

препятствующие дальнейшему 

усвоению программного материала; 

умеет применять полученные 

знания при решении простых задач с 

использованием стереотипных 

решений, но затрудняется при 

решении задач, требующих более 

глубоких подходов в оценке 

явлений и событий; допустил не 

более одной грубой ошибки и двух 

У2 Принимать 

профилактические меры 

для снижения уровня 

опасностей различного 

вида и их последствий в 

профессиональной 

деятельности и в быту. 

владеть мерами по снижению 

опасностей различного вида; 

У3 Применять первичные 

средства пожаротушения. 

 владение способами тушения 

пожара первичными средствами 

У4 Владеть способами 

бесконфликтного 

общения и 

саморегуляции в 

повседневной 

деятельности и 

экстремальных условиях 

военной службы. 

 умение владеть способами 

бесконфликтного общения и 

саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных 

условиях 

У5 Оказывать первую 

помощь пострадавшим. 

- умение оказывать первую 

помощь пострадавшим в 

различных ситуациях 

Знать:  

З 1. Принципы 

обеспечения 

устойчивости объектов 

экономики, 

прогнозирования 

развития событий и 

оценки последствий при 

техногенных 

чрезвычайных ситуациях 

и стихийных явлениях, в 

том числе в условиях 

противодействия 

терроризму, как 

серьезной угрозе 

- изложение принципов 

обеспечения устойчивости 

объектов экономики; 

- перечисление видов техногенных 

чрезвычайных ситуаций и 

стихийных явлений; 

- перечисление характерных 

признаков терроризма и 

экстремизма; 

- изложение порядка действий при 

угрозе терроризма 



национальной 

безопасности России. 

недочетов, не более одной грубой и 

одной негрубой ошибки, не более 

двух-трех негрубых ошибок, одной 

негрубой ошибки и трех недочетов; 

допустил четыре или пять 

недочетов.  

Оценка «2» ставится, если учащийся 

не овладел основными знаниями и 

умениями в соответствии с 

требованиями программы и 

допустил больше ошибок и 

недочетов, чем необходимо для 

оценки 3. При оценивании устных 

ответов учащихся целесообразно 

проведение поэлементного анализа 

ответа на основе программных 

требований к основным знаниям и 

умениям учащихся, а также 

структурных элементов некоторых 

видов знаний и умений, усвоение 

которых целесообразно считать 

обязательными результатами 

обучения. Ниже приведены 

обобщенные планы основных 

элементов 

 Оценка письменных 

контрольных работ: Оценка «5» 

ставится за работу, выполненную 

полностью без ошибок и недочетов.  

Оценка «4» ставится за работу, 

выполненную полностью, но при 

наличии в ней не более одной 

негрубой ошибки и одного недочета, 

не более трех недочетов.  

Оценка «3» ставится, если ученик 

правильно выполнил не менее 2/3 

всей работы или допустил не более 

одной грубой ошибки и двух 

недочетов, не более одной грубой и 

одной негрубой ошибки, не более 

трех негрубых ошибок, одной 

негрубой ошибки и трех недочетов, 

при наличии четырех-пяти 

недочетов.  

Оценка «2» ставится, если число 

ошибок и недочетов превысило 

норму для оценки 3 или правильно 

выполнено менее 2/3 всей работы.  

Оценка практических работ: 

 Оценка «5» ставится, если 

учащийся выполняет практическую 

работу в полном объеме с 

соблюдением необходимой 

последовательности действий, 

самостоятельно и правильно 

выбирает необходимое 

оборудование; все приемы проводит 

З 2. Основные виды 

потенциальных 

опасностей и их 

последствия в 

профессиональной 

деятельности и быту, 

принципы снижения 

вероятности их 

реализации. 

 - перечисление видов опасностей; 

- изложение последствий 

воздействия опасностей; 

- перечисление мер по снижению 

опасностей различного вида  

З 3. Меры пожарной 

безопасности и правила 

безопасного поведения 

при пожарах. 

- перечисление мер пожарной 

безопасности; 

- изложение правила безопасного 

поведения при пожарах; 

- идентификация видов 

противопожарных мер 

З 4. Порядок и правила 

оказания первой помощи 

пострадавшим. 

- перечисление видов медицинской 

помощи; 

- изложения принципов оказания 

первой помощи; 

- изложение порядка оказания 

первой помощи при различных 

травмах; 

- идентификация составляющих 

медицинской аптечки в 

зависимости от способа оказания 

первой помощи; 

- перечисление видов повязок; 

- изложение правил их наложения 



в условиях и режимах, 

обеспечивающих получение 

правильных результатов и выводов; 

соблюдает требования правил 

техники безопасности.  

Оценка «4»ставится, если 

выполнены требования к оценке 5, 

но было допущено дватри недочета, 

не более одной негрубой ошибки и 

одного недочета.  

Оценка «3» ставится, если работа 

выполнена не полностью, но объем 

выполненной части таков, что 

позволяет получить правильный 

результат и вывод; если в ходе 

выполнения приема были допущены 

ошибки.  

Оценка «2» ставится, если работа 

выполнена не полностью и объем 

выполненной части работ не 

позволяет сделать правильных 

выводов; если приемы выполнялись 

неправильно. Во всех случаях 

оценка снижается, если ученик не 

соблюдал правила техники 

безопасности.  

Оценка тестовых работ: 

Тесты, состоящие из пяти вопросов 

можно использовать после изучения 

каждого материала (урока). Тест из 

10—15 вопросов используется для 

периодического контроля. Тест из 

20—30 вопросов необходимо 

использовать для итогового 

контроля.  

При оценивании используется 

следующая шкала:  

оценка «5» - 80-100% 

максимального количества баллов; 

оценка «4» - 60-80% максимального 

количества баллов; оценка «З» - 40-

60% максимального количества 

баллов; оценка «2» - менее 40% 

максимального количества баллов; 

 

1.2. Организация контроля и оценивания 
Форма промежуточной аттестации, другие формы 

контроля (в соответствии с учебным планом) 

Организация контроля и оценивания 

Дифференцированный зачет тестирование 

 

1.3. Материально-техническое обеспечение контрольно-оценочных мероприятий 

Для реализации программы общеобразовательной дисциплины предусмотрен учебный 

кабинет основ безопасности жизнедеятельности, оснащенный оборудованием: доска учебная (1), 

рабочее место преподавателя (1), столы (15), стулья (30), шкафы для хранения раздаточного 

дидактического материала (3); технические средства обучения (компьютер (1), мультимедийный 



проектор (1)), многофункциональный комплекс преподавателя (1); наглядные пособия (комплекты 

учебных таблиц, стендов, схем, плакатов, портретов выдающихся ученых в области обеспечения 

безопасной жизнедеятельности населения) (20); тренажер для отработки действий при оказании 

помощи в воде (1); имитаторы ранений и поражений (7); образцы аварийно-спасательных 

инструментов и оборудования (АСИО) (7), средств индивидуальной защиты (СИЗ): противогаз ГП-

7 (7), респиратор Р-2 (7), защитный костюм Л-1 (7), общевойсковой защитный костюм (1), 

общевойсковой прибор химической разведки (1), компас-азимут (15); дозиметр бытовой (индикатор 

радиоактивности) (7); учебно-методический комплект «Факторы радиационной и химической 

опасности» для изучения факторов радиационной и химической опасности (1); образцы средств 

первой медицинской помощи: индивидуальный перевязочный пакет ИПП-1 (7); жгут 

кровоостанавливающий (7); аптечка индивидуальная АИ-2 (7); комплект противоожоговый (1); 

индивидуальный противохимический пакет ИПП-11 (1); сумка санитарная (1); носилки плащевые 

(1); образцы средств пожаротушения (СП) (7); макеты: встроенного убежища (1), 

быстровозводимого убежища (1), противорадиационного укрытия (1), а также макеты местности, 

зданий и муляжи (3); макет автомата Калашникова (3); электронный стрелковый тренажер (1); 

обучающие и контролирующие программы по темам дисциплины (30); комплекты технической 

документации, в том числе паспорта на средства обучения, инструкции по их использованию и 

технике безопасности (20); библиотечный фонд (30), техническими средствами обучения: 

информационно-коммуникативные средства (15); экранно-звуковые пособия (15); тренажеры для 

отработки навыков оказания сердечно-легочной и мозговой реанимации с индикацией 

правильности выполнения действий на экране компьютера и пульте контроля управления — 

роботы-тренажеры типа «Гоша» (1). 

  



2. Комплект материалов для контроля и оценки освоения умений и усвоения знаний по 

учебной дисциплине 

Критерии оценки практических работ 

Содержание обучения Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Раздел I. Гражданская оборона и защита при 

чрезвычайных ситуациях 

тестирование, практические занятия, 

устный опрос, фронтальный опрос, 

составление алгоритма схематично Раздел II. Основы военной службы 

Тип задания 
Задание зачета дисциплины ««Безопасность жизнедеятельности» социально-гуманитарного 

цикла  , состоит из 2-х этапов: 
Теоретический этап – решение тестового задания 
Практический этап– решение учебных задач, при решении которых могут использоваться 

сборники и нормативные  и справочные источники. 
Время выполнения задания 
Максимальное время выполнения заданий - 3 академических часа, из них: 
− инструктаж обучаемых, по ознакомлению с заданием и правилом выполнения - 15 минут; 
− выполнение тестового задания – (1 час) 
− решение учебно-профессиональных задач– (1 - час) 
− проверка выполненного задания 30 минут. 
Организация и проведение зачета 
Выполнение заданий зачета дисциплины общеобразовательного цикла осуществляется в 

кабинете теоретического обучения в течение 3 академических часа.  
Для всех обучаемых предусмотрено выполнение задания одного варианта, который 

предоставляется каждому обучаемому в печатном виде на каждом этапе зачета (теоретического и 

практического) и шариковая ручка. 
Первым проводиться теоретический этап, задание выполняется в строго отведённое время, 

какими - либо источниками пользоваться запрещено, после выполнения задание сразу сдается на 

проверку. 
Приступая ко второму практическому этапу для решения учебных задач, всем обучаемым 

обязательно предоставляется задание в печатном виде, необходимые для выполнения справочные 

материалы, необходимое оборудование: тренажеры для отработки навыков оказания сердечно-

легочной и мозговой реанимации с индикацией правильности выполнения действий на экране 

компьютера и пульте контроля управления — роботы-тренажеры типа «Гоша» и др.; тренажер для 

отработки действий при оказании помощи в воде; имитаторы ранений и поражений; образцы 

аварийно-спасательных инструментов и оборудования (АСИО), средств индивидуальной защиты 

(СИЗ): противогаз ГП-7, респиратор Р-2, защитный костюм Л-1, общевойсковой защитный костюм, 

общевойсковой прибор химической разведки, компас-азимут; дозиметр бытовой (индикатор 

радиоактивности); образцы средств первой медицинской помощи: индивидуальный перевязочный 

пакет ИПП-1; жгут кровоостанавливающий; аптечка индивидуальная АИ-2; комплект 

противоожоговый; индивидуальный противохимический пакет ИПП-11; сумка санитарная; носилки 

плащевые; образцы средств пожаротушения (СП); макеты: встроенного убежища, 

быстровозводимого убежища, противорадиационного укрытия, а также макеты местности, зданий 

и муляжи; макет автомата Калашникова; электронный стрелковый тренажер;, после выполнения 

задание сразу сдается на проверку. 
 

ЗАДАНИЕ ЗАЧЕТА 
Описание заданий зачета 
Тестовые задания нацелены на выявление уровня сформированности представлений о 

культуре  экологической  безопасности; понимания роли основ безопасности жизнедеятельности в 

сформированности социально-нравственной позиции;  умение применять полученные знания в 

области безопасности на практике; умение оказывать помощь в различных ситуациях; 



сформированности умения предвидеть опасную и чрезвычайную ситуацию по характерным 

признакам; сформированности собственной позиции по отношению к поиску, анализу и отбору 

информации, получаемой из разных источников; 

Тестовые задания представлены в Приложении А. 
Форма вопроса «одиночный выбор» - вопрос закрытой формы с выбором одного варианта 

ответа состоит из неполного утверждения с одним ключевым элементом и множеством допустимых 

заключений, одно из которых являются правильным. 
Форма вопроса «множественный выбор» - вопрос закрытой формы с выбором нескольких 

вариантов ответа состоит из неполного утверждения с несколькими ключевым элементами и 

множеством допустимых заключений, несколько из которых являются правильными. 
Форма вопроса «установление правильной последовательности» - вопрос на установление 

правильной последовательности состоит из однородных элементов некоторой группы и четкой 

формулировки критерия упорядочения этих элементов. 
Форма вопроса «установление соответствия» - вопрос на установление соответствия состоит 

из нескольких групп элементов и четкой формулировки критерия выбора соответствия между ними. 

Соответствие устанавливается по принципу 1:1, но не более 1:4 (одному элементу первой группы 

соответствует от одного до четырех элемент второй группы). Внутри каждой группы все элементы 

однородные. 
Выполнение задания «Тестирование» могут реализовываться посредством применения 

прикладных компьютерных программ, что обеспечивает возможность генерировать для каждого 

участника уникальную последовательность заданий, содержащую требуемое количество вопросов 

из каждого раздела и исключающую возможность повторения заданий. 
При выполнении задания «Тестирование» обучающемуся предоставляется возможность в 

течение всего времени, отведенного на выполнение задания, вносить изменения в свои ответы, 

пропускать ряд вопросов с возможностью последующего возврата к пропущенным заданиям. 
Учебные задачи сформированы в соответствии требования к уровню сформированности 

основных видов деятельности обучающихся (на уровне учебных действий) представленных. 
Варианты практических задач представлены в Приложении Б. 
При решении задач обучающемуся предоставляется возможность в течение всего времени, 

отведенного на выполнение задания, вносить изменения в свои ответы, пропускать ряд задач с 

возможностью последующего возврата к пропущенным задачам. 
ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ЗАЧЕТА 

В ходе оценки заданий зачета дисциплины общеобразовательного цикла используются 

эталоны ответов, на теоретическом этапе решение тестового задания, и на практическом этапе – 

решение учебных задач, наблюдение за проведением эксперимента 
Шкала перевода баллов в оценку: 

% выполнения Оценка 
100 - 85 отлично 
84 - 69 хорошо 
68 - 53 удовлетворительно 
Меньше 53 % неудовлетворительно 

Положительное решение о выполнении требования к уровню сформированности основных 

видов деятельности обучающихся (на уровне учебных действий) принимается в случае, если 

обучающийся набрал не менее 58 баллов из 110 баллов возможных 
  



Приложение А 
ТЕСТОВОЕ ЗАДАНИЕ 

студент(а/ки)__________________________________________________ группы № _____ 
 

1.Безопасность жизнедеятельности это наука о  

А. комфортном и безопасном взаимодействии человека с техносферой; 

Б. охране труда; 

В. охране жизни человека; 

Г. охране здоровья человека. 

Д. Все вышеперечисленные ответы. 

2. Чрезвычайная ситуация – это? 

А. Обстоятельства, возникшие в результате природных, стихийных бедствий, аварий и 

катастроф различного происхождения; 

Б. Происшествие, которое по стечению обстоятельств не привело к гибели или увечью людей; 

В. Дорожно-транспортное происшествие, которое привело к травмам различной тяжести. 

3. Можно ли использовать СИЗ после их срока службы? 

А. Нельзя, так как сроки службы СИЗ строго регламентированы. 

Б. Можно, но только после проведения мероприятий по уходу и с учетом выводов комиссии по 

охране труда или уполномоченного работодателем должностное лицо организации. 

В. Можно в любом случае, если они пригодны для использования. 

4. В соответствие с гигиенической классификацией труда условия труда могут быть 

оптимальными, если 

А.    обеспечивается наибольшая производительность труда при наименьшей напряженности 

организма. Факторы среды и труда не превышают безопасных гигиенических норм; 

Б.    изменение функционального состояния организма восстанавливается к началу следующей 

смены. Гигиенические нормативы не превышают допустимых значений; 

В.    происходит ухудшение здоровья или оказывается негативное влияние на потомство. 

Гигиенические нормы превышают допустимые значения. 

Г.     существует реальная угроза жизни человека и риск возникновения тяжелых заболеваний. 

5. Опасными называют факторы, способные вызывать? 

А. Нарушение работоспособности; 

Б. Гибель организма; 

В. Нарушение здоровья и гибель организма; 

       Г.    Профессиональные заболевания. 

6. Какое количество ручных огнетушителей  должно быть на каждом этаже в общественных 

зданиях и сооружениях. 

А. Один огнетушитель. 

Б. Не менее 2-х огнетушителей. 

В. Не менее 3-х огнетушителей. 

7. Характеристика света, называемая освещенностью, измеряется в 

А. люменах (лм); 

Б.  канделах (кд); 

В. люксах (лк); 

Г. канделах на метр квадратный (кд/м2). 

8. Вы находитесь дома один. Вдруг задрожали стекла, люстры, с полок начала падать посуда 

и книги. Вы срочно: 

А. позвоните родителям на работу, чтобы предупредить о происшествии и договориться, о 

месте встречи; 

Б. займете место в дверном проеме; 

В. закроете окна и двери, переедете в подвальное помещение или защитное сооружение. 

9. Рабочее освещение предназначено для: 

А. обеспечения нормального выполнения трудового процесса, прохода людей; 



Б. обеспечения вывода людей из производственного помещения при авариях; 

В. освещения вдоль границ территории предприятия; 

Г. продолжения работы при внезапном отключении энергоснабжения; 

Д. фиксации границы опасной зоны. 

10. Вибрацией называется 

А. колебания, возникающие при нарушении стационарности состояния среды;  

Б. механические колебания упругой среды; 

В. механические колебания упругих тел или колебательные движения механических систем; 

Г. неблагоприятно воздействующие на человека сочетания звуков различной частоты и 

интенсивности 

11. Неблагоприятное воздействие шума зависит от 

А. звуковой мощности источника; 

Б. уровня звукового давления и частотного диапазона; 

В. уровня звукового давления и равномерности воздействия в течение рабочего времени; 

Г. уровня звукового давления, частотного диапазона и равномерности воздействия в течение 

рабочего времени. 

12. Для тушения пожара в электроустановках, находящихся под напряжением, можно 

использовать 

А. воду; 

Б. огнетушитель химически-пенный; 

В. огнетушитель углекислотный. 

13. Пожаром называется 

А. процесс окисления (химической реакции окислителя с веществом), сопровождающийся 

выделением тепла и пламени; 

Б. неконтролируемое горение, наносящее вред жизни и здоровью человеку, интересам 

государства, сопровождающееся огнем, искрами, токсическими продуктами горения, 

дымом, повышенной температурой; 

В. мгновенное горение с разложением горючего вещества. 

14. Первичный на рабочем месте инструктаж является составной частью обучения 

работников безопасным методам труда и проводится в рабочее время 

А. непосредственным руководителем работ; 

Б. руководителем подразделения; 

В. работодателем; 

Г. специалистом службы охраны труда или лицом, на которого возложены его обязанности. 

15.  Основная цель создания РСЧС: 

А.   разработка и реализация правовых и экономических норм, связанных с обеспечением 

защиты   населения и территорий от чрезвычайных ситуаций; 

Б.  обеспечение готовности к действиям органов управления, сил и средств, предназначенных 

для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

В.  объединение усилий органов государственного управления всех уровней, подчиненных им 

сил и средств для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

16.  Причиной взрыва на промышленных предприятиях может быть: 

А. отсутствие специальных устройств удаления дыма, легко сбрасываемых конструкций на 

взрывоопасных производствах, наличие инертных газов в зоне взрыва; 

Б. понижение давления в технологическом оборудовании, отсутствие специальных приборов, 

указывающих превышение концентрации химически опасных веществ; 

В. несвоевременное проведение ремонтных работ, повышение температуры и давления внутри 

производственного оборудования.  

17. Территория или акватория, в пределах которой распространены или куда принесены 

опасные химические вещества в концентрациях и количествах, создающих опасность для 

жизни и здоровья людей, животных и растений в течении определенного времени – это: 

А. территория заражения; 



Б. очаг химического заражения; 

В. область химического заражения; 

Г. зона химического заражения.   

18. Органы управления по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям на 

территориальном уровне создаются: 

А. при органах внутренних дел субъектов РФ; 

Б. при органах исполнительной власти субъектов РФ; 

В. при военных округах на территории РФ.                                                                                                                                            

19. При оповещении об аварии на радиационно-опасном объекте необходимо действовать в 

следующей последовательности: 

А. включить радио и выслушать сообщение, освободить от продуктов питания холодильник и 

вынести скоропортящиеся продукты и мусор, выключить газ, погасить огонь в печи, взять 

необходимые продукты питания, вещи и документы, надеть средства индивидуальной 

защиты, вывесить на двери табличку: «В квартире жильцов нет» и следовать на сборный 

эвакуационный пункт; 

Б. включить радио и выслушать сообщение, выключить газ, электричество, взять необходимые 

продукты питания, вещи и документы, надеть средства индивидуальной защиты, вывесить 

на двери табличку: «В квартире жильцов нет» и следовать на сборный эвакуационный пункт; 

В. включить радио и выслушать сообщение, освободить от продуктов питания холодильник, 

выключить газ, электричество, погасить огонь в печи, взять необходимые продукты питания, 

вещи и документы, надеть средства индивидуальной защиты и следовать на сборный 

эвакуационный пункт. 

20. Под влиянием ионизации в организме человека возникает биологические процессы, 

приводящие: 

А. к нарушению жизненных функций отдельных органов и развитию лучевой болезни; 

Б. к нарушению деятельности центральной нервной системы и опорно-двигательного 

аппарата;  

В. к нарушениям деятельности сердечнососудистой системы и ухудшению зрения. 

21. Какими путями отравляющие вещества (ОВ) проникают в организм человека: 

А. в результате их попадания на одежду, обувь и головные уборы; 

Б. в результате вдыхания зараженного воздуха, попадания ОВ в глаза, на кожу или при 

употреблении зараженной пищи и воды; 

В. в результате их попадания на средства защиты кожи и органов дыхания. 

22. От каких поражающих факторов оружия массового поражения защищает убежище: 

А. от всех поражающих факторов ядерного взрыва; 

Б. от всех поражающих факторов ядерного взрыва, от химического и бактериологического 

оружия; 

В. от химического и бактериологического оружия, а также от радиоактивного заражения; 

Г. от ударной волны ядерного взрыва и обычных средств поражения. 

 

23. Частичную санитарную обработку при заражении капельножидкими отравляющими 

веществами проводят немедленно. Для этого необходимо:  

А. не снимая противогаза, обработать открытые участки кожи, на которые попало ОВ, а затем 

зараженные места одежды и лицевую часть противогаза раствором из индивидуального 

противохимического пакета; 

Б. снять противогаз, обработать его лицевую часть из индивидуального противохимического 

пакета, затем обработать зараженные места одежды, снять ее и обработать тело; 

В. снять одежду и противогаз, из индивидуального противохимического пакета обработать 

участки кожи, на которые попало ОВ, одежду и противогаз сдать. 

24. В развитии инфекционного заболевания прослеживается несколько последовательно 

сменяющихся периодов. Что это за периоды? Выберете правильный ответ: 



А. начальный период, период инфицирования, опасный период, пассивный период, 

заключительный период; 

Б. пред инкубационный период, острое развитие болезни, пассивный период, выздоровление; 

В. скрытый (инкубационный) период, начало заболевания, активное проявление болезни, 

выздоравливание;  

25. Причины сердечной недостаточности могут быть; 

А. ревматические поражения сердечной мышцы, пороки сердца, инфаркт миокарда, физическое 

перенапряжение, нарушение обмена веществ и авитаминозы; 

Б. внутреннее и наружное кровотечение, повреждение опорно-двигательного аппарата, 

переутомление, тепловой и солнечный удары; 

В. тяжелые повреждения, сопровождающиеся кровопотерей, размозжение мягких тканей, 

раздробление костей, обширные термические ожоги. 

26. Самым надежным способом остановки кровотечения в случае повреждения крупных 

артериальных сосудов рук и ног является: 

А. наложение давящей повязки; 

Б. пальцевое прижатие; 

В. наложение жгута; 

Г. максимальное сгибание конечности. 

27. Найдите ошибку, допущенную при перечислении назначения повязок: 

А. повязка предохраняет рану от воздействия воздушной среды; 

Б. повязка предохраняет рану от загрязнения; 

В. повязка закрывает рану; 

Г. повязка уменьшает боль. 

28. При оказании первой помощи в случае перелома запрещается: 

А. проводить иммобилизацию поврежденной конечности; 

Б. вставлять на место обломки костей и вправлять на место вышедшую кость; 

В. останавливать кровотечение. 

29. Какие из причин могут вызвать травму позвоночника: 

А. удар твердым предметом по пальцам ног; 

Б. потоп; 

В. выпадение радиоактивных веществ; 

Г. удар электрическим током. 

30.  Определите правильность  и последовательность оказания первой медицинской помощи 

пострадавшему при переломе грудины и закрытом пневмотораксе:  

А. если есть возможность дать пострадавшему кислород, вызвать «скорую помощь», держать 

позвоночник в неподвижном состоянии, дать пострадавшему успокаивающее средство; 

Б. дать пострадавшему успокаивающее средство, поддерживать необходимую температуру 

тела пострадавшего, на грудину приложить холод, вызвать «скорую помощь»; 

В. дать пострадавшему обезболивающее средство, придать ему возвышенное положение с 

приподнятым изголовьем, если есть возможность, дать кислород, срочно вызвать «скорую 

помощь». 

31. Каковы правильные действия по нанесению прекордиального удара в области грудины: 

А. прекордиальный удар, короткий и достаточно резкий, наноситься в точку, расположенную 

на грудине выше мечевидного отростка на 2-3 см., локоть руки, наносящей удар, должен 

быть направлен вдоль тела пострадавшего, сразу после удара выяснить – возобновилась ли 

работа сердца; 

Б. прекордиальный удар наноситься ладонью в точку, расположенную на грудине выше 

мечевидного отростка на 2-3 см. и 2 см. влево от центра грудины, локоть руки, наносящей 

удар, должен быть направлен поперек тела пострадавшего, удар должен быть скользящим; 

В. прекордиальный удар наноситься ребром сжатый в кулак ладони в точку, расположенную на 

грудине выше мечевидного отростка на 2-3 см. и на 2 см. влево от центра грудины, после 

первого удара сделать второй удар. 



32. Укажите максимальную продолжительность испытательного срока при приеме работника 

на работу (кроме руководителей организаций и других ответственных работников)? 

А. 1 месяц; 

Б. Не более трех месяцев; 

В. Испытательный срок устанавливается в каждом отдельном случае администрацией. 

33. какие параметры характеризуют воздух рабочей зоны? 

А. Температура, влажность и скорость движения воздуха; 

Б. Все указанные в пункте «а», и атмосферное давление; 

В. Запыленность и загазованность воздуха; 

Г. Все, указанные в пунктах «а» и «в»; 

Д. Все, указанные в пунктах «б» и «в». 

34. Вооруженные Силы – это: 

А. вооруженная система государства, обеспечивающая защиту его интересов, находящаяся в 

постоянной боеготовности для отпора возможной агрессии со стороны других государств; 

Б. составная часть государства, защищающая его рубежи от нападения противника, владеющая 

современной военной техникой и вооружением; 

В. вооруженная организация государства, одна из важнейших орудий политической власти. 

35. Воинские ритуалы – это: 

А. торжественные мероприятия, совершаемые в повседневных условиях, во время праздничных 

торжеств и других случаях; 

Б. торжественные мероприятия, совершаемые в воинских подразделениях в праздничные дни; 

В. установленные воинскими уставами церемонии, совершаемые военнослужащими при 

несении гарнизонной и караульной службы. 

36. Под воинской обязанностью понимается: 

А. прохождение военной службы в мирное и военное время, самостоятельная подготовки к 

службе в Вооруженных Силах; 

Б. установленный законом почетный долг граждан с оружием в руках защищать свое 

Отечество, нести службу в рядах Вооруженных Сил  проходить  вневойсковую подготовку и 

выполнять другие связанные с обороной страны обязанности;  

В. долг граждан нести службу в Вооруженных Силах только в период военного положения и в 

военное время. 

37. В связи с выполнением обязанностей военной службы гражданам предоставляются 

определенные преимущества,  которые называются льготами. Это льготы: 

А. по налогам и сборам, жилищные сборы, льготы по отдельным вопросам брачно-семейного 

законодательства, льготы в области здравоохранения, в области образования, по перевозкам, 

льготы за службу в отдельных местах, за выполнение задач при вооруженных конфликтах; 

Б. по налогам и сборам, жилищные сборы, льготы в области здравоохранения, в области 

образования и культуры, по перевозкам, льготы за службу в отдельных местах, за 

выполнение задач при вооруженных конфликтах; 

В. за службу в отдельных местах, льготы за выполнение задач при вооруженных конфликтах, 

области здравоохранения, в области образования и культуры, жилищные сборы, льготы по 

налогам, в области материальной и уголовной ответственности, по перевозкам. 

38. Общие правила и обязанности военнослужащих, взаимоотношение между ними, 

обязанности основных должностных лиц полка и его подразделений, а также правила 

внутреннего распорядка определяет: 

А. Устав внутренней службы Вооруженных сил Российской Федерации 

Б. Строевой устав Вооруженных сил Российской Федерации; 

В. Дисциплинарный устав Вооруженных сил Российской Федерации.  

39. Из приведенных ниже ответов определите, кто освобождается от призыва на военную 

службу: 



А. Имеющие ребенка, воспитываемого без матери, имеющие двух и более детей, имеющие 

ребенка в возрасте до 3 лет, мать которых, кроме них, имеет двух и более детей в возрасте до 

8 лет или инвалида с детства и воспитывает без мужа (жены); 

Б. признанные негодными или ограниченно годными к военной службе по состоянию здоровья, 

проходящие или прошедшие альтернативную гражданскую службу в Российской 

Федерации, прошедшие военную службу в другом государстве, имеющие ученую степень 

кандидата или доктора наук; 

В. граждане, достигшие возраста 18 лет и не состоящие на воинском учете, не прошедшие 

медицинское освидетельствование в полном объеме и в установленные сроки, граждане, 

временно пребывающие за границей. 

40. Как устанавливают переносные огнетушители? 

А. На подвесных кронштейнах или специальных шкафах таким образом, чтобы верх 

огнетушителей с полной массой менее 15 кг располагался на высоте до 1,5 м от пола, 

огнетушителей с массой 15 кг и более – на высоте до 1,0 м. 

Б. На полу с обязательной фиксацией от падения. 

В. Рекомендуется устанавливать в соответствии с ответом «а», но можно и в соответствии с 

ответом «б». 

41. Кто формирует комиссию по расследованию несчастного случая на производстве, в какие 

сроки? 

А. Работодатель незамедлительно образует комиссию, состоящую из нечетного числа членов и 

в количестве не менее трех человек, в т.ч. председателя комиссии при расследовании легкого 

несчастного случая; 

Б. Специалист по охране труда (он же председатель) создает комиссию незамедлительно в 

количестве не менее трех человек. При групповом, тяжелом или смертельном несчастном 

случае в состав комиссии должен входить государственный инспектор труда;  

В. Государственный инспектор труда, независимо от тяжести несчастного случая, в течение 

суток после получения извещения от организации 

42. Укажите первичные действия руководителя вновь создаваемого предприятия в целях 

обеспечения пожарной безопасности. 

А. Назначить пожарно-техническую комиссию и лиц, ответственных за пожарную 

безопасность на каждом объекте, в каждом помещении. 

Б. Установить места для курения. 

В. Издать приказ (утвердить инструкцию), устанавливающий противопожарный режим на 

предприятии. 

43. Как правильно обработать рану? 

А. Осторожно убрать из раны песок, землю и т.п. и смазать всю поверхность раны настойкой 

йода. 

Б. Осторожно снять грязь вокруг раны и смазать поверхность раны и отчищенного участка 

кожи настойкой йода. 

В. Осторожно снять грязь вокруг раны, очищая кожу от ее краев наружу, и смазать настойкой 

йода только участок вокруг раны, наложить повязку. 

44. Какой установленный срок расследования тяжелого или смертельного несчастного случая 

на производстве? Возможно ли продление этого срока? 

А. 15 дней без продления. 

Б. 15 дней. Возможно продление срока расследования по объективным причинам 

председателем комиссии на 15 дней. 

В. 3 дня. Решение о продлении срока расследования несчастного случая принимается 

руководителем государственной инспекции труда. 

45. В каких случаях работникам предоставляются специальные перерывы для обогревания и 

отдыха, которые включаются в рабочее время?  



А. при выполнении работ в холодное время года на открытом воздухе или в закрытых 

необогреваемых  помещениях,  а также  грузчикам,  занятым на   погрузочно-разгрузочных 

работах;  

Б. при  работах  за  пределами  нормальной  продолжительности  рабочего времени;  

В. при разделении рабочего дня на части.  

46. Допускается ли выполнение функций инженера по охране  труда на небольшом (малом) 

предприятии специалистом с другого предприятия? 

А. Нет, не допускается. 

Б.   Допускается. 

В.   Допускается, но с разрешения органов исполнительной власти. 

47. Каждый работник имеет право: 

А. На сохранение места работы и среднего заработка в случае приостановления работ  

вследствие нарушения требований охраны труда не по вине работника. 

Б. На дополнительные компенсации при низком уровне травматизма и профзаболеваний в 

организации. 

В. На ежегодный медицинский осмотр за счет средств работодателя. 

48. Допустимо ли использование труда женщин на гальванических участках при 

обслуживании ванн хромирования, шинкования, никелирования? 

А. Нет, не допустимо, тат как условия труда на этих участках являются вредными для здоровья. 

Б. Допустимо, если ванны оснащены надежной вентиляцией. 

В. Допустимо, если кроме вентиляции работницы обеспечены средствами индивидуальной 

защит 

49. Какое заболевание называют острым профессиональным заболеванием (отравлением)? 

А. Заболевание, являющееся результатом воздействия  на работника вредного 

производственного фактора в течение не более одного рабочего дня или одной рабочей 

смены, повлекшее временную или стойкую утрату профессиональной трудоспособности. 

Б. Заболевание, впервые установленное медицинским учреждением, у работника, занятого на 

работах во вредном производстве. 

В. Заболевание, возникшее после прекращения работы в контакте с вредным, опасным 

веществом и производственным фактором. 

50.  Во время производственной практики в структурном подразделении организации студент 

колледжа получил травму. Каковы особенности проведения расследования данного 

несчастного случая? Кто проводит расследование? 

А. Расследование проводит комиссия организации. 

Б. Расследование проводит комиссия организации с участием полномочного представителя 

колледжа. 

В. Расследование проводит комиссия колледжа с участием полномочного представителя 

организации. 

51. При заблаговременном оповещении об угрозе бурь, ураганов , смерчей необходимо: 

А. выйти из дома и укрыться под ближайшим большим деревом: 

Б. закрыть все окна и двери; 

В. включить телевизор, радио и выслушать рекомендации. 

52.  Что запрещается делать при разведении костра: 

А. использовать для костра сухостой; 

Б. разводить костер на торфяных болотах; 

В. использовать для костра сухую траву; 

Г. оставлять дежурство возле костра менее трех человек. 

53. Вы находитесь дома один. Вдруг задрожали стекла, люстры, с полок начала падать 

посуда и книги. Вы срочно: 

А. позвоните родителям на работу, чтобы предупредить о происшествии и договориться, о 

месте встречи; 

Б. займете место в дверном проеме; 



В. закроете окна и двери, переедете в подвальное помещение или защитное сооружение. 

54. Заключение по результатам освидетельствования категория «Б» означает: 

А. годен к военной службе с незначительными ограничениями; 

Б. временно не годен к военной службе; 

В. ограниченно годен к военной службе. 

55. Вентиляция воздуха бывает? 

А. Естественная, организованная, приточная; 

Б. Естественная и искусственная; 

В. Вытяжная, механическая обще обменная; 

Г. Приточно-вытяжная, механическая и искусственная. 

56. На предприятиях в зависимости от технологического процесса проводят следующие 

виды инструктажей и обучения: 

А. Вводный, внеплановой, плановый, обязательный; 

Б. Вводный, первичный, повторный, целевой, внеплановый; 

В. Производственный, теоретический, внеплановый, специальный. 

57. Характерные состояния взаимодействия в системе «человек – среда обитания» 

А. Комфортные (оптимальные); 

Б. Допустимые, опасные; 

В. Комфортные, допустимые, опасные, чрезвычайно опасные; 

Г. Умеренно опасные и вредные. 

58. Смертельным является ток. 

А. 20 мА; 

Б. 30 мА; 

В. 60 мА; 

Г. 90 мА; 

Д. 100 мА. 

59. К работе с вибрирующими машинами и оборудованием допускаются лица 

А. Не моложе 17 лет; 

Б. Не моложе 18 лет; 

В. Не моложе 19 лет; 

Г. Не моложе 20 лет; 

Д. Не моложе 21 года; 

60. Возбудитель, каких инфекций передается через укусы кровососущих насекомых? 

А. Инфекции наружных покровов; 

Б. Кишечные инфекции; 

В. Кровяные инфекции. 

61. Дать полный ответ: «Средства индивидуальной защиты их классификация, порядок 

выдачи и хранения». 

62. Составьте алгоритм действий при получении угрозы по телефону о теракте. 

 
∑=110 

Шкала перевода баллов в оценку: 
% выполнения Оценка 

100 - 85 отлично 
84 - 69 хорошо 
68 - 53 удовлетворительно 
Меньше 53 % неудовлетворительно 

К практической части теоретического экзамена допускаются обучающиеся, набравшие не 

менее 31 баллов из 60 возможных баллов 
Приложение Б 

 

ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 



студент(а/ки)__________________________________________________ группы № _____ 
Внимательно прочитайте практические задания, подробно и последовательные пропишите 

решение, запишите ответ. 
При решении задач можно использовать следующие справочные материалы 

Задача № 1 
Ваш сосед наркоман нигде не учиться и не работает, все из дома ценное продал и вы боитесь, что 

он прибегнет к суициду. Чем вы можете помочь такому человеку? 
Задача № 2 
 Ночью вы проснулись от звука автономного пожарного извещателя, когда открыли глаза, увидели, 

что весь коридор и часть вашей комнаты заполнены дымом, видимость очень плохая, огня не видно. 

Ваши действия. 
Задача № 3 
Вы находитесь дома. Вдруг все форточки начинают захлопываться, а стекла начинают звенеть от 

порывистого ветра. И вы понимаете, что начинается ураган. Какие меры вы предпримите? 
Задача № 4 
У друга, стоявшего у огня, вдруг загорелась штанина. Огонь начал подниматься к куртке.  Друг в 

панике начинает бегать вокруг. Что делать? 
Задача № 5 
Вы находитесь в гостях, ваш друг отравился алкоголем (этиловым спиртом). Вы понимаете, что ему 

нужна помощь. Как вы будете оказывать  другу доврачебную помощь? 
Задача № 6 
Вы поживаете в одной комнате с другом заболевшим гриппом. Какие меры профилактики вы 

должны предпринять, чтобы не заразиться? 
Кейс-задача 

      Молодой человек лежит на проезжей части лицом вниз. Он пересекал дорогу на велосипеде. 

Водитель Лада-Веста при повороте налево не заметил велосипедиста и совершил наезд. 

      1. Выберите и примените способы первой помощи для сохранения жизни и здоровья своего и 

пострадавших, обоснуйте свои действия оперируя знаниями в области законодательства 

Российской Федерации 

 

      Ответ: Согласно статье 125 УК РФ оставление человека в опасности, каждый гражданин обязан 

оказать любую помощь при необходимости, если по каким-либо причинам он не может это сделать, 

обязан сообщить в службу спасения по номеру 112. 

 

      На основании приказа № 477 Минздравсоцразвития. Перечень состояний при которых 

оказывается первая медицинская помощь: 

1. отсутствие сознания 

2. остановка дыхания и кровообращения 

3. кровотечения 

4. инородные тела в верхних дыхательных путях 

5. травмы 

6. ожоги 

7. отморожения 

8. отравления 

 

      2. На основе освоенных понятий и правил сформулируйте алгоритм оказания первой помощи 

пострадавшему при ДТП. 

 

      Ответ: Алгоритм оказания первой помощи. 

 

1. установить наличие реакции, окликнуть пострадавшего или встряхнуть за плечо 

2. реакции нет, позвать на помощь окружающих, вызвать скорую 



3. восстановить проходимость ВДП, запрокинуть голову, вывести и удерживать нижнюю 

челюсть 

4. проверить дыхание, смотреть, слушать, чувствовать (10 секунд) если дыхание есть придать 

пострадавшему устойчивое боковое положение 

5. дыхания нет, сделать два эффективных вдоха 

6. проверить кровообращение, движение, пульс (10 секунд) 

7. кровообращения нет, начать компрессию грудной клетки 

 

      3. Используя тренажер для оказания первой помощи на месте происшествия, 

проведите реанимационные действия согласно изученным правилам и 

алгоритмам. Отрефлексируйте свои действия. 

 

Задания для юношей 

Задание 1 

 

      Вопрос 1. Укажите возраст и категории граждан, подлежащих призыву на военную службу. 

Заполните схему: 

      Ответ. 

      Вопрос 2. Укажите сроки призыва на военную службу граждан, не пребывающих в запасе. 

      Ответ. 

      Сроки призыва: с 1 апреля по 15 июля, с 1 октября по 31 декабря 

      Оценка задания. Максимальная оценка за правильно выполненное задание 10 баллов: 

• за правильно заполненную схему в вопросе 1 – 8 баллов (по 2 балла за каждую из 4х позиций) 

• за правильный ответ в вопросе 2 – 2 балла (по 1 баллу за каждую из 2х позиций) 

 

Задание 2 

      Вопрос 1. Определить и записать в порядке возрастания служебные воинские звания:  

      младший сержант, старшина 1 статьи, адмирал, капитан 3 ранга, генерал-лейтенант, ефрейтор, 

генерал армии, капитан. 

      Ответ. 

а) ефрейтор 

б) младший сержант 

в) старшина 1 статьи  

г) капитан 

д) капитан 3 ранга 

е) генерал-лейтенант 

ж) адмирал 

з) генерал армии 

 

      Вопрос 2. Заполните правую часть таблицы в соответствии с дисциплинарными правами по 

типовым воинским должностям военнослужащих Вооруженных Сил РФ.  

      Ответ. 

Войсковые должности Корабельные должности 

Командир отделения, экипажа, 

расчета 

Командир отделения 

Командир отдельного батальона 

дивизиона, авиаэскадрильи) 

Командир корабля 2 и 3 ранга, 

дивизиона кораблей 3 ранга 

Командир корпуса Командир эскадрильи 

Командующий армией Командующий флотилией 

Командующий войсками военного 

округа, фронта 

Командующий флотом 

 



 

      Оценка задания. Максимальная оценка за правильно выполненное задание 19 баллов: 

      За правильно выполненное задание вопроса 1 начисляется 3 балла. Если нарушен порядок 

последовательности званий 1 раз, снимается 1 балл, 2 и более раз – баллы не начисляются за 

правильно заполненную таблицу вопроса 2  начисляется 10 баллов (по 2 балла за каждую из пяти 

позиций). Если по какой- либо позиции ответ не верен - баллы не начисляются за правильно 

заполненную таблицу в вопросе 3 начисляется 6 баллов (по 2 балла за каждую из трех позиций). 

Если по какой-либо позиции ответ не верен или не указан - баллы не начисляются. 

 

Графический диктант 

Часть 1  

Отметьте ответы на графической шкале: «ДА» или «НЕТ», 

1. Сильный кашель с откашливанием свидетельствует о полной обструкции дыхательных 

путей. 

2. Трупные пятна появляются через 15 минут после прекращения жизнедеятельности 

организма. 

3. Продолжительность клинической смерти составляет 3-6 минут. 

4. Необратимым этапом умирания организма является агония. 

5. Для биологической смерти характерно сужение зрачка. 

6. К признакам жизни относят наличие пульса, дыхания, реакции зрачков на свет. 

7. К признакам клинической смерти относят снижение температуры тела до температуры 

окружающей среды. 

8. Трупное окоченение возникает после 2-4 часов после смерти. 

9. Жалобы на цианоз лица, судорожный кашель, осиплость голоса, боль в гортани, нехватка 

воздуха можно отнести к нарушению потребности «быть чистым». 

10. К методу самопомощи при обструкции дыхательных путей можно отнести повышение 

эффективности кашлевого толчка. 

 

      Ключ 

№ 1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  

ответ да да да нет да да нет да нет да 

 

      Часть 2 

1. Выход является эвакуационным, если в проеме установлена вращающаяся дверь. 

2. Если невозможно покинуть помещение при пожаре, необходимо оставаться в нем, закрыв 

окна и двери, привлекать внимание очевидцев через стекло. 

3. При стрельбе на улице необходимо сразу лечь и осмотреться. 

4. Можно ли бежать навстречу работникам спецслужб при освобождении заложников. 

5. За нарушение правил ПДД велосипедисту грозит административная ответственность. 

 

     Ключ 

№ 1. 2. 3. 4. 5. 

ответ нет да да нет да 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Печатные издания: 

1.  Косолапова, Н.В. Основы безопасности жизнедеятельности: учебник для СПО/ 

Н.В. Косолапова, Н.А. Прокопенко. – 8-е изд., стер. – Москва: Академия, 2021. – 368 с. – 

Текст: электронный – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/5403/550098/ 

2. Косолапова, Н.В. Безопасность жизнедеятельности. Практикум: учебное пособие/ 

Н.В.Косолапова. - 4-е изд. – Москва: Академия, 2023. – 144 с. – Текст: электронный – URL: 

https://academia-moscow.ru/catalogue/5069/483998/ 

 

Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации; 

2. Федеральный Закон «Об обороне»; 

3. Федеральный Закон «О воинской обязанности и военной службе»; 

4. Федеральный Закон «О гражданской обороне»; 

5. Федеральный Закон «О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного 

характера»; 

6. Федеральный Закон «О пожарной безопасности»; 

 

Интернет-ресурсы 

1. Первая медицинская помощь – URL: http://www.hsea.ru 

2. Портал детской безопасности – URL: http://www.spas-extreme.ru 

3. Россия без наркотиков – URL: http://www.meduhod.ru 

4. Автономное существование в природе – детям – URL: 

http://www.novgorod.fio.ru/projects/Project1132/index.htm 

5. Все о пожарной безопасности – URL: http://www.goodlife.narod.ru 

6. Охрана труда. Промышленная и пожарная безопасность. Предупреждение чрезвычайных 

ситуаций – URL: http://www.0-1.ru 

7. Искусство выживания – URL: http://anty-crim.boxmail.biz 

 

https://academia-moscow.ru/catalogue/5069/483998/
http://anty-crim.boxmail.biz/
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина СГ.04 Физическая культура является обязательной частью социально-

гуманитарного цикла ООП-П в соответствии с ФГОС по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 06 проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 
ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
Код 

ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК04 

ОК 06 

ОК 08 

ЛР 1 

ЛР 2 

ЛР 4 

ЛР 5 

ЛР 6 

ЛР 7 

ЛР 8 

ЛР 9 

ЛР 10 

У.1 Организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

У.2 описывать значимость своей 

профессии; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

У.3 использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для 

данной профессии 

З.1 Психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности. 

З.2 сущность гражданско-патриотической 

позиции общечеловеческих ценностей;  

значимость профессиональной деятельности 

по профессии;  

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

З.3 роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни;  

условия профессиональной деятельности и 

зоны риска физического здоровья для 

профессии;  

средства профилактики перенапряжения 

 

Мероприятие из  

календарного плана  

колледжа 

Воспитательное  

мероприятие 

дисциплины  

Раздел и тема из Рабочей 

программы педагога,  

обеспечивающие  

мероприятие 

ЛР как  

педагогический 

результат  

мероприятия 

Легкоатлетическая 

эстафета «Движение к 

успеху» 

Заочные 

соревнования по 

легкой атлетике 

1. Легкая атлетика. Кроссовая 

подготовка 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4 

 

Месячник по ГО и ЧС 

(по дополнительному 

плану) 

Спортивно-прикладная 

эстафета 

1. Легкая атлетика. Кроссовая 

подготовка 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7 

Первенство колледжа 

по мини-футболу 

Соревнования по мини-

футболу 

6. Виды спорта по выбору ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10 

Первенство колледжа 

по волейболу 

Соревнования по 

волейболу 
4. Спортивные игры. 

Волейбол. 

ЛР 1, ЛР 6, ЛР 10 
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Первенство колледжа 

по стритболу 

Соревнования по 

стритболу 
4. Спортивные игры. 

Баскетбол. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 10 

Оборонно-спортивный 

месячник (по 

дополнительному 

плану) 

Соревнования по 

пулевой стрельбе, 

разборка сборка АК-74, 

военизированная 

эстафета 

6. Виды спорта по выбору ЛР 5, ЛР 6, ЛР 10 

Декада здоровья Троеборье 1. Легкая атлетика. ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7 

Спортивно-массовые 

мероприятия ко Дню 

молодежи 

Спортивная вертушка 6. Виды спорта по выбору ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4 

 

 

1.3. Ведущие педагогические технологии, используемые преподавателем: 

В целях формирования умений, знаний, общих компетенций при организации 

образовательного процесса будут использованы современные педагогические технологии: 

технологии полного усвоения, технология моделирующего обучения, здоровье сберегающее и 

информационные. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 40 

в том числе:  

теоретическое обучение - 

Практические занятия 36 

Самостоятельная работа  - 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета 

 

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Разделы программы СГ.04 З 1 З 2  З 3 У 1 У 2 У 3 

Раздел 1. Легкая атлетика  +  +  + 

Раздел 2. Волейбол + +  + + + 

Раздел 3. Баскетбол  + + + + + 

Разлел 4. Мини-футбол  + + +  + 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся. Вид и тема занятия 

Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Легкая атлетика 11  

Тема 1.1. Техника бега 

и прыжка 

Тематика практических занятий 4  

Техника безопасности на занятия легкой атлетикой. 1 

ОК4, ОК6, ОК8 
Совершенствование техники высокого и низкого старта, стартового разгона, финиширования  1 

Совершенствование техники бега на дистанции 100 м. 1 

Совершенствование техники прыжка в длину с места. 1 

Тема 1.2. Бег на 

длинные дистанции 

Тематика практических занятий 2 

ОК4, ОК6, ОК8 1. Разучивание комплексов специально-беговых упражнений  1 

2. Техника бега по дистанции (беговой цикл) 1 

Тема 1.3. Бег на средние 

дистанции Прыжок в 

длину с разбега. 

Метание снарядов. 

Тематика практических занятий  5 

ОК4, ОК6, ОК8 

1. Выполнение контрольного норматива: бег 100метров на время.  1 

2. Техника метания гранаты 1 

3. Техника прыжка в высоту способом «перешагивание» 1 

4. Техника прыжка в высоту способом «фосбери-флоп». Выполнение контрольных нормативов 1 

Раздел 2. Волейбол 12  

Тема 2.1. Техника 

перемещений, стоек, 

технике верхней и 

нижней передач двумя 

руками 

Тематика практических занятий  4 

ОК4, ОК6, ОК8 

1. Отработка действий: стойки в волейболе, перемещения по площадке 1 

2. Подача мяча: нижняя прямая, нижняя боковая, верхняя прямая, верхняя боковая.  1 

3. Нападающие удары. Блокирование нападающего удара.  1 

4. Страховка у сетки. Обучение технике передачи мяча двумя руками сверху и снизу на месте и 

после перемещения 
1 

Тема 2.2. Техника 

нижней подачи и 

приёма после неё 

Тематика практических занятий  2 

ОК4, ОК6, ОК8 
1. Отработка техники нижней подачи и приёма после неё. Совершенствование передачи мяча в 

парах 
1 

2. Приём и передача мяча в парах в падении. 1 

Тема 2.3.  

Техника прямого 

Тематика практических занятий  3 
ОК4, ОК6, ОК8 

1. Техника прямого нападающего удара 1 
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нападающего удара 2. Отработка техники прямого нападающего удара 1 

3. Учебная игра с применением изученных положений 1 

Тема 2.4. 

Совершенствование 

техники владения 

волейбольным мячом 

Тематика практических занятий  4 

ОК4, ОК6, ОК8 

1. Приём контрольных нормативов: передача мяча над собой снизу, сверху. 1 

2. Приём контрольных нормативов: подача мяча на точность по ориентирам на площадке  1 

3. Учебная игра с применением изученных положений 2 

Раздел 3. Баскетбол 13 

Тема 3.1. Техника 

выполнения ведения 

мяча, передачи и броска 

мяча в кольцо с места 

Тематика практических занятий  3 

ОК4, ОК6, ОК8 
1. Техника выполнения ведения мяча, передачи и броска мяча с места 1 

2. Овладение техникой выполнения ведения мяча, передачи и броска мяча с места  1 

3. Овладение и закрепление техникой ведения и передачи мяча в баскетболе 1 

Тема 3.2. Техника 

выполнения ведения и 

передачи 

Тематика практических занятий  3 

ОК4, ОК6, ОК8 

1. Техника ведения и передачи мяча в движении и броска мяча в кольцо - «ведение - 2 шага - 

бросок». 
1 

2. Совершенствование техники ведения и передачи мяча в движении, выполнения упражнения 

«ведения-2 шага-бросок» 
1 

3. Совершенствование техники выполнения ведения мяча, передачи и броска мяча в кольцо с 

места 
1 

Тема 3.3. Техника 

выполнения штрафного 

броска, ведение, ловля и 

передача мяча в колоне 

и кругу, правила 

баскетбола 

Тематика практических занятий 4 

ОК4, ОК6, ОК8 
1. Техника выполнения штрафного броска, ведение, ловля и передача мяча в колоне и кругу 1 

2. Совершенствование техники выполнения штрафного броска, ведение, ловля и передача мяча 

в колоне и кругу 
1 

3. Учебно-тренировочная игра 1  

Тема 3.4. 

Совершенствование 

техники владения 

баскетбольным мячом 

Тематика практических занятий 2 

ОК4, ОК6, ОК8 
1. Техника владения баскетбольным мячом 1 

2. Совершенствовать технические элементы баскетбола в учебной игре 1 

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение учебной программы 

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен спортивный зал, оснащенный 

оборудованием:  

Лыжи прогулочные KARHU, MARPETTI (20), лыжи прогулочные KARHU, MARPETTI (20), лыжи 

прогулочные TISA RACE CAP LASSIC (10), ботинки универсальные  Эфси Active Sport 6-0011 

(60), лыжные палки (стеклопластик) (10), баллон воздуха для пейнбола (10), маркер Tip (10), маска 

JT S(10), маска судейская JTF (2), стол для настольного тенниса (2), сетка волейбольная (1), 

силовой тренажер (1), велоэлипсоид (1), гири 16, 24, 32 кг (по 2 каждой), гриф с отягощением 90 

кг (1),  гантели 1 кг (2), канат (1), козел гимнастический (1); кольца баскетбольные (4), кольца 

баскетбольные (4), ворота футбольные (2), беговые дорожки (1), бум (1), барьер с подставкой (1), 

рукоход с прямыми перекладинами (1), барьер-дуги (1), рукоход цепной (1), лаз круглый (1), стена 

(1), лабиринт (1) 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

3.2.1. Основные источники 

1. Виленский, М. Я., Физическая культура : учебник / М. Я. Виленский, А. Г. Горшков. — 

Москва : КноРус, 2022. — 214 с. — ISBN 978-5-406-09867-7. — URL: https://book.ru/book/943895 

(дата обращения: 28.05.2023). — Текст : электронный.  

2. Бишаева, А. А., Физическая культура : учебник / А. А. Бишаева, В. В. Малков. — Москва 

: КноРус, 2023. — 379 с. — ISBN 978-5-406-11725-5. — URL: https://book.ru/book/949532 (дата 

обращения: 28.05.2023). — Текст : электронный 

3.2.2. Дополнительные источники: 

1. Спортивные игры: Техника, тактика обучения: Учеб. для. студ. высш. пед. учеб. 

заведений/ Ю.Д.Железнюк, Ю.М.Портнов, В.П.Савин, А.В.Лексаков; Под ред. Ю.Д. Железняка, 

Ю.М.Портнова.- М.: Издательский центр «Академия», 2001.- 520с. ISBN 5-7695-0572-9. 

2. Теория и методика обучения предмету «Физическая культура»: Учеб. пособие для студ. 

высш. пед. учеб. заведений/ «Академия», 2008.- 272с.  ISBN 5-7695-1525-2. 

3. Тиханова, Е. И., Физическая культура. Практикум : учебно-методическое пособие / Е. И. 

Тиханова. — Москва : Русайнс, 2023. — 96 с. — ISBN 978-5-466-03007-5. — URL: 

https://book.ru/book/949386 (дата обращения: 28.05.2023). — Текст : электронный. 

 

4.  Федонов, Р. А., Физическая культура : учебник / Р. А. Федонов. — Москва : Русайнс, 2023. 

— 256 с. — ISBN 978-5-466-03006-8. — URL: https://book.ru/book/949385 (дата обращения: 

28.05.2023). — Текст : электронный. 

5.  Физическая культура. Серия «Учебники, учебные пособия». Ростов н/Д: Феникс, 2006. – 

384с ISBN 5-222-02559-4. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей. 

Соблюдение правил техники 

безопасности при занятиях 

физкультурно-

оздоровительной 

деятельностью; знание, 

понимание и демонстрация 

техники выполнения 

физических упражнений и 

технических приемов, 

изучаемых видов спорта 

Фронтальный опрос, тестовые 

задания, педагогическое 

наблюдение, выполнение 

практических заданий, 

контрольных тестов и упражнений 

2. Организовывать собственную 

деятельность, определять методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество 

применение теоретических 

знаний для выполнения 

методикопрактической 

деятельности обучающегося; 

выполнение практических 

заданий, контрольных 

упражнений и тестов. 

Оценка теоретической 

подготовленности, методико-

практической деятельности, 

физической подготовленности по 

результатам выполнения 

контрольных упражнений и тестов. 

Решать проблемы, оценивать 

риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

Умение взаимодействовать с 

партнерами; умение 

критически оценивать 

собственные достижения и 

стремиться улучшить их; 

овладение навыками ЗОЖ 

оценка теоретической 

подготовленности, методико-

практической деятельности, 

физической подготовленности по 

результатам выполнения 

контрольных упражнений и тестов. 

 
Результаты обучения Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 

защитником великой страны 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 2 Проявляющий активную 

гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом 

и территориальном самоуправлении, в том 

числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности 

общественных организаций 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. 

Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность 

к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 
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народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей 

многонационального народа России  

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям 

старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и 

волонтерских движениях 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 

личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в 

различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, 

конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей 

многонационального российского 

государства 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий 

правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей 

среды, собственной и чужой безопасности, 

в том числе цифровой 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы   

Педагогическое 

наблюдение 
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Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по СГ.04 

Физическая культура разработан в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 15.01.05 

«Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)», утвержденного приказом 

Министерства просвещения РФ № 863 от 15.11.2023 года (зарегистрирован в Минюсте 15 декабря 

2023 года № 71433). 

 

В рамках ООП по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)» обучающиеся осваивают квалификации: Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 

покрытым электродом, Сварщик ручной дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном 

газе. 

 

 

Организация-разработчик: бюджетное учреждение профессионального образования Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры «Междуреченский агропромышленный колледж» 

 

Разработчик:  

Шошин Н.А., преподаватель  

 



1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств  

 

1.1. Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для оценки результатов 

освоения дисциплины СГ.04 Физическая культура. 

  

В результате оценки осуществляется проверка следующих объектов. 

Таблица 1 

Объекты 

оценивания 

(умения) 

Показатели Критерии 

Использовать 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для 

укрепления 

здоровья, 

достижения 

жизненных и 

профессиональных 

целей 

Освоение техники беговых упражнений 

(кроссового бега, бега на короткие, средние и 

длинные дистанции), высокого и низкого старта, 

стартового разгона, финиширования; бега 100 м, 

эстафетный бег 4´ 100 м, 4´ 400 м; бега по прямой с 

различной скоростью. 

Овладение техникой лыжных ходов, перехода с 

одновременных лыжных ходов на попеременные.  

Освоение техники общеразвивающих упражнений, 

упражнений в паре с партнером, упражнений с 

гантелями, набивными мячами, упражнений с 

мячом, обручем (девушки); выполнение 

упражнений для профилактики профессиональных 

заболеваний (упражнений в чередовании 

напряжения с расслаблением, упражнений для 

коррекции нарушений осанки, упражнений на 

внимание, висов и упоров, упражнений у 

гимнастической стенки), упражнений для 

коррекции зрения. 

Освоение основных игровых элементов. Знание 

правил соревнований по избранному игровому виду 

спорта. Развитие координационных способностей, 

совершенствование ориентации в пространстве, 

скорости реакции, дифференцировке 

пространственных, временных и силовых 

параметров движения.  

Развитие личностно-коммуникативных качеств.  

Совершенствование восприятия, внимания, памяти, 

воображения, согласованности групповых 

взаимодействий, быстрого принятия решений.  

Выполнение 

нормативов в 

соответствии 

с таблицей 2 

 

1.2. Организация контроля и оценивания  

Форма промежуточной аттестации, другие 

формы контроля (в соответствии с учебным 

планом) 

Организация контроля и 

оценивания 

Зачет Выполнение нормативов 

 



1.3. Материально-техническое обеспечение контрольно-оценочных 

мероприятий 

Контрольно-оценочные мероприятия проводятся в спортивном зале и на стадионе. 

Спортивный зал оснащен оборудованием: Лыжи прогулочные KARHU, MARPETTI (20), 

лыжи прогулочные KARHU, MARPETTI (20), лыжи прогулочные TISA RACE CAP LASSIC 

(10), ботинки универсальные  Эфси Active Sport 6-0011 (60), лыжные палки (стеклопластик) 

(10), баллон воздуха для пейнбола (10), маркер Tip (10), маска JT S (10), маска судейская 

JTF (2), стол для настольного тенниса (2), сетка волейбольная (1), силовой тренажер (1), 

велоэлипсоид (1), гири 16, 24, 32 кг (по 2 каждой), гриф с отягощением 90 кг (1),  гантели 1 

кг (2), канат (1), козел гимнастический (1) 

− Спортивное ядро (стадион, игровые площадки и беговые дорожки): )БТИ № 1) 

кольца баскетбольные (4), кольца баскетбольные (4), ворота футбольные (2), беговые 

дорожки (1), бум (1), барьер с подставкой (1), рукоход с прямыми перекладинами (1), 

барьер-дуги (1), рукоход цепной (1), лаз круглый (1), стена (1), лабиринт (1) открытые 

спортивные площадки для занятий: баскетболом; бадминтоном, волейболом, мини-

футболом; 

− футбольное поле с замкнутой беговой дорожкой, секторами для прыжков и 

метаний.  

 

  



2. Комплект материалов для контроля и оценки освоения умений по учебной 

дисциплине 

 

Таблица 2 

№ Испытания (тесты) 

Нормативы 

Юноши Девушки 

«3» «4» «5» «3» «4» «5» 

1 Бег на 30 м (с) 4,8 4,6 4,3 5,9 5,7 5,1 

2 Бег на 60 м (с) 9,0 8,6 7,9 10,9 10,5 9,6 

3 Бег на 100м (с) 14,4 14,1 13,1 17,8 17,4 16,4 

4 Бег на 2000м (с) - - - 13.10 12.30 10.50 

5 Бег на 3000м (с) 14.30 13.40 12.00 - - - 

6 

Подтягивание из виса на 

высокой перекладине (кол-

во раз) 

10 12 15 - - - 

7 

Подтягивание из виса лежа 

на низкой перекладине 

90см (кол-во раз) 

- - - 10 12 18 

8 

Сгибание и разгибание рук 

в упоре лежа на полу (кол-

во раз) 

28 32 44 10 12 17 

9 

Наклон вперед из 

положения стоя на 

гимнастической скамье 

(см) 

+6 +8 +13 +8 +11 +16 

10 Челночный бег 3х10 м (с) 8,0 7,7 7,1 9,0 8,8 8,2 

11 
Прыжок в длину с места 

толчок двумя ногами (см) 
210 225 240 170 180 195 

12 

Поднимание туловища из 

положения лежа на спине 

(кол-во раз за 1 мин) 

33 37 48 32 35 43 

13 

Метание спортивного 

снаряда: весом 700гр (м) 
33 35 37 - - - 

весом 500гр - - - 14 17 21 

14 
Бег на лыжах на 3 км (мин, 

с) 
- - - 21.00 19.40 17.30 

15 
Бег на лыжах на 5 км (мин, 

с) 
27.00 25.30 22.00 - - - 

16 

Бросок баскетбольного 

мяча после введения (из 6 

бросков) 

2 3 5 2 3 5 

17 
Штрафной бросок (из 10 

бросков) 

3 4 6 2 3 5 

18 
Передача мяча от пола в 

парах (за 20секунд) 

17 18 20 15 16 18 

19 
Передача мяча от груди в 

парах (за 20 секунд) 

17 18 20 15 16 18 

20 

Передача мяча от пола и от 

груди двумя мячами (за 30 

секунд) 

36 38 40 34 36 38 
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Подбрасывание 

волейбольного мяча над 

головой (кол-во раз) 

16 18 20 14 16 18 

22 
Верхняя передача мяча в 

парах (кол-во раз) 
16 18 20 14 16 18 

23 
Подача мяча в показанную 

зону (с 5 подач, кол-во раз) 
2 3 4 2 3 4 

 

  



3. Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Для обучающихся 

1. Виленский, М. Я., Физическая культура : учебник / М. Я. Виленский, А. Г. 

Горшков. — Москва : КноРус, 2022. — 214 с. — ISBN 978-5-406-09867-7. —Текст : 

электронный.  

2. Бишаева, А. А., Физическая культура : учебник / А. А. Бишаева, В. В. Малков. — 

Москва : КноРус, 2023. — 379 с. — ISBN 978-5-406-11725-5. —Текст : электронный 

3.2. Дополнительные источники: 

1. Спортивные игры: Техника, тактика обучения: Учеб. для. студ. высш. пед. учеб. 

заведений/ Ю.Д.Железнюк, Ю.М.Портнов, В.П.Савин, А.В.Лексаков; Под ред. Ю.Д. 

Железняка, Ю.М.Портнова.- М.: Издательский центр «Академия», 2001.- 520с. ISBN 5-

7695-0572-9. 

2. Теория и методика обучения предмету «Физическая культура»: Учеб. пособие 

для студ. высш. пед. учеб. заведений/ «Академия», 2008.- 272с.  ISBN 5-7695-1525-2. 

3. Тиханова, Е. И., Физическая культура. Практикум : учебно-методическое пособие / 

Е. И. Тиханова. — Москва : Русайнс, 2023. — 96 с. — ISBN 978-5-466-03007-5. — 

URL:— Текст : электронный. 

 

4.  Федонов, Р. А., Физическая культура : учебник / Р. А. Федонов. — Москва : 

Русайнс, 2023. — 256 с. — ISBN 978-5-466-03006-8. — URL:— Текст : электронный. 

5.  Физическая культура. Серия «Учебники, учебные пособия». Ростов н/Д: Феникс, 

2006. – 384с ISBN 5-222-02559-4. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина СГ.05 Основы финансовой грамотности» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)».  

Учебная дисциплина СГ.05 «Основы финансовой грамотности»  обеспечивает формирование 

общих компетенций по видам деятельности ФГОС по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и ча-

стично механизированной сварки (наплавки)». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 03 Планировать и реа-

лизовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятель-

ность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях;. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
Цель: формирование у обучающихся знаний и умений, необходимых для формирования общих и професси-

ональных компетенций, указанных в ФГОС СПО по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)». 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код  

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности;  

основы 

предпринимательской 

деятельности;  

ОК 03 выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи;  

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры 

выплат по процентным ставкам кредитования; 

основы финансовой 

грамотности;  

правила разработки бизнес-

планов;  

порядок выстраивания 

презентации;  

кредитные банковские 

продукты; 

ОК 04 

 

определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 

 определять источники финансирования 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам 

и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и неопределенности 
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ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 

 

Мероприятие из 

календарного плана 

колледжа 

Воспитательное 

мероприятие 

дисциплины 

(предмета) 

Раздел и тема из Рабочей 

программы педагога, 

обеспечивающие 

мероприятие 

ЛР как 

педагогический 

результат 

мероприятия 

Финансовая 

грамотность студентов 

личностно и 

профессионального 

конструктивного 

«цифрового следа» 

 

Деловая игра Тема 1.1. Личное 

финансовое планирова-

ние 

 

ЛР 3 ЛР 5 ЛР 10 

ЛР 13-15 

1.3 Ведущие педагогические технологии, используемые преподавателем: 

 В целях формирования умений, знаний, общих и профессиональных компетенций при 

организации образовательного процесса будут использованы современные педагогические 

технологии: развивающего обучения; проблемного обучения; разноуровневого обучения; 

коллективная система обучения; технология изучения изобретательских задач (ТРИЗ); технология 

использования в обучении игровых методов: ролевых, деловых и других видов обучающих игр; 

обучение в сотрудничестве (командная, групповая работа); информационно-коммуникационные 

технологии; здоровьесберегающие технологии. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы 46 

в том числе: 

теоретическое обучение 24 

практические занятия 12 

Самостоятельная работа  - 

Консультации  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного за-

чета  

 

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Разделы программы ОП З1-2 З3-5 З6-7 У1-2 У3-4 У5-6 

Раздел 1 Семейная экономика. +      

Раздел 2. Личный капитал в 

сфере финансовых организаций 
 + + + + + 

Раздел 3.   Финансы и ответ-

ственность 
+ + + + + + 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы органи-

зации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

Осваива-

емые эле-

менты 

компе-

тенций 

1 2 3 4 

Раздел 1 Семейная экономика. 9  

Тема 1.1. Лич-

ный бюджет: 

учет доходов и 

расходов 

Содержание учебного материала: Сущность и виды 

денег как основы финансовых отношений. Жизненный 

цикл человека: роль персональных финансов на каж-

дом этапе. Финансовый план (бюджет) государства, 

организации, семьи, индивида. Основы личного фи-

нансового планирования. 

9 ОК 1; ОК 

3; ОК 4 

 

 

Тематика лекционных занятий  

1. Виды денег как основы финансовых отношений. 

Жизненный цикл человека: роль персональных фи-

нансов на каждом этапе 

1 

2. Финансовый план организации, семьи, индивида. 

Основы личного финансового планирования  
2 

3. Бюджет государства 2 

Профессионально-ориентированное содержание  2 

Самостоятельная работа  обучающихся 

Составить таблицу по теме «Финансовые цели, стра-

тегия и способы их достижения» 

2 

Раздел 2. Личный капитал в сфере финансовых организаций                       29 

Тема 2.1. Долги 

и кредиты: воз-

можности и 

риски 

Содержание учебного материала Понятие кредит-

ных отношений. Сущность и виды кредита. Банков-

ский кредит: условия получения, риски и управление 

ими. Займы, предоставляемые физическим лицам 

микрофинансовыми организациями, потребитель-

скими кооперативами и ломбардами. Долговая 

нагрузка физического лица. Личное банкротство. 

5 ОК 1; ОК 

3; ОК 4 

 

Тематика лекционных занятий  

1. Эволюция кредитных отношений. Сущность и 

виды кредитов 

1 

2. Условия получения банковского кредита. Риски 

кредитования и управление ими 

1 
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3. Займы в микрофинансовых организациях. Долговая 

нагрузка физического лица 

1 

Тема 2.2. Лич-

ные сбереже-

ния: как сохра-

нить и при-

умножить 

Содержание учебного материала Необходимость и 

формы сбережений. Принципы инвестирования. 

Условия открытия банковского вклада, возможные 

риски и управление ими. Ценные бумаги как объект 

инвестирования свободных денежных средств инди-

вида. 

6 ОК 1; ОК 

3; ОК 4 

Тематика лекционных занятий  

1. Формы сбережений. Принципы инвестирования 1 

2.Условия открытия банковского вклада. Риски бан-

ковских вложений 

1 

Тематика практических занятий  

1.Ценные бумаги как объект инвестирования   1 

Профессионально-ориентированное содержание 2  

Тема 2.3. 

Налоги и нало-

гообложение 

физических лиц 

Содержание учебного материала Эволюция налого-

обложения. Сущность и функции налога. Элементы и 

принципы налогообложения. Классификация налогов. 

Налоговая система страны. Налоги, уплачиваемые 

физическими лицами в Российской Федерации. 

8 ОК 1; ОК 

3; ОК 4 

 

Тематика лекционных занятий  

1.Сущность и функции налога 1 

2.Классификация налогов 2 

3.Элементы и принципы налогообложения 2 

4. Порядок уплаты налога, налоговая декларация 2 

Тематика практических занятий  

1. Налоги уплачиваемые физическими лицами в РФ 1 

Тема 2.4. Стра-

хование физи-

ческих лиц  

Содержание учебного материала Эволюция, сущ-

ность и функции страхования. Риск и методы управ-

ления им. Классификация страхования. Страховой 

рынок. Основные виды обязательного страхования 

физических лиц. Добровольное страхование физиче-

ских лиц. 

10 ОК 1; ОК 

3; ОК 4 

 

Тематика лекционных занятий  

1. Сущность и функции страхования 1 

2. Страховой рынок 1 
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Тематика практических занятий  

1.Основные виды обязательного страхования физиче-

ских лиц 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 

 Написать доклад по теме «Финансовые риски заем-

щика, защита прав заемщика» 

Составить таблицу по теме: «Ценные бумаги (акции, 

облигации), инвестиционный портфель, ликвидность, 

соотношение риска и доходности финансовых инстру-

ментов, диверсификация как инструмент управления 

рисками, ценные бумаги (акции, облигации, векселя) и 

их доходность». 

6  

Раздел 3.   Финансы и ответственность 6  

Тема 3.1. Лич-

ная финансовая 

безопасность  

Содержание учебного материала  Понятие финан-

совой безопасности, как избежать уловок мошенни-

ков  

6 ОК 1; ОК 

3; ОК 4 

 

 
Тематика лекционных занятий  

1. Основные виды финансового мошенничества. Фи-

нансовые пирамиды 

1 

Тематика практических занятий  

Защита прав потребителей финансовых услуг  1 

Самостоятельная работа обучающихся 

 Составить презентацию по теме «Мошеннические 

схемы» 

2 

Профессионально-ориентированное содержание 2 

Дифференцированный зачёт  2 

Всего: 46  

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен учебный кабинет «Основы 

финансовой грамотности» оснащенный оборудованием: доска учебная (1), столы, посадочные места 

по количеству обучающихся (30); рабочее место преподавателя (1); Технические средства обучения: 

компьютер с лицензионным программным обеспечением (13);  интерактивная панель (1), мно-

гофункциональное устройство (13) 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

3.2.1. Основные источники: 
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1. Шитов, В. Н., Основы финансовой грамотности: учебное пособие / В. Н. Шитов. — Москва : 

КноРус, 2023. — 250 с. — ISBN 978-5-406-11059-1. — URL: https://book.ru/book/947643 (дата обра-

щения: 21.06.2023). — Текст : электронный. 

2. Основы финансовой грамотности : учебное пособие для среднего профессионального образова-

ния / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. – Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 154 с. – (Профессио-

нальное образование). – ISBN 978-5-534-13794-1. – Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/466897 

3.2.2. Интернет ресурсы: 

http://www.budget.gov.ru/ - единый портал бюджетной системы Российской Федерации. 

http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId=fg 3 – Как получить кредит по самой низкой процентной 

ставке? ЦБ РФ, М. 

http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId=fg 2 – Обучающая игра «Насколько хорошо ты знаешь деньги», 

ЦБ РФ, М. 

http://www.schoolmoney.ru – Основы инвестирования и управления личными финансами «Школа 

денег». 

www.economy.gov.ru – сайт Министерства развития РФ. 

http: //document.kremlin.ru – официальное интернет-представительство Президента России. 

www.fas.gov.ru – сайт Федеральной Антимонопольной службы. 

http: //www.minfin.ru/ - сайт Министерства финансов РФ. 

www.gks.ru- сайт Федеральной службы государственной статистики. 

www.cbr.ru – сайт Банка России. 

www.fcsm.ru – сайт Федеральной службы по финансовым рынкам. 

http://www.eeg.ru/- сайт МФ РФ статистика. 

 

  

https://urait.ru/bcode/466897
http://www.budget.gov.ru/
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId%3Dfg&sa=D&ust=1580397264829000
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId%3Dfg&sa=D&ust=1580397264830000
https://www.google.com/url?q=http://www.schoolmoney.ru&sa=D&ust=1580397264830000
https://www.google.com/url?q=http://www.economy.gov.ru&sa=D&ust=1580397264830000
https://www.google.com/url?q=http://www.fas.gov.ru&sa=D&ust=1580397264831000
https://www.google.com/url?q=http://www.minfin.ru/&sa=D&ust=1580397264831000
https://www.google.com/url?q=http://www.gks.ru&sa=D&ust=1580397264832000
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru&sa=D&ust=1580397264832000
https://www.google.com/url?q=http://www.fcsm.ru&sa=D&ust=1580397264832000
https://www.google.com/url?q=http://www.eeg.ru/&sa=D&ust=1580397264833000
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы 

оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

методы работы в профессиональ-

ной и смежных сферах; 

 структуру плана для решения за-

дач;  

порядок оценки результатов реше-

ния задач профессиональной деятельно-

сти; 

основы предпринимательской дея-

тельности;  

основы финансовой грамотности;  

правила разработки бизнес-пла-

нов;  

кредитные банковские продукты; 

содержание актуальной норма-

тивно-правовой документации 

Характеристики демон-

стрируемых знаний, которые 

могут быть проверены: 

ответы на тестовые зада-

ния содержат не менее 90% пра-

вильных ответов – оценка «от-

лично», не менее 75% правиль-

ных ответов – оценка «хорошо», 

не менее 60% правильных отве-

тов – оценка «удовлетвори-

тельно»; 

в процессе выполнения за-

даний используются актуальные 

источники информации, количе-

ство источников информации не 

менее определенного заданием; 

выбранные методы и спо-

собы решения поставленных за-

дач позволяют решить их в за-

данные сроки 

Тестирование 

Защита рефе-

ратов с учетом про-

верки на антипла-

гиат 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

определять этапы решения задачи; 

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; реализовывать 

составленный план;  

выявлять и эффективно искать ин-

формацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

 определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в про-

фессиональной деятельности;  

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах;  

оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоятельно 

или с помощью наставника); 

выявлять достоинства и недо-

статки коммерческой идеи; 

 презентовать идеи открытия соб-

ственного дела в профессиональной де-

ятельности; 

 презентовать бизнес-идею; опре-

делять источники финансирования;  

логика выполнения зада-

ния приводит к получению тре-

буемого результата; 

 при выполнении задания 

используются соответствующие 

заданию источники информа-

ции; 

корректно и рационально 

использованы информационные 

технологии; 

в процессе освоения курса 

прослеживается положительная 

динамика успеваемости 

в практических занятиях в 

форме деловой игра продемон-

стрированы умения обосновы-

вать коммерческую идею и 

убеждать коллег в ее рациональ-

ности; 

бизнес-план оформлен в 

соответствии с требованиями; 

получен корректный ре-

зультат расчетов для заданных 

условий; 

продемонстрировано уме-

ние вести диалог и находить 

Оценка ре-

зультатов выполне-

ния практических 

работ. 

Экспертное 

наблюдение за хо-

дом выполнения 

практической ра-

боты 
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определять инвестиционную при-

влекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельно-

сти; 

 оформлять бизнес-план;  

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования 

компромиссы в процессе освое-

ния курса дисциплины  

 

 

Результаты обучения Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопо-

рядка, следующий идеалам граждан-

ского общества, обеспечения безопас-

ности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявле-

ниям представителей субкультур, от-

личающий их от групп с деструктив-

ным и девиантным поведением. Де-

монстрирующий неприятие и преду-

преждающий социально опасное по-

ведение окружающих  

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 5 Демонстрирующий привержен-

ность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Ро-

дине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружа-

ющей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профес-

сиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, 

профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстре-

мизму, обладающий системным мыш-

лением и умением принимать реше-

ние в условиях риска и неопределен-

ности 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожи-

даниям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодей-

ствующий с членами команды и со-

трудничающий с другими людьми, 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 
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осознанно выполняющий профессио-

нальные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, 

трудолюбивый, критически мысля-

щий, нацеленный на достижение по-

ставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и пер-

спективным изменениям в мире труда 

и профессий 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

 



 1 
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I. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств 

1.1. Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения 

дисциплины СГ.05 Основы финансовой грамотности 

В результате оценки осуществляется проверка следующих объектов: 

Таблица 1 

Объекты оценивания 

(знания, умения) 
Показатели Критерии 

знания: 

 основы предпринимательской 

деятельности;  

основы финансовой 

грамотности;  

правила разработки бизнес-

планов;  

порядок выстраивания 

презентации;  

кредитные банковские про-

дукты; 

содержание актуальной норма-

тивно-правовой документации 

 

умения: 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности;  

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею; 

−  определять источники фи-

нансирования  

−   

 - Формулирование основных 

финансовых понятий; 

 -Изучение прав и обязанностей 

в сфере финансов, электронных 

денег и их свойств; 

Изучение кредитно-денежной 

политики, её целей и задач, 

инструментов кредитно-

денежной политики; 

-Формирование 

понятия банковской системы, 

основных функций и задач 

ЦБ РФ, понятия коммерческих 

банков и банковских 

операций; 

- Изложение организации и 

порядка кредитования, 

видов и форм кредитов; 

 - Изучение социальной 

политики государства 

 

- Рассчитывать суммы 

причитающихся процентов по 

вкладам физических лиц; 

- Расчет процентных ставок по 

кредиту с использованием 

формулы простых и сложных 

процентов 

- Рассчитывать суммы налогов: 

НДФЛ, транспортный налог, 

налог на имущество физических 

лиц 

 - Определять суммы страховых 

платежей  

- Заполнение первичных 

платежных документов 

 

Полнота ответов, точ-

ность формулировок, 

адекватность примене-

ния профессиональной 

терминологии. Не менее 

70% правильных отве-

тов. 

 

Качественная оценка 

индивидуальных обра-

зовательных достиже-

ний (%): 

90 ÷ 100 - «5» отлично 

80 ÷ 89 - «4» хорошо 

70 ÷ 79 - «3» удовлетво-

рительно 

менее 70 - «2» не удо-

влетворительно    

 

 

Результаты обучения Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы кон-

троля и оценки 
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ЛР 3 Соблюдающий нормы право-

порядка, следующий идеалам граж-

данского общества, обеспечения 

безопасности, прав и свобод граж-

дан России. Лояльный к установкам 

и проявлениям представителей суб-

культур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным пове-

дением. Демонстрирующий неприя-

тие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих  

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 5 Демонстрирующий привержен-

ность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Ро-

дине, родному народу, малой ро-

дине, принятию традиционных цен-

ностей многонационального народа 

России 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 10 Заботящийся о защите окру-

жающей среды, собственной и чу-

жой безопасности, в том числе циф-

ровой 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 13 Соблюдающий в своей про-

фессиональной деятельности этиче-

ские принципы: честности, незави-

симости, профессионального скеп-

тицизма, противодействия корруп-

ции и экстремизму, обладающий си-

стемным мышлением и умением 

принимать решение в условиях 

риска и неопределенности 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 14 Готовый соответствовать 

ожиданиям работодателей: про-

ектно-мыслящий, эффективно взаи-

модействующий с членами команды 

и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, от-

ветственный, пунктуальный, дисци-

плинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный 

на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональ-

ную жизнестойкость 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

ЛР 15 Открытый к текущим и пер-

спективным изменениям в мире 

труда и профессий 

Участие в мероприятии кален-

дарного плана воспитательной 

работы   

Педагогическое 

наблюдение 

Результаты обучения Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы кон-

троля и оценки 
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1.2. Организация контроля и оценивания  

Форма промежуточной аттестации, другие 

формы контроля (в соответствии с учебным 

планом) 

Организация контроля и оценивания 

Дифференцированный зачет 

Оценка в рамках текущего контроля ре-

зультатов выполнения практических зада-

ний, устный индивидуальный опрос 

 

 

1.3. Материально-техническое обеспечение контрольно-оценочных мероприятий 

Контрольно-оценочные мероприятия проводятся в учебном кабинете, оснащенный обору-

дованием: доска учебная (1), столы, посадочные места по количеству обучающихся (30); рабо-

чее место преподавателя (1); Технические средства обучения: компьютер с лицензионным про-

граммным обеспечением (13); интерактивная панель (1), многофункциональное устройство (13) 

 

II. Комплект материалов для контроля и оценки освоения умений и усвоения знаний по 

учебной дисциплине 

2.1 Задания для проведения текущего контроля 

Вариант 1 

Блок А 

№ п/п Задание (вопрос) 

Инструкция по выполнению заданий № 1-2: соотнесите содержание столбца  1 с содержа-

нием столбца 2. Запишите в соответствующие строки бланка ответов букву из столбца 2, обо-

значающую правильный ответ на вопросы столбца 1. В результате выполнения Вы получите 

последовательность букв. Например, 

 

 
№ задания Вариант ответа 

1 1-А, 2-Б, 3-В. 

1. Установите соответствие между названием вида безработицы и его определением. 

                                                   

1. Структурная.  

2. Циклическая. 

3. Добровольная. 

А) Рабочая сила не отвечает требованиям 

рынка труда.    

Б) Человек временно не работает из-за 

смены места жительства.            
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В) Человек не желает работать из-за низкого   

заработка или по другим причинам. 

Г)  Связана с циклическим развитием      

экономики.                                                                                                                                 
 

2. Установите соответствие между понятиями и определениями потребностей. 

                                                       

1. Социальные потребности.  

2. Потребность в признании.  

3. Потребность в  

самовыражении. 

А) Потребность быть принятым в коллек-

тиве, получить поддержку, доброжелатель-

ное отношение людей. 

Б)   Потребность испытывать чувство соб-

ственной значимости и нужности для пред-

приятия, социального престижа, видеть ува-

жение окружающих, иметь высокий соци-

альный статус. 

В) Это желание воздействовать на других 

людей.  

Г) Стремление к раскрытию своих способ-

ностей и самосовершенствованию, к творче-

ству и развитию. 
 

Инструкция по выполнению заданий № 3-20: выберите букву, соответствующую правиль-

ному варианту ответа, и запишите её в бланк ответов. 

3. Верно ли утверждение: «Естественный уровень безработицы присущ любой эконо-

мике»? 

А. Да. Б. Нет. 

4. Согласны ли вы с утверждением, что «безработными могут считаться лица, проходя-

щие очный курс обучения»? 

А. Да.    Б. Нет. 

5. Относятся  ли к «свободному» типу профессий с точки зрения трудоустройства, про-

фессии: портного, продавца, художника? 

А. Да.  Б. Нет. 

6. Закончите предложение: «Если в течение длительного времени не происходит суще-

ственных изменений в карьере, этот тип карьерного процесса называется ….». 

А. «Поэтапный». 

Б. «Регрессивный». 
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В. «Застой». 

Г. «Линейный». 

7. Какой буквой обозначен «линейный» тип карьерного процесс? 

А.  

Б.  

В.  

 

Г.  

 

8. Какую информацию может предоставить рынок труда? Выберите правильный ответ: 

А. О вакансиях. 

Б. О требованиях, предъявляемых к рабочей силе. 

В. О новых перспективных профессиях. 

Г. Все вышеперечисленные варианты верны. 

9. Заполните пропуски в предложении: «В настоящее время в Красноярском крае насчи-

тывается … районов». 

А. 28. 

Б. 20. 

В. 18. 

Г. 15. 
 

10. Выберите правильный ответ и дополните предложение. 

«Трудовые отношения между администрацией предприятия или фирмы и работником 

регулируются Кодексом Законов о Труде (КЗОТ) Российской Федерации. С каждым ра-

ботником заключается …» 

А. Договор. 

Б.  Индивидуальный трудовой договор. 

В. Контракт. 

Г. Правила внутреннего распорядка. 
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11. Выберите характеристику линейного типа карьерного процесса: 

А. Карьера развивается с непрерывной последовательностью. 

Б.  Стремительное продвижение вверх по карьерной лестнице. 

В.  Карьера развивается поэтапно. 

Г. Чередуются подъемы и спады в карьере. 

12. Какие из нижеперечисленных категорий граждан считаются безработными согласно 

закону «О занятости населения в РФ»? 

А. Не имеющие работу. 

Б. Обучающиеся в учебном заведении. 

В. Зарегистрированные в государственной службе занятости населения. 

Г. Неработающие граждане пенсионного возраста. 

13. Что является «товаром» на рынке труда? 

А. Товарная продукция. 

Б. Услуга. 

В. Валюта. 

Г. Рабочая сила. 
 

14. Выберите правильный ответ и дополните предложение. 

«Молодым людям без какого – либо профессионального образования трудоустроиться 

…, чем тем, кто имеет профессиональную квалификацию». 

А. Легче.              

Б. Сложнее. 

В. Труднее. 

Г. Эффективнее. 
 

15. На какие сроки заключаются трудовые договоры (согласно существующему Трудо-

вому законодательству)? 

А. На время выполнения определённой работы. 

Б . На неопределённый срок. 

В. На срок не более семи лет. 

Г.  На срок не более одного года. 

16. Выберите правильный ответ и дополните предложение. 

«Фонд страхования по безработице……». 

А. Оказывает потерявшим работу материальную помощь. 

Б. Занимается учётом безработных. 

В. Занимается трудоустройством безработных. 

Г. Помогает профессиональной ориентации молодёжи. 

17. Для какого типа карьерного процесса справедливо высказывание «нисходящее движе-

ние карьерного процесса»? 

А. Застой. 
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Б. Линейный (стремительный). 

В. Прогрессивный. 

Г. Регрессивный. 

18. Какой вид собеседования ставит целью решение о приёме на работу? 

 А. Предварительное. 

 Б. Отборочное. 

 В. Подтверждающее. 

Г. Квалификационное. 

19. Кто формирует спрос на рынке труда? 

А. Безработные. 

Б. Студенты. 

В. Работодатели. 

Г. Работники. 

20. По какой формуле определяется уровень экономической активности населения? 

А. Уа = Эа/Н х100. 

Б. Уа = Эа/Н. 

В. Уа = Н /Эа х100. 

Г. Н /Эа. 

где   Уа - уровень экономической активности населения; 

         Эа- численность экономически активного населения; 

Н – общая численность населения. 

 

Блок Б 

Инструкция по выполнению заданий №21-30: в соответствующую строку бланка ответов за-

пишите краткий ответ на вопрос, окончание предложения или пропущенные слова. 

21. Закончите предложение: «Карьерный рост развивается в вертикальном направлении с 

наращиванием уровня образования и …..». 

22. Как называется конфликт, происходящий из-за несовпадения ценностей, норм пове-

дения, установок, личной неприязни друг к другу и т.п.? 

23. Как называется модель конкурентоспособности специалистов на современном рынке 

труда, при котором спрос на таких специалистов поддерживается за счет того, что че-

ловек владеет несколькими профессиями? 

 

24. Что является необходимым условием профессионального роста? 
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25. Закончите предложение: «Равенство между численностью трудоспособного населе-

ния и количеством необходимых для него рабочих мест называется… …». 

. 

26. Закончите предложение: «Рынок труда может предоставить информацию о …» 

27. Как называется ситуация, при которой чрезмерное психологическое или физиологи-

ческое напряжение, неинтересная работа? 

28. Закончите предложение: «Цена рабочей силы - это ……». 

29. Какая государственная служба участвует в  формировании цивилизованного рынка 

труда?. 

30. Закончите предложение: «Современный рынок труда характеризуется следующими 

тенденциями: переходом индустриального типа занятости к…     …».       

 

Вариант 2 

Блок А 

№ п/п Задание (вопрос) 

Инструкция по выполнению заданий № 1-2: соотнесите содержание столбца 1 с содержанием 

столбца 2. Запишите в соответствующие строки бланка ответов букву из столбца 2, обознача-

ющую правильный ответ на вопросы столбца 1. В результате выполнения Вы получите по-

следовательность букв. Например, 

 

 
№ задания Вариант ответа 

1 1-А, 2-Б, 3-В. 

1. Приведите в соответствие типы профессий, с точки зрения трудоустройства, с названи-

ями конкретных профессий. 

Типы профессий: Профессии: 

1. «Вечные» 

2. «Сквозные». 

3.  «Дефицитные». 

4. «Перспективные». 

А) Врач, фермер, строитель. 

Б) Бухгалтер, техник, электрик. 

В) Менеджер, маркетолог, дизайнер. 

Г) Повар, портной, продавец. 

Д) Системный аналитик, специалист 

по электронным каналам связи. 
 

2. Приведите в соответствие типы карьерных процессов и графические изображения. 

Тип карьерного процесса: Графическое изображение: 
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1. «Поэтапный». 

2.  «Регрессивный». 

3.  «Линейный» («стремитель-

ный»). 

 
А)  

Б)  

В)  

Г)  
 

Инструкция по выполнению заданий № 3-20: выберите букву, соответствующую правиль-

ному варианту ответа, и запишите её в бланк ответов. 

3. Верно ли утверждение, что карьеру можно сделать не только в трудовой сфере, но и в 

семейной? 

А. Да.  Б. Нет. 

4. Согласны ли вы с утверждением, что карьера представляет из себя процесс движения? 

А. Да. Б. Нет. 

5. Можно ли представить рынок труда в виде механизма, который сводит вместе покупа-

телей и продавцов рабочей силы?  

А. Да. Б.Нет. 

6. На какие модели конкурентоспособности профессий повышен спрос в сфере производ-

ства?  

А. «Профессионал». Б. «Универсал». 

7. В какие годы сложился современный экономический потенциал Красноярского края? 

А. В 17 – 19 века. 
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Б. В начале 20 века. 

В. В середине 20 века. 

Г. В конце 20 века. 

8. По какой формуле определяется уровень безработицы? 

А. Уб = (Эа - З/Эа)х100. 

Б. Уб = (Эа - З/Эа). 

В. Уб = (З/Эа - Эа)х100. 

В. Уб = (З/Эа - Эа). 

где  Уб – уровень безработицы; 

Эа – удельный вес числа безработных в численности экономически активного населе-

ния; 

З – занятость. 

9. С какого возраста гражданин России считается трудоспособным (по Трудовому ко-

дексу Р.Ф.)? 

А. С 14 лет. 

Б. С 16 лет. 

В.С 18 лет. 

Г. С 20 лет. 
 

10. Какие сферы деятельности будут быстрее развиваться в ближайшие 10 лет в России по 

прогнозу Министерства труда и социального развития РФ? 

А. Производственные. 

Б.  Непроизводственные. 

В. Информационные. 

Г. Услуг. 

11. Как называется учреждение, которое посредничает между предпринимателями и рабо-

чими при трудовом найме? 

А. Фирма. 

Б. Биржа труда. 

В. Фонд страхования. 

Г. Учреждение. 

12. Что означает трудовая занятость населения? 

А. Свободное избрание рода деятельности и профессии. 

Б. Нахождение продуктивной и подходящей работы. 

В. Право на труд и право защиты от безработицы. 

Г.  Все вышеперечисленные варианты верны. 
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13. В каком размере будет получать гражданин пособие по безработице, если он зареги-

стрирован в качестве безработного свыше 12 месяцев? 

А. В размере одной минимальной заработной платы. 

Б. В размере средней заработной платы по прежнему месту работы. 

В. 45% от последней заработной платы за последние 3 месяца. 

В. 50% от последней заработной платы за последние 3 месяца. 

14. Какая работа не может считаться подходящей? 

А. Отвечающая требованиям трудового законодательства. 

Б. Содержащая нормы трудового права. 

В. Отвечающая нормативным актам. 

Г. Не соответствует правилам и нормам охраны труда. 

15. Выберите правильный ответ. Карьерный рост по горизонтали зависит от: 

А. Уровня образования. 

Б. Должности. 

В. Квалификации в рамках одной профессии. 

Г. Профессии. 

16. Выберите правильный ответ и закончите предложение: «Нормальная продолжитель-

ность рабочей смены согласно Трудовому кодексу Р.Ф. составляет …». 

А. Не более 50 часов в неделю. 

Б. Не более 40 часов в неделю. 

В. Не более 36 часов в неделю. 

Г. Не более 30 часов в неделю. 

17. Как называется вид адаптации при котором осваивается новое рабочее место? 

А. Психологическая. 

Б. Социальная. 

В. Профессиональная. 

Г. Должностная. 

18. Как называется стиль поведения в конфликтной ситуации, при котором признаются 

различные мнения и готовность ознакомиться с различными точками зрения? 

А. Сглаживание. 

Б. Принуждение. 

В. Компромисс. 

Г. Решение проблем. 

19. Как называется основной документ трудовой деятельности работника? 
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А. Паспорт. 

В. Трудовая книжка.  

В. Личное дело. 

Г. Контракт. 

20. При работе в ночное время продолжительность работы сокращается на час и ночным 

считается время 

А. С  22 час. до 6 час. 

Б. С   21 час. до 6 час. 

В. С  22 час. до 5 час. 

Г. С  21 час. до 5 час. 

Блок Б 

Инструкция по выполнению заданий №21-30: в соответствующую строку бланка ответов за-

пишите краткий ответ на вопрос, окончание предложения или пропущенные слова. 

21. Вставьте пропущенное слово: «Часть трудоспособных граждан, которая предлагает ра-

бочую силу - называется экономически … населением». 

22. Назовите  характеристику типа карьерного процесса, при котором карьера развивается 

с непрерывной последовательностью. 

23. Закончите предложение: «С каждым работником заключается индивидуальный трудо-

вой   …» 

24. Закончите предложение: «Современный рынок труда характеризуется следующей тен-

денцией: перераспределением рабочей силы из отраслей материального производства 

в …     …».       

25. Как называется анализ собственного поведения? 

26. Закончите предложение: «В схеме подготовки к встрече с работодателем самый пер-

вый пункт касается ваших… …» 

27. Закончите предложение: «Одним из важных элементов успешного поиска работы яв-

ляется составление …».  

28. Закончите предложение: «Предложение на рынке труда формируют … …». 

29. Как называется совокупность фрикционной и структурной безработицы? 

30. Как называется модель конкурентоспособности на современном рынке труда, связан-

ная с умением общаться, дружить, устанавливать связи? 

 

 

Эталон ответов 



 15 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  11.  12.  13.  14.  15.  16.  17.  18.  19.  20.  

1-А 

2-Г 

3 -В 

1-А 

2-Б 

3-Г 

а б а в а г а б а в г б б а г б в а 

 

 

Блок Б 

21. должностей. 

22. Межличностный кон-

фликт. 

23. Универсал. 

24. Повышение квалифи-

кации. 

25. полной занятостью. 

26. вакансиях. 

27. Стрессовая. 

28. заработная плата. 

29. Служба  занятости. 

30. информационному. 

 

Вариант 2 

Блок А 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  11.  12.  13.  14.  15.  16.  17.  18.  19.  20.  

1-А 

2-Б 

3-В 

4-Д 

1-А 

2-Б 

3-Г 

а а а б в г а в б г а г в б в г б а 

Блок Б 

21. активным 

22. Линейный тип. 

23. договор. 

24. рынок услуг. 
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25. Рефлексия. 

26. знаний и уме-

ний. 

27. резюме. 

28. ищущие ра-

боту. 

29. Естественная. 

30. Коммуникатор. 

 

Контрольно-оценочные материалы для промежуточной аттестации по учебной дисци-

плине в форме дифференцированного зачета 

Предметом оценки являются умения и знания. Контроль и оценка осуществляются с ис-

пользованием следующих форм и методов:  

устный опрос, практическая работа, тестирование. 

Оценка освоения дисциплины предусматривает проведение итоговой контрольной ра-

боты?????? 

4.1 Критерии оценивания 

Предметом оценки являются умения и знания с учетом требований ПК И ОК. 

Результаты контроля знаний и умений, обучающихся выражаются в оценке. Оценка - это 

определение и выражение в баллах степени усвоения обучающимися знаний и умений, установ-

ленных учебной программой. 

Текущая аттестация 

Критерии оценивания устного ответа. 

Ответ оценивается по пятибалльной системе. 

Критерии оценки «5»: 

- умеет составить полный и правильный ответ на основе изученного материала, выделять 

главные положения, самостоятельно подтверждать ответ конкретными примерами, фактами; 

- давать ответ в логической последовательности с использованием принятой терминоло-

гии; 

- излагать материал литературным языком, правильно и обстоятельно отвечать на допол-

нительные вопросы преподавателя. 

- допускает не более одного недочёта, который легко исправляет по просьбе преподава-

теля. 

Критерии оценки «4»: 
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- умеет самостоятельно выделять главные положения в изученном материале;  

- даёт полный и правильный ответ на основе изученной теории; 

- допускает незначительные ошибки и недочёты при воспроизведении изученного мате-

риала; 

- дает неполные определения понятий; 

- материал излагает в определенной логической последовательности, при этом допускает 

одну негрубую ошибку или не более двух недочетов и может их исправить самостоятельно по 

просьбе преподавателя; 

- в основном усвоил учебный материал, подтверждает ответ конкретными примерами; 

- правильно отвечает на дополнительные вопросы преподавателя. 

- основные правила культуры устной речи; 

Критерии оценки «3»: 

- усвоил основное содержание учебного материала, имеет пробелы в усвоении материала, 

не препятствующие дальнейшему усвоению программного материала; 

- материал излагает не систематизированно, фрагментарно; 

- выводы и обобщения аргументирует слабо, допускает в них ошибки. 

- допускает ошибки и неточности в использовании научной терминологии, определения 

понятий дает недостаточно четкие; 

-  отвечает неполно на вопросы преподавателя (упуская основное); 

Критерии оценки «2»: 

- не усвоил и не раскрыл основное содержание материала; 

- не делает выводов и обобщений. 

- не знает и не понимает значительную или основную часть программного материала в 

пределах поставленных вопросов или имеет слабо сформированные и неполные знания и не 

умеет применять их к решению конкретных вопросов и задач по образцу, или при ответе (на один 

вопрос) допускает более двух грубых ошибок, которые не может исправить даже при помощи 

преподавателя.  

 

Оценка выполнения ситуационных задач. 

- оценка «отлично»: ответ на вопрос задачи дан правильный. Объяснение хода её решения 

подробное, последовательное, грамотное, с теоретическими обоснованиями (в т.ч. из лекцион-

ного курса), с необходимым схематическими изображениями и демонстрациями на анатомиче-

ских препаратах, с правильным и свободным владением анатомической терминологией; ответы 

на дополнительные вопросы верные, чёткие. 
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- оценка «хорошо»: ответ на вопрос задачи дан правильный. Объяснение хода её решения 

подробное, но недостаточно логичное, с единичными ошибками в деталях, некоторыми затруд-

нениями в теоретическом обосновании (в т.ч. из лекционного материала), в схематических изоб-

ражениях и демонстрациях на анатомических препаратах, с единичными ошибками в использо-

вании анатомических терминов; ответы на дополнительные вопросы верные, но недостаточно 

чёткие. 

- оценка «удовлетворительно»: ответ на вопрос задачи дан правильный. Объяснение хода 

её решения недостаточно полное, непоследовательное, с ошибками, слабым теоретическим обос-

нованием (в т.ч. лекционным материалом), со значительными затруднениями и ошибками в схе-

матических изображениях, демонстрациях на анатомических препаратах, в использовании ана-

томических терминов; ответы на дополнительные вопросы недостаточно чёткие, с ошибками в 

деталях. 

- оценка «неудовлетворительно»: ответ на вопрос задачи дан неправильный. Объяснение 

хода её решения дано неполное, непоследовательное, с грубыми ошибками, без теоретического 

обоснования (в т.ч. лекционным материалом); ответы на дополнительные вопросы неправильные 

(отсутствуют). 

Критерии оценивания дифференцированного зачета. 

Дифференцированный зачет оценивается по пятибалльной системе. 

Критерии оценки:  

90% -5 «отлично» 

75 % -4 «хорошо» 

60 % -3 «удовлетворительно» 

Менее 60 баллов -2 «неудовлетворительно». 

 

Вопросы к дифференцированному зачету. 

Список вопросов теста 

Вопрос 1 

Укажите правильное утверждение. Инвестиционный капитал создается с целью: 

Варианты ответов 

1. Создания накоплений на случай болезни 

2. Формирования накоплений на крупную покупку 

3. Создания накоплений на будущую старость 

4. Создания накоплений на случай потери работы 
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Вопрос 2 

Укажите правильное утверждение 

Варианты ответов 

• Чем меньше риск, тем больше доходность 

• Чем выше риск, тем меньше доходность 

• Чем меньше риск, тем меньше доходность 

• Все ответы верны 

Вопрос 3 

Вкладчик размещает 500 000 рублей на банковском депозите сроком на 1 год. Банк предлагает 2 

варианта размещения денежных средств: вклад «Доходный» под 10,8% годовых и вклад «Клас-

сический» под 10,2% годовых с ежемесячным начислением и капитализацией процентов. По ка-

кому депозиту вкладчик получит большую сумму при окончании срока действия вклада? 

 Варианты ответов 

• По вкладу «Доходный» 

• По вкладу «Классический» 

• По обоим вкладам суммы будут одинаковы 

Вопрос 4 

Может ли страхователь и застрахованное лицо не совпадать? 

Варианты ответов 

• Может, поскольку страхователь и застрахованное лицо – одно и тоже лицо 

• Может, если за застрахованное лицо сумму страховой премии заплатит страхователь. 

• Не может, потому что в этом случае страховая компания вправе отказаться от выполне-

ния своих обязательств. 

Вопрос 5 

Страховая премия - это 

Варианты ответов 

• Сумма, которую получит застрахованное лицо в случае страхового случая 

• Прибыль страховой компании 

• Сумма, которую обязано заплатить застрахованное лицо при оформлении страховки 

Вопрос 6 

Иванов Иван Иванович застраховал свою машину и по ОСАГО, и по КАСКО. Он попал в аварию 

по его собственной вине. Представители ГИБДД признали его виновником. Может ли Иванов 
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претендовать на получение страховой суммы для ремонта собственного автомобиля, и за счет 

каких средств будет отремонтирован автомобиль Андреева, который пострадал в результате дей-

ствий Иванова?  

  

Варианты ответов 

• Автомобиль Иванова будет отремонтирован за счет страховых выплат по КАСКО, а Ан-

дреева – за счет ОСАГО 

• Автомобиль Иванова будет отремонтирован за счет страховых выплат по ОСАГО, а Ан-

дреева – за счет КАСКО 

• Автомобиль Андреева будет отремонтирован за счет страховых выплат по ОСАГО и 

КАСКО, а свой автомобиль Иванов отремонтирует за счет собственных средств, по-

скольку сам виноват 

Вопрос 7 

СНИЛС - это  

Варианты ответов 

• Документально оформленное получение гражданином ИНН (выписка из реестра) 

• Номер на пластиковой карточке, который позволяет получать гражданину информацию 

о государственных и муниципальных услугах, работодателю выступать страховате-

лем по пенсионному обеспечению 

• Банковская карточка, на которую перечисляются пенсия, пособия и иные выплаты со 

стороны государства 

• Документ, позволяющий пенсионеру получать льготы и выплаты от государства (оплата 

проезда в транспорте, получение лекарств, пенсионных выплат, социальных пособий) 

Вопрос 8 

Транспортный налог относится к: 

Варианты ответов 

• федеральным налогам 

• региональным налогам 

• местным налогам 

Вопрос 9 

Финансовая пирамида не может: 
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Варианты ответов 

• Быть основана на принципах сетевого маркетинга, когда доход участника (инве-

стора/вкладчика) формируется за счёт инвестиций/вложений новых привлекаемых им 

участников. 

• Работать под видом микрофинансовых организаций и кредитно-потребительских коопе-

ративов. 

• Предлагать услуги по рефинансированию и со финансирования долгов физических лиц 

перед банками и другими кредитными организациями. 

• Являться структурой Центрального банка. 

Вопрос 10 

Финансовое мошенничество – это 

Варианты ответов 

• Умышленное общественно-опасное активное поведение, заключающееся в грубом нару-

шении общественного порядка, способное причинить вред неприкосновенности, здоро-

вью, собственности граждан. 

• Хищение чужого имущества или приобретение права на чужое имущество путем обмана 

или злоупотребления доверием. 

• Насильственное хищение чужого имущества, представляющее собой угрозу для жизни 

или здоровья, либо с угрозой применения такого насилия. 

• Все варианты ответов в той или иной степени отражают определение «финансовое мо-

шенничество» 

Вопрос 11 

Выберете верный вариант ответа: 

Варианты ответов 

• Финансовые пирамиды нелегальны и прямо запрещены законом во многих государствах. 

• Ставки по депозитам (вкладам) привязаны к ставке ЦБ. 

• Любая организация, основанная на принципах сетевого маркетинга, является финансо-

вой пирамидой. 

• Нет верного ответа 

Вопрос 12 

Что не является признаком финансовой пирамиды? 

Варианты ответов 

• Отсутствие у организации лицензии. 
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• Выплаты клиентам производятся из вкладов других клиентов. 

• Высокий уровень транспарантной финансовой организации. 

• Вкладчикам обещают высокие проценты на вложенные средства. 

Вопрос 13 

Что должно насторожить вас с точки зрения угрозы финансового мошенничества: 

Варианты ответов 

• Сверхнизкий гарантированный доход. 

• Привязка дохода к доллару США. 

• Отсутствие данного финансового учреждения в системе страхования вкладов 

• Сверхвысокий гарантированный доход. 

Вопрос 14 

Налогоплательщик направил суммы налогов не в те бюджеты 

Варианты ответов 

• обязательство по уплате налогов выполнено 

• обязательство по уплате налогов не выполнено 

• обязательство по уплате налогов выполнено, если сумма рассчитана правильно 

• обязательство по уплате налогов выполнено, если относится к федеральным налогам 

Вопрос 15 

Василий Смирнов (40 лет на текущий момент) является инвалидом с детства. Он из-за болезни 

не может работать и не имеет из-за этого трудового (страхового) стажа. Является ли он получа-

телем пенсии? 

Варианты ответов 

• Да. Ему назначена социальная пенсия 

• Нет. Ему платится пособие по безработице 

• Нет. Получателем пенсии являются его родители или опекуны 

• Нет. Государство оплачивает ему коммунальные услуги и оказывает другую социальную 

помощь. 

Вопрос 16 

Рост цен на все товары и услуги внутреннего рынка, обесценивание денег – это: 

Варианты ответов 

• дефляция 

• инфляция 
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• модернизация 

• манипуляция 

Вопрос 17 

Если снижается курс рубля по отношению к доллару, то: 

Варианты ответов 

• Цены на импортные товары снижаются 

• Цены на импортные товары остаются на неизменном уровне 

• Цены на импортные товары повышаются 

• Все варианты верны 

Вопрос 18 

Отметьте правильные утверждения. Укажите все правильные ответы. 

Варианты ответов 

• Повышение налогов всегда ведет к увеличению поступлений в бюджет 

• Повышение налогов может привести к уменьшению поступлений в бюджет 

• Повышение налогов стимулирует развитие бизнеса 

• Повышение налогов сокращает налоговую базу (число налогоплательщиков) 

Вопрос 19 

Человек, который одалживает деньги и обязуется их вернуть на заранее оговоренных условиях 

— это … 

Варианты ответов 

• Заемщик 

• Кредитор 

• Поручитель 

• Нет верного варианта 

Вопрос 20 

Банковская карта - это...... 

Варианты ответов 

• Карта с личной финансовой информацией клиента банка 

• Карта, по которой можно найти офис банка 

• Карта, дающая возможность пользоваться банковским счетом 

Вопрос 21 

С чего лучше начинать составление финансового плана? 
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Варианты ответов 

• Нанять финансового консультанта 

• Сформулировать финансовые цели 

• Взять кредит 

• Все варианты верны 

Вопрос 22 

Что наиболее важно при выборе банка? 

Варианты ответов 

• Наличие лицензии, выданной Банком России 

• Удобство расположения офиса 

• Отзывы о качестве обслуживания 

Вопрос 23 

Что из перечисленного не является финансовым мошенничеством? 

Варианты ответов 

• При обращении вами в кол центр банка, вас просят назвать кодовое слово или паспорт-

ные данные 

• Центральный банк РФ сообщает вам, что ваша банковская карта заблокирована 

• Сотрудник банка просит вас назвать PIN-код вашей банковской карты 

Вопрос 24 

Выберите сумму, которую получит клиент банка через 1 год, если он сделал вклад в размере 

100000 рублей под 12 % годовых: 

Варианты ответов 

• 101200 рублей 

• 112000 рублей 

• 120000 рублей 

Вопрос 25 

Определите, сколько денежных средств будет необходимо для ремонта помещения площадью 

60 кв.м, если на аналогичное помещение площадью 20 кв.м. потребовалось 35000 рублей: 

Варианты ответов 

• 180000 рублей 

• 70000 рублей 

• 105000 рублей 
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Вопрос 26 

Вы решили взять кредит, на что в первую очередь следует обратить внимание? 

Варианты ответов 

• не буду смотреть условия кредита, доверяя банку 

• на полную стоимость кредита 

• не буду смотреть, потому что это бесполезно 

Вопрос 27 

Чем характеризуется инфляция? 

Варианты ответов 

• повышением покупательной способности 

• повышение заработной платы бюджетникам 

• снижение покупательной способности денег 

Вопрос 28 

Определите, что отличает финансовые цели от желаний? 

Варианты ответов 

• возможность измерить количество необходимых денег и времени на их реализацию 

• срок реализации 

• будущая стоимость 

Вопрос 29 

Выберите, что из данного можно отнести к регулярным источникам дохода? (несколько вариан-

тов)  

Варианты ответов 

• доходы по основному месту работы в виде заработной платы 

• Выигрыш в лотерею 

• Доходы по банковским вкладам 

• Доходы от подработки, заработная плата на временных местах работы 

Вопрос 30 

Выберите статьи расходов, на которые стоит обратить внимание с точки зрения их сокращения 

(несколько вариантов): 

Варианты ответов 

• Питание 

• На те, которые составляют значительную часть бюджета 
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• Досуг и развлечения 

• На те, которые составляют незначительную часть бюджета 

• На необязательные расходы 

Тест располагается на платформе videouroki.net 

https://videouroki.net/tests/691128704/ 

Эталон ответов 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  11.  12.  13.  14.  15.  16.  17.  18.  19.  20.  21.  22.  23.  24.  25.  26.  27.  28.  29.  30.  

3 3 1 2 3 1 2 2 4 2 1 3 4 2 1 2 3 2 

4 

1 3 2 1 1 2 3 2 3 1 1 

3 

1 

2 

4 

  

https://videouroki.net/tests/691128704/
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3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литера-

туры 

3.1. Основные источники: 

1. Шитов, В. Н., Основы финансовой грамотности: учебное пособие / В. Н. Шитов. — Москва : 

КноРус, 2023. — 250 с. — ISBN 978-5-406-11059-1. —Текст : электронный. 

2. Основы финансовой грамотности : учебное пособие для среднего профессионального образо-

вания / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. – Москва : Издательство Юрайт, 2021. – 154 с. – (Про-

фессиональное образование). – ISBN 978-5-534-13794-1. – Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт].  

3.2 Интернет ресурсы: 

http://www.budget.gov.ru/ - единый портал бюджетной системы Российской Федерации. 

http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId=fg 3 – Как получить кредит по самой низкой процентной 

ставке? ЦБ РФ, М. 

http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId=fg 2 – Обучающая игра «Насколько хорошо ты знаешь 

деньги», ЦБ РФ, М. 

http://www.schoolmoney.ru – Основы инвестирования и управления личными финансами 

«Школа денег». 

www.economy.gov.ru – сайт Министерства развития РФ. 

http: //document.kremlin.ru – официальное интернет-представительство Президента России. 

www.fas.gov.ru – сайт Федеральной Антимонопольной службы. 

http: //www.minfin.ru/ - сайт Министерства финансов РФ. 

www.gks.ru- сайт Федеральной службы государственной статистики. 

www.cbr.ru – сайт Банка России. 

www.fcsm.ru – сайт Федеральной службы по финансовым рынкам. 

http://www.eeg.ru/- сайт МФ РФ статистика. 

 

http://www.budget.gov.ru/
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId%3Dfg&sa=D&ust=1580397264829000
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId%3Dfg&sa=D&ust=1580397264830000
https://www.google.com/url?q=http://www.schoolmoney.ru&sa=D&ust=1580397264830000
https://www.google.com/url?q=http://www.economy.gov.ru&sa=D&ust=1580397264830000
https://www.google.com/url?q=http://www.fas.gov.ru&sa=D&ust=1580397264831000
https://www.google.com/url?q=http://www.minfin.ru/&sa=D&ust=1580397264831000
https://www.google.com/url?q=http://www.gks.ru&sa=D&ust=1580397264832000
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru&sa=D&ust=1580397264832000
https://www.google.com/url?q=http://www.fcsm.ru&sa=D&ust=1580397264832000
https://www.google.com/url?q=http://www.eeg.ru/&sa=D&ust=1580397264833000
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ РАБОЧЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  

Учебная дисциплина СГ.06 Основы бережливого производства является обязательной 

частью общепрофессионального учебного цикла ООП в соответствии с ФГОС по профессии 

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)».  

Учебная дисциплина СГ.06 Основы бережливого производства обеспечивает формирование 

общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной 

и частично механизированной сварки (наплавки)». 

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 04, 

ОК 07. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

Цель – формирование знаний концептуальных основ бережливого производства и умений 

применения инструментов для решения задач профессиональной деятельности. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 
Код  

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 
Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам; 
 

Способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным 

контекстам; 
 

ОК 02 определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска 

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 07 соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по профессии 

правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения. 
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ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам 

и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 

 
Мероприятие из 

календарного плана 

колледжа 

Воспитательное мероприятие 

дисциплины (предмета) 

Раздел и тема из Рабочей 

программы педагога, 

обеспечивающие 

мероприятие 

ЛР как 

педагогически

й результат 

мероприятия 

Бережливое 

производство 

«Тренинг с элементами 

бережливого производства 

«Сборка молекул органических 

веществ»» 

Раздел 1. Бережливое 

производство как модель 

повышения эффективности 

деятельности предприятия. 

Тема 1.2. 

Инструменты 

бережливого 

производства. 

ЛР 3 ЛР 5 ЛР 

10 ЛР 13-15 

1.3 Ведущие педагогические технологии, используемые преподавателем: 

Ведущие педагогические технологии, используемые преподавателем: 

В целях формирования умений, знаний, общих и профессиональных компетенций при 

организации образовательного процесса будут использованы современные педагогические 

технологии: проблемного и развивающего обучения, индивидуализации и дифференциации, 

информационные  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  36 

в том числе: 

теоретическое обучение 24 

практические занятия (если предусмотрено) 12 

Самостоятельная работа  - 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта 

 

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Разделы программы СГ У1 У2 У3 У4 З1 З2 З3 З4 З5 З6 З7 З8 З9 

Раздел 1. Бережливое 

производство как модель 

повышения эффективности 

деятельности предприятия. 

+ + + + + + - + + + - - - 

Раздел 2. Системы 

управления и оптимизации 

материальными потоками 

    - - + + + + - + + 

Раздел 3. Статистические 

метода анализа 

    - - - - - - + - - 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся. Вид и тема занятия 

Объем часов 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Бережливое производство как модель повышения эффективности деятельности 

предприятия. 
18  

Тема 1.1.  

 Введение в 

философию и 

методологию 

бережливого 

производства. 

Содержание учебного материала  
Японский опыт разработки, внедрения, совершенствования систем 

управления качества. ГОСТ Р 56020-2020 Бережливое производство. Положе-
ния 

и словарь. Принципы и концепция системы БП. Система ДАО Тойота: 14 

принципов менеджмента компании. 

4 

ОК 02 

Тематика лекционных занятий 4 

1.Пирамида качества, предпосылки формирования концепции бережливого 

производства. 

4 

Тема 1.2.  

Инструменты 

бережливого 

производства. 

Содержание учебного материала  

Системы Канбан, «Точно вовремя», ячеистое и поточное производство, 

визуализация, система 5С, стандартизация, уход за оборудованием, быстрая 

переналадка оборудования. 

10 

ОК 02 
Тематика лекционных занятий 4 

1. Успехи предприятий при внедрении бережливых систем. 2 

2 2. Развитие бережливого производства в России.  

Тематика практических занятий и лабораторных работ  

Понятие «Система 5С». Сортируй – Соблюдай порядок – Содержи в чистоте –

Стандартизируй – Совершенствуй. 

6 

Тема 1.3. 

 Виды потерь и 

методы их 

устранения. 

Содержание учебного материала 

Виды потерь, их источники и способы их устранения. Потери: 

перепроизводство, лишние движения, ненужная транспортировка, излишние 

запасы, избыточная обработка, ожидание, переделка/ брак. Система 3М: Муда, 

4 
ОК 02 
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Мури, Мура. Управление рабочим пространством. 

Тематика лекционных занятий 4 

1.Потери в бережливом производстве. 2 

2.Виды потерь, их источники и способы их устранения. 2 

Раздел 2. Системы управления и оптимизации материальными потоками 10 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 07, 

ОК 09. 

          

 

Тема 2.1. 

 Виды моделей 

управления 

материальными 

потоками. 

Содержание учебного материала  

Выталкивающая и вытягивающая системы правления материальными 

потоками: 

основные принципы, достоинства и недостатки, способы повышения 

эффективности 

управления материальными потоками. 

6 

Тематика лекционных занятий 4 

1.MRP и DRP планирование. 4 

Тематика практических занятий и лабораторных работ  

Разработка кайдзен-предложений. 
2 

Тема 2.2.  

Затраты на качество и 

потери.  

Содержание учебного материала  

Виды затрат на качество. Модель Джурана-Фейгенбаума. Метод Кросби. 

Затраты на процесс: конформные и неконформные затраты. Концепция 

всеобщего блага для общества (по Г. Тагути). 

4 
ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 07, ОК 09. 

 

Тематика лекционных занятий 4 

1. Виды затрат на качество. 2 

2. Виды потерь, их источники и способы их устранения. 2 

Раздел 3. Статистические методы анализа. 10  

Тема 3.1.  

Классические и 

новые статистические 

методы контроля 

качества. 

Содержание учебного материала 

Цель, задачи, этапы, методы и виды контроля. Семь классических 

инструментов: контрольные листки, диаграмма Парето, причинно-

следственная диаграмма, метод расслоения (стратификация), гистограмма, 

диаграммы рассеяния, контрольные карты 

Новые методы: диаграмма сродства, древовидная диаграмма, системная 

8 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 07, ОК 09. 
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диаграмма, диаграмма родственных связей, стрелочная диаграмма, 

коррелятивная диаграмма, матричные диаграммы 

Тематика лекционных занятий  4 ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 07, ОК 09. 

          

 

1. Общие сведения.  4 

 2. Элементарные методы или инструменты контроля качества. 

Тематика практических занятий и лабораторных работ  

Статистические методы. 
4 

Тема 3.2.  

Стандартизированная  

работа.  

Содержание учебного материала 

Стандарты качества и стандарты процесса. Стандартизированная работа. 

Рабочая последовательность как необходимый элемент стандартизации. Бланки 

стандартизированной работы. Рабочий стандарт и его разработка. Критерии 

эталонного рабочего места. Методика расчета численности основного 

производственного персонала (ОПР) по методу бережливого производства. 

Суммарное время цикла. Средневзвешенное время цикла. Выравнивание 

производства по объемам и номенклатуре изделий. Реализация идеала "Одно за 

другим". Методика внедрения выравнивания производства. Жесткой закладка. 

Расчет загрузки операторов при неравномерности потока. Средневзвешенное 

время цикла. Выравнивание загрузки операторов. 

2 
ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 07, ОК 09. 

           

 

Тематика лекционных занятий 2 

1. Понятие «стандарт». Виды, типы и назначение стандартов. Стандартизация в 

РФ. 2 

 2. Стандарты в бережливом производстве, стандартизованная работа и её 

составляющие. Карты стандартных операций. 

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен учебный кабинет и 

лаборатория «Микробиологии, санитарии и гигиены», оснащенные оборудованием: Стол 

учительский (1), стул учительский (1), столы ученические (15), Стулья ученические (30), доска 

магнитная (1), ноутбук (1), мультивидеопроектор (1), шкаф вытяжной  (1), шкафы для хранения 

учебных и наглядных пособий (4), набор для практикума Электродинамика (1), набор 

лабораторный Механика (1), микроскоп биомед (1), весы электронные Т – 1000 (5), лабораторное 

оборудование: вытяжные шкафы (1), штативы (15), треноги (15), газовые горелки (15), тигельные 

щипцы (15), муфельные щипцы (15), керамические треугольники (15), сушильные шкафы (2), 

муфельные печи (2), электроплитки (2). Измерительные приборы: электронные технические и 

аналитические весы (15). Химические реактивы: дистиллированная вода (10), индикаторы 

(фенолфталеин, метиловый оранжевый, тимолфталеин) (10), кислоты: хлороводородная, уксусная, 

серная, фосфорная (10); гидроксид натрия (5), карбонат натрия (5), хлорид аммония (5), ацетат 

натрия (5), хлорид цинка (5), хлорид железа (III) (5), хлорид бария (5), дихромат калия (5), нитрат 

натрия (5), нитрат серебра (5), иодид калия (5), крахмал (5), сульфат меди (5), тиосульфат натрия 

(5), аммиак (5), оксалат натрия (5), этилендиаминтетраацетат натрия (комплексон III) (5), 

перманганат калия (5), соль Мора (5). 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

3.2.1. Основные электронные издания  

1. Курамшина, А. В., Основы бережливого производства : учебник / А. В. Курамшина, Е. В. 

Попова. — Москва : КноРус, 2022. — 199 с. — ISBN 978-5-406-11086-7. Текст : электронный. 

2. Староверова, К. О.  Основы бережливого производства : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / К. О. Староверова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 74 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16473-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт].  

 

3.2.2. Дополнительные источники  

Интернет - источники: 
1. Электронный Альманах. Управление производством. [Электронный ресурс]. Режим до-

ступа: https://up-pro.ru/store/upravlenie-proizvodstvom/ 

2. KPI: ключевые показатели эффективности и практическая система мотивации персона-

ла. [Электронный ресурс]. Режим доступа: https://hr-portal.ru/article/kpi-klyuchevye-pokazateli-

effektivnosti-i-prakticheskaya-sistema-motivacii-personala  

3. SMED. Быстрая переналадка. [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

http://leanbase.ru/knowledgebase/smed-bystraya-perenaladka/  

 

https://up-pro.ru/store/upravlenie-proizvodstvom/


11 

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

− основы организации бережливого производства;  

− отечественный и зарубежный опыт организации 

бережливого производства;  

− современные тенденции развития средств и ме-

тодов по организации бережливого производства.  

− метод 5S;  

− канбан;  

− поток единичных изделий; 

− карта потока создания ценности;  

− всеобщий уход за оборудованием;  

− кайдзен  

Полнота ответов, точность 

формулировок, 

адекватность применения 

профессиональной 

терминологии. Не менее 

75% правильных ответов. 

 

Качественная оценка 

индивидуальных 

образовательных 

достижений (%): 

90 ÷ 100 «5» отлично 

80 ÷ 89 «4» хорошо 

70 ÷ 79 «3» 

удовлетворительно 

менее 70 «2» не 

удовлетворительно 

Текущий контроль:  

тестирование; 

устный опрос на 

теоретических 

занятиях; 

наблюдение и оценка 

на практических 

занятиях; 

оценка внеаудиторной 

самостоятельной 

работы, работа с 

литературой в ЭБС, 

наблюдение 

демонстрируемых 

умений, выполняемых  

действий в процессе 

практических занятий.  

Промежуточная 

аттестация в форме 

дифференцированног

о зачета в виде:  

-тестирование. 

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

− картирование потока создания ценности; 

− подготовка документов для проведения наблю-

дения за организацией производства; 

− выявление потерь на производстве; 

− использование методов и инструментов береж-

ливого производства для устранения потерь. 

Правильность, полнота 

выполнения заданий, 

точность формулировок, 

точность расчетов, 

соответствие требованиям. 

Адекватность, 

оптимальность выбора 

способов действий, 

методов, техник, 

последовательностей 

действий. 

Точность оценки. 

Соответствие требованиям 

инструкций, регламентов. 

Рациональность действий. 

 

 

 

Результаты обучения Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 

следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав 

и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к Участие в мероприятии Педагогическое 
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родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа 

России 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

наблюдение, опрос. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей 

среды, собственной и чужой безопасности, 

в том числе цифровой 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей 

профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, 

профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям 

работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами 

команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

ЛР 15 Открытый к текущим и 

перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 
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Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по СГ.06 

Основы бережливого производства разработан в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)», 

утвержденного приказом Министерства просвещения РФ № 863 от 15.11.2023 года 

(зарегистрирован в Минюсте 15 декабря 2023 года № 71433). 

 

В рамках ООП по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной 

сварки (наплавки)» обучающиеся осваивают квалификации: Сварщик ручной дуговой сварки 

плавящимся покрытым электродом, Сварщик ручной дуговой сварки неплавящимся 

электродом в защитном газе. 

 

Организация-разработчик: Бюджетное учреждение профессионального образования 

ХМАО - Югры «Междуреченский агропромышленный колледж». 

 

Разработчики: 

Богданов Михаил Викторович, преподаватель 

Вострецова Надежда Владимировна, преподаватель  

 



1. Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств 

 

1.1. Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для оценки результатов освоения СГ.06 

Основы бережливого производства 

 

В результате оценки осуществляется проверка следующих объектов: 

Объекты оценивания 

(умения) 
Показатели Критерии 

- картирование потока создания 

ценности; 

- подготовка документов для 

проведения наблюдения за 

организацией производства; 

- выявление потерь на 

производстве; 

- использование методов и 

инструментов бережливого 

производства для устранения 

потерь. 

Правильность, полнота выполнения 

заданий, точность формулировок, 

точность расчетов, соответствие 

требованиям. (Адекватность, 

оптимальность выбора способов 

действий, методов, техник, 

последовательностей действий и 

т.д. Рациональность действий и т.д.) 

Характеристики демонстрируемых 

знаний  

Полнота ответов, точность 

формулировок, адекватность 

применения профессиональной 

терминологии. Не менее 75% 

правильных ответов. 

 

Качественная оценка 

индивидуальных образовательных 

достижений (%): 

90 ÷ 100 «5» отлично 

80 ÷ 89 «4» хорошо 

70 ÷ 79 «3» удовлетворительно 

менее 70 «2» не удовлетворительно 

Текущий контроль:  

тестирование; 

устный опрос на теоретических 

занятиях; 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях; 

оценка внеаудиторной 

самостоятельной работы, 

работа с литературой в ЭБС, 

наблюдение демонстрируемых 

умений, выполняемых  

действий в процессе 

практических занятий.  

 

 

 

 

Промежуточная аттестация в 

форме дифференцированного 

зачета в виде:  

-тестирование. 

 

 

 

Результаты обучения Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 

следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, Участие в мероприятии Педагогическое 



собственной и чужой безопасности, в том числе 

цифровой 

календарного плана 

воспитательной работы.  

наблюдение, опрос. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной 

деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и 

неопределенности 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям 

работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

 

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным 

изменениям в мире труда и профессий 

Участие в мероприятии 

календарного плана 

воспитательной работы.  

Педагогическое 

наблюдение, опрос. 

 

1.2. Организация контроля и оценивания  

Форма промежуточной аттестации, другие формы контроля 

(в соответствии с учебным планом) 
Организация контроля и оценивания 

Дифференцированный зачёт 
тестирование, ситуационные задачи, 

задачи 

 

1.3. Материально-техническое обеспечение контрольно-оценочных мероприятий 

Контрольно-оценочные мероприятия проводятся в учебном кабинете «Обществоведческие 

дисциплины» оснащенном оборудованием:  доской учебной (1), рабочим местом преподавателя (1), 

столами (15), стульями (30), шкафами для хранения раздаточного дидактического материала (3); 

техническими средствами обучения (компьютером (1), средствами аудиовизуализации (1), 

мультимедийным проектором (1)), наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов) (10); 

информационно-коммуникационные средства (5); экранно-звуковые пособия (5); комплект 

технической документации, в том числе паспорта на средства обучения (5), инструкции по их 

использованию и технике безопасности (10); библиотечный фонд кабинета (30); рекомендованные 

мультимедийные пособия (3).комплект первичных средств пожаротушения (огнетушитель 

углекислотный  ОУ-3; огнетушитель порошковый ОП-4(3) (1); дидактический материал (карточки-

задания, тесты, раздаточный материал для выполнения. 



 

2. Комплект материалов для контроля и оценки освоения умений и усвоения знаний по учебной 

дисциплине  

Содержание обучения Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Раздел I. Бережливое производство как модель 

повышения эффективности деятельности 

предприятия 

тестирование, практические занятия, устный 

опрос, фронтальный опрос, составление 

алгоритма схематично 

Раздел II. Системы управления и оптимизации 

материальными потоками 

Раздел 3. Статистические метода анализа 

 

Раздел 1. Бережливое производство как модель повышения эффективности деятельности 

предприятия. 

Практическая работа: 

Понятие «Система 5С». Сортируй – Соблюдай порядок – Содержи в чистоте –Стандартизируй – 

Совершенствуй. 

Цель– Познакомится с принципами системы 5С. Через практическую игру показать 

эффективность системы 5С по снижению потерь. 

Задачи: 

1.Понять преимущества применения инструмента 5С.  

2.Узнать, как повысить свою эффективность за счет грамотной организации рабочего 

пространства.  

3.Разобраться, что необходимо сделать для сокращения времени на поиск необходимых для 

работы инструментов, предметов, материалов.  

4.Грамотно организовать свое рабочее пространство. Применять 5С не только на работе, но и 

дома 

Форма работы: командная 

Время выполнения: 90 мин. 

Тезис занятия: «Все должно быть предельно просто, но не проще» 

Ход выполнения работы: 

1.Знакомство с принципами 5С. Использование видео и презентации – 40 минут. 

2.Учебная группа делится на команды по 4-5 человек. Каждая команда получает конверт, в 

котором находятся карточки (см. таблицу ниже) и проверяет наличие всех необходимых карточек от 1 

до 50 – 5 минут. 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31 32 33 34 35 



36 37 38 39 40 41 42 

43 44 45 46 47 48 49 

50 51 52 53 54 55 56 

57 58 59 60 61 62 63 
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1.Для проверки наличия полного комплекта карточек, каждой группе предлагается 

выложить по порядку карточки от 1 до 50 – 5 минут. 

2.Среди членов команды выбирается «Человек-секундомер», задача которого фиксировать 

время выполнения каждой итерации. 

3.Перед командами ставится задача: за наименьшее количество времени необходимо 

выложить карточки с числами в следующем порядке: 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 

По команде педагога «Начали!» команды начинают раскладывать карточки, «человек- 

секундомер» запускает счет времени. 

Первая итерация состоит из следующих процедур: 

• Высыпаем карточки из конверта; 

• Переворачиваем карточки тыльной стороной; 

• Убираем лишние карточки; 

• Раскладываем в нужном порядке оставшиеся карточки. 

Данная работа выполняется в несколько итерации. После каждой итерации команда 

осуществляет анализ по следующей схеме: 
 Показатель Значение показателя 

1 Время выполнения процесса  

2 Количество участников  

3 Количество операций  

4 Потери  

4.1 Ожидание  

4.2 Перепроизводство  

4.3 Лишние перемещения (движения работника)  

4.4 Излишняя транспортировка (продукции)  

4.5 Дефекты (брак)  

4.6 Излишняя обработка  



4.7 Запасы  

 

На следующей итерации команда может внести одно улучшение в процесс – избавиться от 

действия, которое относится к потерям. Например: 

• Отказаться от лишних карточек (сортировка); 

• Отказаться от высыпания карточек из конверта (исключение ненужных операций); 

• Отказаться от процедуры переворачивания карточек (исключение ненужных 

операций) и т.п. 

При этом команды могут использовать различные «приспособления», дополнительные формы 

для совершенствования процесса. Например: 

• Изготавливают общую карту-шаблон для выкладки карточек; 

• Изготавливают карту-шаблон для выкладки карточек по десяткам; 

• Изготавливают мини-конверты для сортировки карточек и т.п. 

Команды могут использовать еще один эффективный инструмент – распределение полномочий. 

Это может быть распределение операций между членами команды, либо распределение 

внутри команды кто с какими карточками работает. 

      Общую таблицу результатов (времени на выполнение задания, секунды) после каждой 

итерации заполняет педагог: 

Номер 
группы 

Итерация 1 Итерация 2 Итерация 3 …. 

1     

2     

3     

4     

5     

 

Для эффективного проведения занятия достаточно проведение 4-5 итераций. После 

рассчитывается эффективность внесенных изменений как отношение начального времени на 

выполнение задания (итерация 1) к времени, затраченному при выполнении последней 

итерации (итерация 5). Данный показатель характеризует во сколько раз повысилась 

результативность процесса. 

Раздел 2. Системы управления и оптимизации материальными потоками  

Тема: Разработка кайдзен-предложений 

Цель: Получить навык по выявлению, анализу проблем и разработке и оценке мероприятий 

по их решению 

Форма работы: командная 

Время выполнения: 180 мин. 

           Тезис занятия: «Нет предела совершенству». 

           Ход выполнения работы: 

1 Учебная группа делится на команды по 4-5 человек. В каждой команде определяется 

модератор, задача которого следить за временем и не позволять членам команды в ходе 

обсуждения уходить от поставленной цели. 

2 Каждой команде выдается бланк-задание: 

Карта проведения анализа проблемы 
 

Что делаем С помощью чего, как делаем Время 

1 этап. Выбор проблемы для анализа 

Цель: «Запустить» творческий диалог межу участниками рабочей группы 



1.1 Обсудить наиболее 
актуальные 

проблемы, 

выявленные на 

предыдущем этапе 

Совместное знакомство с проблемами, 

сформулированными на предыдущем этапе 

15 

минут 

1.2 Индивидуально, каждый 
участник 

группы высказывается какая 

именно проблема должна 

быть рассмотрена 

Индивидуально каждый записывает 1-2 

варианта основной проблемы, обосновывает 

свой выбор 

1.3 Окончательный выбор 
проблемы 
для дальнейшего анализа 

Совместное обсуждение и выбор 
окончательного варианта 

1.4 Определение ограничений 
для 
выбранной проблемы 

Совместное обсуждение «границ» 
проблемы 

Результат 1 этапа: Четкая формулировка проблемы для исследования 

2 этап. Анализ проблемы с использованием диаграммы 4М2S 

Цель: Практическое знакомство с диаграммой 4М2S 

2.1 Формирование банка 
причин 
возникновения проблемы 

Индивидуально каждый записывает 5-7 
вариантов причин проблемы 

40 

минут 

2.2 Совместно обсуждаются 

все полученные причины, 

сортируются по 
категориям 

Совместное обсуждение и сортировка в 

соответствии с 4М2S 

2.3 Построение диаграммы 
4М2S 

С использованием методов объединения и 
детализации строится диаграмма 

Результат 2 этапа: Диаграмма 4М2S 

3 этап. Построение плана мероприятий по устранению причин(ы) проблемы 

Цель: Совместный поиск решения проблемы 

3.1 Анализ диаграммы 4М2S Выявление одной из причин для 
дальнейшего анализа 

45 
минут 

Что 
дела
ем 

С помощью чего, как делаем    Время 

3.2 Формирование банка 
возможных 

мероприятий по устранению 

причин проблемы 

Индивидуально каждый записывает 2-3 

варианта мероприятия, обосновывает свой 

выбор 

 

3.3 Формирование перечня 
мероприятий 

Составляется список, содержащий 8-10 
мероприятий 

3.4 Проводится оценка 
Эффективности каждого 
мероприятия 

Самому эффективному мероприятию 
присваивается самый большой балл 



3.5 Проводится оценка 

Сложности каждого 

мероприятия 

Самому сложному (дорогостоящему) 

мероприятию присваивается самый 
маленький балл 

3.6 Вычисляется приоритет 
каждого 
мероприятия 

Приоритет представляет собой 
произведение эффективности на сложность 

3.7 Составляется перечень 

наиболее приоритетных 

мероприятий по 
устранению причины 

Проставляются обозначения в таблице 

Результат 3 этапа: Перечень приоритетных мероприятий по устранению причин 

проблемы 

4 этап. Обоснование перечня мероприятий 

Цель: Практическое знакомство с Диаграммой Парето 

4.1 Строим расчетную 

таблицу для построения 

гистограммы 

Таблица содержит столбцы: наименование 

причин (причины указываются по убыванию 

их оценок), оценка причины (приоритет), 

накопленная сумма оценок, процент от 

общей суммы, накопленный процент 

30 

минут 

4.2 Строим гистограмму На горизонтальной оси наносим причины, 

величина столбца соответствует оценке 

причины 

4.3 Строим кумулятивную 
кривую 

Наносятся на диаграмму значения 

накопленных сумм и соединяются 

отрезками 

4.4 Отсекаем перечень 
мероприятий 
по правило Парето 

Определяем 80 % и опускаем на 
горизонтальную ось проекцию 

4.5. Составляем окончательный 
перечень мероприятий 

В перечень мероприятий включаем те, 
которые составляют 80 % 

 

Каждая команда получает лист формата А3 (или А2) и на этом листе компактно и наглядно оформляет 

результаты своей работы. На презентационном плакате обязательно должны быть отражены: 

• Проблема, которую анализировала команда; 

• Анализ причин проблемы (метод 5 Почему и/или диаграмма Исикавы); 

• Перечень мероприятий по устранению причин и оценка их эффективности (в виде 

оценочной таблицы); 

• Выделение первоочередных мероприятий (диаграмма Парето); 

• Вывод: кайдзен-предложение. 

3 Каждая команда делает доклад, время доклада 5 минут. 
 

Раздел 3. Статистические метода анализа. 

Тема: Статистические методы 

Цель: Познакомиться и научиться применять статистические методы анализа по исходным 

данным. 

Теоретический материал: https://yadi.sk/i/YwmQ5s1ALoT5IQ 

Форма работы: парно-индивидуальная. 



Тезис занятия: «Прежде чем идти куда-либо, узнай где ты находишься» 

Ход выполнения работы: 

В начале занятия обучающиеся знакомятся с классическими методами статистического 

анализа и новыми методами анализа проблем. Затем выполняются задания: 

Задание 1. Диаграмма Парето. Выяснить, какие дефекты в большей степени влияют на 

качество продукции. 

Исходные данные: 
Причины дефектов Число дефектных деталей 

Способ установки деталей на станке 82 

Несоблюдение режимов обработки 32 

Состояние оснастки 48 

Форма заготовки 18 

Состояние оборудование 22 

Прочие 16 

 

Бланк для вычислений и построения диаграммы Парето: 

  

Причины дефектов 

Число 

дефектных 
деталей 

Накопленная 

сумма 

Процент от 

общего 

Накопленный 

процент 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

      

 

Задание 2. Диаграмма разброса. Выяснить существует ли зависимость между износом 

инструмента и диаметром отверстия. Если да, то установить тип зависимости. 

 Износ 

инструмента 
Диаметр 

1 1,1 11,6 

2 1 11,5 

3 0,9 11,3 

4 0,5 12 

5 0,6 11,9 

6 0,9 11,7 

7 1,3 11,2 

8 1 11,4 

9 1,1 11,5 

10 0,6 12 

11 0,2 12,3 

12 0,9 11,8 

13 0,5 11,9 

14 1,1 11,5 

15 1 11,4 

16 0,8 11,7 

17 0,5 12,1 



18 0,1 12,5 

19 1,2 11,2 

Задание 3. Стратификация. Провести анализ и выяснить какое из направлений в первую 

очередь должно быть подвержено детальному анализу. 

Номер 

дефекта 
Смена Оператор 

Поставщик 

сырья 

Тип 

оборудования 

1 1 Иван «Мостовик» А 

2 2 Сергей «Мостовик» А 

3 2 Алексей «Мостовик» Б 

4 2 Сергей «Сфера» В 

5 1 Алексей «Сфера» А 

6 1 Иван «Сфера» А 

7 2 Алексей «Сфера» В 

8 1 Сергей «Мостовик» В 

9 2 Иван «Сфера» Б 

10 1 Алексей «Мостовик» А 

11 2 Сергей «Сфера» А 

12 2 Сергей «Сфера» В 

13 2 Сергей «Сфера» В 

14 1 Алексей «Сфера» А 

15 1 Алексей «Мостовик» В 

16 1 Сергей «Сфера» А 

17 1 Алексей «Сфера» А 

18 1 Алексей «Сфера» А 

19 1 Сергей «Мостовик» В 

20 2 Алексей «Сфера» Б 

21 2 Сергей «Сфера» Б 

22 1 Алексей «Сфера» В 

23 2 Алексей «Сфера» В 

24 1 Иван «Мостовик» В 

25 2 Сергей «Сфера» В 

26 1 Алексей «Мостовик» В 

27 1 Сергей «Сфера» В 

 

Задание 4. Контрольная карта. Выяснить стабильность процесса изготовления детали. 

Верхнее допустимое значение 12,5, нижнее допустимое значение 11,5. 
 

 Диаметр 

1 11,6 

2 11,5 

3 11,3 

4 12 

5 11,9 

6 11,7 

7 11,2 



8 11,4 

9 11,5 

10 12 

11 12,3 

12 11,8 

13 11,9 

14 11,5 

15 11,4 

16 11,7 

17 12,1 

18 12,5 

19 11,2 

20 11,9 

Задание 5. Диаграммы Исикавы. Построить причинно-следственную диаграмму для 

исследования проблемы «Отказ смонтированной системы в гарантийный период». 

Список первопричинных факторов: 

• Человек (персонал); 

• Оборудование (машины); 

• Материал; 

• Технология (методы). 

Перечнь причин для построение диаграммы Исикавы: 

• Классификация рабочего не соответствует требованиям; 

• Сечение кабеля не соответствует потребляемой мощности; 

• Использование автоматов не соответствует номиналам; 

• Нарушение правильной последовательности контакта; 

• Условия эксплуатации оборудования не соответствуют требованиям; 

• Неправильное хранение арматуры; 

•  Ошибка в выборе инструмен



Промежуточная  аттестация  

Дифференцированный зачет   

Из  1 вопроса,  3 тестовых вопросов, 1 ситуационной задачи и 1 задачи формируется билет для 

сдачи дифференцированного зачета. 

Перечень  вопросов для дифференцированного зачета по дисциплине «Основы бережливого 

производства» 

1. Понятие «бережливое производство». 

2. Эволюция бережливого подхода. 

3. Бережливое производство как система. 

4. Бережливое производство как концепция. 

5. Бережливое производство как стратегия. 

6. Процесс предоставления ценности. 

7. Модели эффективного бизнеса. 

8. Этапы формирования бережливого предприятия. 

9. Методы маркетинга в определении ценности. 

10. Определение производственного процесса на основе концепции жизненного цикла 

продукта. 

11. Методы и инструменты кайдзен. 

12. Система методов и инструментов бережливого производства. 

13. Стандартизация деятельности. 

14. Сущность системы 5S. 

15. Сущность системы Канбан. 

16. Этапы развертывания системы Канбан на производстве. 

17. Схема реализации системы «Канбан». 

18. Визуальное управление. 

19. Показатели применения методов бережливого производства. 

20. Инструменты бережливого производства. 

21. Управление потоком создания ценности. 

22. Последовательность действий по устранению потерь. 

23. Карта потока создания ценности. 

24. Элементы системы бездефектного производства. 

25. Метод пока-ѐкэ. 

26. Кружки качества. 

27. Семь простых инструментов качества. 

28. Стандартизация в РФ. 

29. Стандарты в бережливом производстве. 

30. Этапы совершенствования стандартов. 

31. Этапы внедрения стандартизированной работы. 

32. Дайте определение издержек и назовите их виды. 

33. Что такое команда? В чем заключается смысл командной организации труда? 

34. Какова необходимость формирования команд в системе бережливого производства? 

35. Что представляет собой модель эффективности командной работы в рамках системы 

бережливого производства? Назовите основные факторы, связанные с эффективностью 

командного труда на производстве. 

Перечень тестовых   вопросов для дифференцированного зачета по дисциплине «Основы 

бережливого производства» 

 



1) На каком предприятии впервые системно применили принципы и инструменты 

Бережливого производства? 

1. Motorolla 

2. Toyota 

3. Ford 

4. General Electrics 

2) Какой из следующих подходов используется в бережливом производстве? 

1. расчет оптимального размера партии 

2. производство на склад 

3. производить, пока есть материалы 

4. избыток производительности оборудования 

3) Основная цель любой деятельности по совершенствованию - это: 

1. сокращение персонала 

2. устранение потерь 

3. снижение гибкости 

4. исключение возможности принятия решений на нижних уровнях управления 

4) Что лежит в основе Бережливого подхода? 

1. Сокращение финансовых затрат 

2. Ценность для потребителя 

3. Увеличение доли рынка 

4. Качество продукции 

5) Расчет цены продукции в бережливом производстве: 

1. Себестоимость + Прибыль = Цена для покупателя. 

2. Прибыль = Цена покупателя – Затраты на производство 

6) Система 5S это: 

1. Система планирования административно-хозяйственной деятельности 

2. Система, которая внедряется после стандартизации рабочих мест 

3. Система, направленная на эффективную организацию рабочих мест 

4. Система, обеспечивающая уборку рабочих мест 

7) На что влияет система 5 «S»? 

1. На качество и периодичность уборки рабочих мест 

2. На трудоемкость, рабочую последовательность и сложность выполняемой работы 

3. На производительность, безопасность и качество. 

4. Все вышеперечисленные 

8) Какой этап не входит в процесс 5S? 

1. Стандартизируй 

2. Сортируй 

3. Содержи в порядке 

4. Созерцай 

9) На каком этапе 5S начинают использовать метод красных ярлыков? 

1. Сортировка 

2. Создание порядка 

3. Содержание в порядке 

4. Стандартизация 



10) 5S - это на самом деле метод... 

1. визуального управления 

2. очистки 

3. управление запасами 

4. организации 

5. все из вышеперечисленного 

11) Поток ценности – это: 

1. Управление информационными потоками от заказа до поставки 

2. Преобразование от сырья до готового продукта в руках потребителя 

3. Действия, которые требуется совершить, чтобы преобразовать сырье и информацию в 

готовое изделие и сервис 

12) Карта потока создания ценности - это: 

1. Взаимосвязь действий по изготовлению изделия. 

2. Метод наблюдения, осуществляемый для изучения затрат времени. 

3. Достаточно простая и наглядная графическая схема. 

13) Для начала любой работы по совершенствованию потоком создания ценности 

критически важна следующая информация: 
1. состояние производственных мощностей 

2. требования потребителя 

3. возможности поставщика 

4. состояние системы управления производством 

14) Ценность для потребителя определяется как: 

1. стоимость 

2. доставка 

3. надежность 

4. реакция на требования 

5. все из перечисленного 

15) Муда это: 

1. Создание добавляющей ценности 

2. Время на переналадку оборудования 

3. Встраивание контроля качества 

4. Потери 

5. Выравнивание производства 

16) Отметьте виды потерь: 

1. Ремонт оборудования 

2. Перепроизводство 

3. Ожидание 

4. Уборка рабочей зоны 

5. Лишняя траектория 

6. Лишние движения 

7. Избыток запасов 

8. Переналадка оборудования 

9. Лишние этапы обработки 

10. Исправление и брак 

17) Этот вид потерь появляется при задержке изделия на предыдущем этапе обработки, 

при простое или поломке оборудования 

1. Ненужная транспортировка 

2. Перепроизводство 

3. Ожидание 

4. Лишний этап обработки 



18) Что из перечисленного не является одним из семи видом потерь? 

1. перепроизводство 

2. транспортировка материалов 

3. ожидание 

4. избыточная производительность оборудования 

19) Каким японским термином в Бережливом производстве называют 

неравномерность выполнения работ? 
1. Муда 

2. Мура 

3. Мури 

4. Андон 

20)      - средство информирования, с помощью которого дается 

разрешение или указание на производство или изъятие (передачу) изделий в 

вытягивающей системе 

1. Кайдзен 

2. Канбан 

3. Андон 

4. SMED 

21)    - это система планирования материально-технического снабжения, 

предусматривающая полную синхронизацию с производственным процессом 

1. Программа «Пять нулей» 

2. Кружки качества 

3. Система 5S 

4. Система «Канбан» 

5. Система «Just-in-Time» 

22) Какая из техник оказывает максимальное влияние на время переналадки? 

1. Непрерывный поток 

2. Стандартизация 

3. SMED 

4. 5S 

23) Время на переналадку оборудования - это… 

1. полезное производственное время 

2. потери 

3. частично полезное рабочее время и частично потери 

24) Какой термин обозначает «защита от дурака» или «предотвращение ошибок» 

1. Андон 

2. Муда 

3. Дзидока 

4. Пока-ёка 

 

25) Какой инструмент применяется для определения потерь и действий, не 

добавляющих ценность? 

1. Диаграмма причинно-следственных связей 

2. Картирование процесса 

3. Диаграмма Парето 

4. FMEA 

26) На каком принципе основана диаграмма Парето? 

1. Принцип минимизации затрат 

2. Принцип 80/20 

3. Принцип увеличения производительности 

4. Принцип непрерывного совершенствования 



27) Что отображает диаграмма Исикавы? 

1. Причины возникновения проблемы 

2. Возможные пути решения проблемы 

3. Ответственных за возникновение проблемы 

4. Затраты на ликвидацию последствий проблемы 

28) Что является моделью непрерывного улучшения качества? 

1. цикл PDSA 

2. цикл процесса 

3. производственный цикл 

4. ничего из перечисленного 

29) TPM - всеобщее обслуживание оборудования это... 

1. обслуживание оборудования механиком, сотрудником и энергетиком 

2. обслуживание, обеспечивающее его наивысшую эффективность в течении всего 

жизненного цикла с участием всего персонала 

3. обслуживание оборудования всей производственной бригадой, в которой состоит 

оператор, работающий на этом оборудовании 

30) Увеличение каких затрат приведет к общему снижению затрат? 

1. транспортные расходы 

2. предупреждающие затраты 

3. затраты на оплату труда 

31) Какие затраты относятся к внутренним затратам на дефект 

1. Отходы и переделки, возникшие по вине поставщиков 

2. Обучение вопросам качества 

3. Переделки и ремонт 

4. Проверки и испытания 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

2 1 2 2 2 3 3 4 1 4 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

3 1 2 5 4 2,3,5,6,7,9,10 3 4 2 2 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

5 3 2 4 2 2 1 1 2 2 
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Перечень ситуационных задач  для дифференцированного зачета по дисциплине «Основы 

бережливого производства» 

 

Ситуационная задача № 1 

По статистике, сайтом медицинской организации активно пользуются около 40% пациентов. При 

этом сайт является мощным носителем имиджа любой организации. 

Сайт одной из городских поликлиник по оформлению является ярким и солидным, «внушающим 

доверие», информация на сайте доступна, интерфейс понятен и прост для пациентов. В разделе 

обращений пациентов и граждан, как правило, всегда есть различные отзывы. Все отзывы (как 

негативные, так и положительные, с незначительными замечаниями) всегда рассматриваются на 

оперативных совещаниях у главного врача поликлиники. 

Какое логистическое действие в данном случае отсутствует. 

 



Решение данной ситуационной задачи направлено на формирование трудовой функции по 

управлению ресурсами медицинской организации, контролем за информационно-справочной 

поддержкой граждан по вопросам оказания медико-социальной помощи. 

 

Эталон ответа 

На сайте необходимо размещать комментарии со стороны администрации о предпринятых 

действиях и благодарностью за данный отзыв. 

 

Ситуационная задача № 2 

При реализации принципов бережливого производства сайт организации рассматривается как 

определенный резерв для повышения эффективности процессов. Определите, каким образом, 

используя сайт поли клиники, можно сократить количество звонков от пациентов в регистратуру. 

Решение данной ситуационной задачи направлено на формирование трудовой функции по 

управлению ресурсами медицинской организации, использованию в работе информационно-

аналитических систем и информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

 

Эталон ответа 

На сайт можно выставить: 

график работы специалистов, диагностических и лечебных кабинетов; 

консультации с врачом по типовым вопросам можно стандартизиро- вать и выложить на сайт в виде 

ответов на вопросы пациентов в удобном ви- де. 

 

Ситуационная задача № 3 

Поликлиника обслуживает население сельской местности. Расположена в приспособленных 

помещениях – на первом этаже двухэтажного здания и первом и втором этажах трехэтажного 

здания. 

Регистратура, кабинеты участковых терапевтов, процедурный кабинет находятся в двухэтажном 

здании. Здесь же находится администрация поли- клиники, бухгалтерия, планово-экономический 

отдел. В трехэтажном здании расположены кабинеты узких специалистов, клиническая лаборатория, 

каби- неты для диагностических исследований, физиотерапевтическое отделение, кабинет главной 

медицинской сестры, организационно-методический отдел, канцелярия. 

Оцените целесообразность подобного расположения кабинетов и отделений. 

Решение данной ситуационной задачи направлено на формирование трудовой функции по 

управлению ресурсами медицинской организации, использования инструментария встроенного 

качества в бережливом здравоохранении. 

 

Эталон ответа 

Целесообразно было бы регистратуру, кабинеты специалистов, диагностические, процедурные 

кабинеты, клиническую лабораторию и физиотерапевтическое отделение расположить в одном 

здании. В данном случае – это трехэтажное здание. 

Административно-хозяйственную часть, канцелярию, бухгалтерию, планово-экономический отдел, 

кабинет главной медицинской сестры, организационно-методический отдел целесообразно 

сгруппировать в одном здании, в данном случае – в двухэтажном. 

 

Перечень задач  для дифференцированного зачета по дисциплине «Основы бережливого 

производства» 



 

Задача 1 

Производство металлических панелей (с последующим наполнением фреоном) для морозильных 

камер. 

Дано: 

Ежедневная выработка: 780 панелей 

Количество рабочих дней в месяце: 20 

Время обработки одной панели: 24 минуты 

Время нахождения панели на линии: 28 минут 

Время ожидания возврата канбана: 12 минут 

Минимальный страховой запас: 70 панелей 

Емкость тары: 2 панели 

Задача: рассчитать потребное количество канбанов. 

Ответ: 12515 

Задача 2 

Производство настенных электронных часов. 

Дано: 

Ежедневная выработка: 120 штук 

Количество рабочих дней в месяце: 18 

Время сборки одной штуки: 10 минут 

Время нахождения одной штуки на сборочном участке: 12 минут 

Время ожидания возврата канбана: 2 минуты 

Минимальный страховой запас: 2 штуки 

Емкость тары: на 1 штуку. 

Задача: рассчитать потребное количество канбанов. 

Ответ:162 

Задача 3 

Производство подарочных упаковок чая (в картонных коробках россыпью). 

Дано: 

Ежедневная выработка: 640 упаковок 

Количество рабочих дней в месяце: 20 

Время изготовления одной упаковки: 1,5 минуты 

Время движения упаковки по фасовочной линии: 5 минут 

Время ожидания возврата канбана: 0,5 минуты 

Минимальный страховой запас: 10 упаковок 

Емкость тары: 12 упаковок. 

Задача: рассчитать потребное количество канбанов. 

Ответ: 20



 

Критерии оценки  

Отметка "5":  

Обучающийся  

1) полно излагает изученный материал, даёт правильное определенное языковых понятий;  

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 

знания на практике, привести необходимые примеры не только по учеб¬нику, но и 

самостоятельно составленные;  

3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного 

языка. 

Отметка "4" обучающийся  даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для 

отметки "5", но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в 

последовательности и языковом оформлении излагаемого. 

Отметка "3" обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений 

данной темы, но:  

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или 

формулировке правил;  

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести свои 

примеры; 

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении 

излагаемого. 

Отметка "2" ставится, если обучающийся  обнаруживает незнание большей части 

соответствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. Оценка "2" отмечает такие недостатки в подготовке, которые являются 

серьёзным препятствием к успешному овладению последующим материалом. 

Отметка ("5", "4", "3") может ставиться не только за единовременный ответ (когда на 

проверку подготовки ученика отводится определенное время), но и за рассредоточенный 

во времени, т.е. за сумму ответов, данных обучающимся на протяжении урока (выводится 

поурочный балл), при условии, если в процессе урока не только заслушивались ответы 

обучающегося, но и осуществлялась проверка его умения применять знания на практике 

 

Критерии оценки тестов: 

Более 84%- оценка 5  

от 71-83 %- оценка 4  

от 61-70% - оценка 3  

менее 60% - оценка 2 

 

Критерии оценки решения проблемно-ситуационной задачи: 

5 «отлично» - комплексная оценка предложенной ситуации; знание теоретического 

материала с учетом междисциплинарных связей, правильный выбор тактики действий; 

4 «хорошо» - комплексная оценка предложенной ситуации, незначительные затруднения 

при ответе на теоретические вопросы, неполное раскрытие междисциплинарных связей; 

правильный выбор тактики действий; логическое обоснование теоретических вопросов с 

дополнительными комментариями педагога;  



3 «удовлетворительно» - затруднения с комплексной оценкой предложенной ситуации; 

неполный ответ, требующий наводящих вопросов педагога; выбор тактики действий, в 

соответствии с ситуацией, возможен при наводящих вопросах педагога,  

2 «неудовлетворительно» - неверная оценка ситуации; неправильный ответ на вопрос к 

иллюстративному материалу; неправильно выбранная тактика действий, приводящая к 

ухудшению ситуации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

3.1. Основные источники: 

1. Курамшина, А. В., Основы бережливого производства : учебник / А. В. Курамшина, Е. 

В. Попова. — Москва : КноРус, 2022. — 199 с. — ISBN 978-5-406-11086-7. 

2. Староверова, К. О.  Основы бережливого производства : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / К. О. Староверова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 74 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16473-2.  

 

3.2.2. Дополнительные источники  

Интернет - источники: 

1. Электронный Альманах. Управление производством. [Электронный ресурс]. 

Режим доступа: https://up-pro.ru/store/upravlenie-proizvodstvom/ 

2. KPI: ключевые показатели эффективности и практическая система мотивации 

персонала. [Электронный ресурс]. Режим доступа: https://hr-portal.ru/article/kpi-klyuchevye-

pokazateli-effektivnosti-i-prakticheskaya-sistema-motivacii-personala  

3. SMED. Быстрая переналадка. [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

http://leanbase.ru/knowledgebase/smed-bystraya-perenaladka/  

 

 

https://up-pro.ru/store/upravlenie-proizvodstvom/
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